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LASTENHOITAJAN TOIMEN MUUTTAMINEN VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJAN
TOIMEKSI

Sivhyvlt 22.03.2021 § 14
Valmistelija rehtori Hanne Jylhä puh. 040 680 2240

 Lastenhoitaja Sirkka Kauppinen on jäämässä eläkkeelle
lastenhoitajan tehtävästään 1.9.2021. Hänen tilalleen on tarpeen
palkata uusi henkilö, työtehtävien alkaessa 1.8.2021 tai sopimuksen
mukaan.

Varhaiskasvatuslain (540/2018) voimaantulosta vuoteen 2030
saakka päiväkodin henkilöstön mitoitukseen laskettavasta
henkilöstöstä vähintään kolmanneksella (1/3) tulee olla
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla
vähintään lastenhoitajan kelpoisuus.

Tällä hetkellä varhaiskasvatuksessa toimii varhaiskasvatuksen
johtajan lisäksi kolme lastenhoitajaa. Varhaiskasvatuksen johtajalla
on sosionomin tutkinto. Johtajan tehtävät jakautuvat siten, että
hänellä on päiväkodin hoitovuoro 1 pvä/vko ja 4 pvä/vko hallinnollisia
tehtäviä. Sirkka Kauppisen jäädessä eläkkeelle lastenhoitajan
toimestaan, on varhaiskasvatuksen vaatimusten mukaisesti tarpeen
palkata hänen tilalleen varhaiskasvatuksen opettajan pätevyyden
omaava henkilö, jolle voidaan siirtää hallinnollisten tehtävien
hoitamista, helpottamaan varhaiskasvatuksen johtajan tehtäviä
((jaettu johtajuus).

Kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen opettajan tehtäviin on
nykyisen varhaiskasvatuslain mukaan vähintään kasvatustieteen
kandidaatin tutkinto, johon sisältyy varhaiskasvatuksen tehtäviin
ammatillisia valmiuksia antavat opinnot. Tehtävään voidaan yrittää
rekrytoida myös kasvatustieteen maisterin tutkinnon omaava henkilö,
jolloin ennakoidaan tulevaa lakimuutosta varhaiskasvatuksen
johtajan pätevyysvaatimuksista ja nykyisen varhaiskasvatuksen
johtajan eläköitymistä.

Rehtori:
 Lautakunta hakee kunnanhallitukselta lupaa muuttaa

varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi varhaiskasvatuksen
opettajan toimeksi.

Päätös:



 Lautakunta päätti hakea kunnanhallitukselta lupaa muuttaa
varhaiskasvatuksen lastehoitajan toimi varhaiskasvatuksen opettajan
toimeksi.

Khall 31.03.2021 § 39 Valmistelija kunnanjohtaja Jari Penttilä puh. 040 680 2202

 Hallintosäännön 30 § mukaan kunnanhallitus päättää toimen pe rus-
ta mi ses ta, lakkauttamisesta sekä nimikkeen muuttamisesta. Sa mas-
sa yhteydessä tehdään myös kelpoisuusvaatimusten osalta päätös.

 Talousarvion täytäntöönpanon yhteydessä on määritelty, että kun-
nan hal li tus päättää virkojen ja toimien täyttämisestä.

Kjoht:
Kunnanjohtaja esittää, että kunnanhallitus päättää muuttaa las ten-
hoi ta jan toimen varhaiskasvatuksen opettajan toimeksi.

 Toimen kelpoisuusvaatimuksena on vähintään kasvatustieteiden
kan di daa tin tutkinto, johon sisältyy varhaiskasvatuksen tehtäviin am-
ma til li sia valmiuksia antavat opinnot, joista voidaan säätää tar kem-
min asetuksella. La ki muu tok sen myötä on voimassa siir ty mä sään-
nös, minkä vuoksi kaikki lain voimaan tullessa lastentarhanopettajan
kel poi suu den täyttävät ovat siirtymäsäännöksen nojalla kelpoisia toi-
mi maan sekä varhaiskasvatuksen sosionomin että var hais kas va tuk-
sen opettajan tehtävissä koko työuransa ajan. Tämä huo mi oi daan
varhaiskasvatuksen opettajan toimen kelpoisuusehtona.

 Toimen kelpoisuusehdoissa ei voida asettaa vaatimusta edellä mai-
nit tua vaativammasta kelpoisuudesta.

 Toimen tehtäväkuvauksesta päättää sivistys- ja hy vin voin ti lau ta kun ta
yhdessä vastuualueen esimiehen kanssa noudattaen var hais kas va-
tus lain säännöksiä.

 Mahdolliset tehtäväsiirrot eivät muodosta jaettua johtajuutta. Teh tä-
vien siirroista huolimatta johtajalla pysyy vastuu tehtävien osalta.

Päätös:
 Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.


