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Halsuan kunnanhallitus on lopettanut teknisen johtajan viran tayton,
koska viran perustamisessa on todettu olevan menettelyvirhe. Sa-
malla on tehty paatos siita, etta teknisen johtajan viran perustaminen
aloitetaan uudestaan.

Hannu-Pekka Honkanen on tehnyt asian johdosta kantelun Halsuan
kunnanhallitukselle ja kunnanvaltuustolle seka ja tarkastuslautakun-
nalle seka tilintarkastusyhteis6 BDO Audiator Oy:lle. Kantelu liittee-
na.

Kantelun paakohtina ovat :

- tehdyn menettelyvirheen osalta ei ole selvitetty sen laatua ja tekijaa
eika vaikutuksia prosessiin. Paatosta ei ole lainmukaisesti perusteltu.
- han taysin ylivertainen hakija muihin verrattuna, joka on valittava
virkaan esittaytymisen perusteella

- hanta ei ole kuultu menettelyvirheen johdosta

- kunnanjohtaja esitys ja kunnanhallituksen paatds on hanen oikeuk-
sia vakavasti loukkaava

- kyseessa pirullinen juoni yhdessa Lestijarven kunnan kanssa ha-
nen tydnteon estamiseksi

- paikkakuntalaisen hakijan mahdollinen suosiminen

- kunnanjohtajan sahkopostissa oleva salassapitovelvollisuutta kos-
keva kappale

- julkaistu poytakirja on yha merkinnalla "ei tarkastettu"

- teknisen johtajan virkaan ei ole olemassa tutkintoa

- hanet on valittava uuteen teknisen johtajan virkaan oikeudenmukai-
sena teknisen kuntahallinnon ammattilaisena ja muihin hakijoihin
asianmukaisesti verrattuna ylivertaisena teknisen johtajan viranhaki-
jana

- valinta perustettavaan uuteen teknisen johtajan virkaan oin tehtava
nykyisista hakijoista ja hanet on valittava virkaan

- Honkanen pyytaa, etta hanet valitaan viivytyksetta Halsuan kunnan
teknisen johtajan virkaan ylivertaisena hakijana muihin hakijoihin
asianmukaisesti verrattuna. Kaikenlainen suhmurointi on kiellettya.

Kunnanhallitus paatti kunnanjohtajan esityksen mukaisesti lopettaa

valintaprosessin 31.3.2021 pitamassaan kokouksessa, missa valinta
piti suorittaa. Paatosesitysta valmistellessaan kunnanjohtaja huoma-
si menettelyvirheen viran perustamisessa. Hallintosaannon mukaan
viran perustamisesta paattaa kunnanvaltuusto. Teknisen johtajan vi-



ran perustamista ei oltu paatetty kunnanvaltuustossa, vaan kunnan-
hallituksessa. Koska virka oli perustettu vaarin, paatettiin valintapro-
sessi lopettaa ja aloittaa aloittaa viran kasittely uudelleen perusta-
malla virka valtuustossa. Tama on Honkaselle ilmoitettu puhelimessa
1.4.2021 hanen kysyttyaan valinnan tulosta.

Viran perustamisessa tapahtunut menettelyvirhe (yksildimatta sita
tarkemmin) on kirjoitettu kunnanhallituksen paatokseen. Pelkan paa-
toksen perusteella ei selvia, minkalainen menettelyvirhe on kysees-
sa. Koska menettelyvirhe on viran perustamisessa, kuten kunnanhal-
lituksen paatoksessakin lukee, on ainut vaihtoehto lopettaa asian ka-
sittely kokonaan ja aloittaa aloittaa asian kasittely alusta perustamal-
la virka uudelleen. Tahan ei tarvitse kuulla ketaan viranhakijaa tai
muuta ulkopuolista tahoa. Vakavien menettelyvirheiden johdosta
paatokset kumotaan valitusten seurauksena. Koska valtuusto ei ollut
perustanut uutta virkaa, ei sita ollut olemassakaan, minka johdosta
virkaprosessi oli aloitettava alusta uudelleen.

Koska viran tayttoprosessi lopetettiin, ei siita ole laadittu haastattelu-
muistiota, mika voitaisiin liittaa paatokseen. Siten sita ei myoskaan
ole julkaistu tai lahetetty hakijoille.

Suomen lainsdadannon mukaan kenellakaan ei ole subjektiivista oi-
keutta avoinna olevaan virkaan, vaan valinnan suorittavalla on har-
kintavalta ja oikeus valita siihen kelpoisuusehdot tayttavista soveltu-
vin hakijoista tai jattaa valitsematta ketaan. Sovellettaviksi tulevat
yleiset nimitysperusteet eli kyky, taito ja koeteltu kansalaiskunto.
Niissa huomioidaan hakijoiden tietoperainen ja kokemuksellinen
osaaminen, luontaiset ominaisuudet ja kyvyt seka nuhteeton kaytds.
Hakijoita on kohdeltava tasapuolisesti. Haastatteluja kaytetaan selvi-
tettdessa hakijoiden soveltuvuutta haettaviin tehtaviin. Soveltuvuus
on aina otettava huomioon valintoja suoritettaessa.

Kenenkaan oikeutta ei taten voida loukata, kun ketaan ei ole valittu
eika kenellakaan ole subijektiivista oikeutta tulla valituksi virkaan.

Teknisen johtajan virkaan ei ole lainsaadann6ssa maarattya kelpoi-
suusvaatimusta, vaan viran perustaja voi asettaa sille haluamansa
kelpoisuusehdot. Viran kelpoisuusehtona oleva koulutus maaritel-
l&aan kunkin viran tehtavien vaatimusten mukaisesti ja siihen liitetaan
yleensa vaatimuksia tyOkokemuksista. Naista paattaa voimassa ole-
van Halsuan kunnan hallintosdannén mukaan kunnanvaltuusto.
Kelpoisuusehdot tulee olla taytettyna viran hakuajan loppuun men-
nessa.

Kunnan paatokset julkaistaan usein siten, etta niiden "status" on
asianhallintajarjestelmassa "valmis tarkastettavaksi". Uudelleen jul-
kaisemista ei yleensa tehda eika asiakirjaa merkita jarjestelmassa



valmiiksi. Talloin julkaisua netissa selaava saa sellaisen kuvan, etta
poytakirja on yha keskenerainen. Tama asia on otettava tarkastelta-
vaksi koko organisaatiossa.

Kunnan viranhaltijoiden l1ahettamissa sahkoposteissa on lisatty sa-
lassapitoa koskeva lause allekirjoituksen jalkeen. Silla on yleinen
merkitys, etta vaaraan paikkaan joutunut sahkoposti tuhottaisiin.

Kantelua kasitellessaan viranomainen ei voi muuttaa tai tehda uutta
paatosta kantelun perusteella. Kanteluun tehtava paatos ei ole vali-
tuskelpoinen.

Kjoht:

Kunnanjohtaja esittda kunnanhallitukselle, etta Hannu-Pekka Honka-
sen kunnanhallitukselle, kunnanvaltuustolle, tarkastuslautakunnalle
ja tilintarkastusyhteis6 BDO Audiator Oy:lle tekema kantelu merki-
taan kunnanhallituksessa tiedoksi ja tama paatos lahetetaan tiedoksi
kunnanvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle seka BDO Audiator
Oy:n vastuullisena tilintarkastajana toimivalle JHTT Tuula Ylikankaal-
le.

Paatos:

Kunnanhallitus merkitsi kantelun tiedoksi ja toteaa, etta poytakirjojen
tarkastusprosessia tulee tarkastella uudelleen uuden asianhallinta-
jarjestelman kayttoonoton yhteydessa. Tama paatos lahetetaan tie-
doksi kunnanvaltuustolle, tarkastuslautakunnalle seka tilintarkastus-
yhteis6 BDO Audiator Oy:n vastuullisena tilintarkastajana toimivalle
JHTT Tuula Ylikankaalle.



