
OSTOPALVELUSOPIMUS RAKENNUS- JA YMPÄRISTÖTOIMEN TEHTÄVIEN HOIDOSTA 
 
1. SOPIJAOSAPUOLET 
 
Kaustisen kunta, Kappelintie 13, 69600 KAUSTINEN 
Y-tunnus 0178981-6 
 
Vetelin kunta, Kivihyypäntie 1, 69700 VETELI  
Y-tunnus 0184278-7 
 
2. SOPIMUKSEN KOHTEET  
 
Rakennustarkastaja 
 
Vetelin kunta sitoutuu ostamaan Kaustisen kunnalta 25 % rakennustarkastajan työaikaa. 
Rakennustarkastajan pysyväisluontoinen toimipaikka on Kaustisen kunnanvirasto. 
Rakennustarkastaja työskentelee Vetelissä pääsääntöisesti yhtenä päivänä viikossa ja muu työaika 
on etänä hoidettavaa työtä. Kaustisen rakennustarkastaja tekee Vetelin lupapäätökset, valmistelee 
lautakunnalle menevät luvat ja huolehtii rakennushankeilmoituksista. Veteli huolehtii itse 
katselmuksista, paikan merkitsemisistä, aloituskokouksista sekä rakennusvalvontaan liittyvistä 
toimistotöistä. 
 
Rakennusvalvontaohjelmisto on yhteinen, jota voidaan käyttää selaimen kautta paikasta riippumatta. 
Rakennustarkastajan esimiehenä toimii Kaustisen tekninen johtaja. 
 
Ympäristötarkastaja 
 
Vetelin kunta sitoutuu ostamaan Kaustisen kunnalta 25 % ympäristötarkastajan työaikaa. 
Ympäristötarkastajan pysyväisluontoinen toimipaikka on Kaustisen kunnanvirasto. 
Ympäristötarkastaja työskentelee Vetelissä pääsääntöisesti yhtenä päivänä viikossa ja muu työaika 
on etänä hoidettavaa työtä. Kaustisen ympäristötarkastaja valmistelee lautakunnalle menevät luvat.  
 
Ympäristövalvontaohjelmisto on yhteinen, jota voidaan käyttää selaimen kautta paikasta riippumatta. 
 
Ympäristötarkastajan esimiehenä toimii Kaustisen tekninen johtaja. 
 
3. HINNOITTELU JA LASKUTUS 
 
Työnantajakunta laskuttaa viranhaltijoiden palkkakustannukset sivukuluineen em. prosenttien 
mukaan kuukausittain jälkikäteen. Mahdolliset yleisluonteiset palkankorotukset tehdään 
työnantajakunnan käytänteiden mukaisesti ja huomioidaan laskutuksessa automaattisesti ilman 
sopimuksen tarkistamista. 
 
Viranhaltijoille korvataan matkakustannukset KVTES:n mukaan. Työnantajakunta laskuttaa 
matkakustannukset palvelunostajakunnalta em. prosenttien mukaan kuukausittain jälkikäteen.  
 
Työnantajakunta laskuttaa palvelunostajakunnalta viranhaltijoiden puhelinkustannukset em. 
prosenttien suhteessa. Työnantajakunta laskuttaa matkakustannukset palvelunostajakunnalta 
todellisten kustannusten mukaan kuukausittain jälkikäteen.  
 
Viranhaltijan osallistuessa viran hoidon kannalta tarkoituksenmukaisiin koulutuksiin työn-
antajakunta laskuttaa palvelunostajakuntaa em. prosenttien suhteessa. Palvelunostaja-kunta 
järjestää viranhaltijalle tarkoituksenmukaisen työtilan. 
  



4. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO 
 
Tämä sopimus tulee voimaan 1.1.2020 alkaen ja korvaa 2.5.2017 allekirjoitetun sopimuksen. 
Sopimus on tämän jälkeen voimassa toistaiseksi. 
 
5. SOPIMUSERIMIELISYYDET 
 
Sopimuserimielisyydet ja sopimuksen päättäminen ratkaistaan ensisijaisesti neuvottelemalla. Jos 
sopimukseen ei päästä neuvottelemalla, asia jätetään Keski-Pohjanmaan Käräjäoikeuden 
ratkaistavaksi. 
 
6. SOPIMUKSEN IRTISANOMINEN 
 
Irtisanomisaika on molemmin puolin yksi (1) vuosi. 
 
7. SOPIMUKSEN ALLEKIRJOITTAMINEN 
 
Sopimuksesta on laadittu kaksi (2) samansisältöistä kappaletta, yksi kullekin sopijaosapuolelle. 
 
Kaustisella x.x.2020 
  
KAUSTISEN KUNTA 
 
 
Arto Alpia    Hanna Salminen 
kunnanjohtaja   hallintojohtaja 
 
 
Vetelissä x.x.2020 
 
VETELIN KUNTA 
 
 
Hannu Jyrkkä   Jyri Myllymäki 
kunnanjohtaja   talousjohtaja


