
Tekninen lautakunta § 5 19.01.2021
Kunnanhallitus § 40 15.03.2021

TÄYTTÖLUPA VESILAITOKSEN HOITAJAN TYÖSUHTEESEEN

TEKLTK 19.01.2021 § 5
 Valmistelija tekninen johtaja Ilkka Närhi, puh 040 769 8668

 Vesilaitoksen hoitaja jää eläkkeelle 1.3.2021 alkaen ja tällä hetkellä
vesilaitoksen hoito toteutetaan sijaisuusjärjestelyin.

 Vesilaitoksen hoitajan keskeisiin tehtäväkokonaisuuksiin  kuuluu
vedenottamoiden, vesilaitosten, sekä paineenkorotuspumppaamoiden
käytön valvonta sekä niiden huolto, ylläpito sekä kehittämistehtävät.

 Työtehtäviin sisältyy myös vedenoton vaikutuksien tarkkailu sekä
vesijohtoverkon huolto- ja kunnossapitotehtäviä. Työtehtäviin kuuluvat
myös tarvike ja tarveaine tarjouspyynnöt ja tilaukset laitoskohteisiin
(kemikaalit, varaosat, määräaikaishuollot). Tehtävään kuuluu myös
osallistuminen työajan ulkopuoliseen varallaolopäivystykseen.

 Vesilaitoksen hoitajan tehtäviin voidaan mahdollisesti lisätä käytettävissä
olevan työajan puitteissa mm. kunnallistekniikan, kiinteistönhuollon tai
talotekniikan työtehtäviä.  

Esitys tekninen johtaja Tekninen lautakunta esittää kunnanhallitukselle, että se myöntää
täyttöluvan vesilaitoksen hoitajan tehtävän täyttämiseen 1.3.2021 alkaen.

Päätös Hyväksyttiin.
 __________
KHALL 15.03.2021 § 40

Esitys kj. Kunnanhallitus myöntää täyttöluvan 1.4.2021 alkaen.

Päätös Hyväksyttiin.

 Pöytäkirjaan merkittiin, että tekninen johtaja Ilkka Närhi oli paikalla kut sut-
tu na asiantuntijana tämän asian käsittelyn ajan klo 19.04 - 19:07.

 ___________


