Kunnanhallitus § 80 24.05.2021
Kunnanvaltuusto §24 21.06.2021

TYORAUHATYORYHMAN ESITYS KESKUSKOULUN (7. - 9.) YHTEISOLLISYYDEN LISAAMISEKSI
JA OPPILAIDEN MOTIVAATION PARANTAMISEKSI

KHALL 24.05.2021 § 80
Valmistelija kunnanjohtaja Arto Alpia puh. 0400 569 401

Sivistyslautakunta perusti kokouksessaan 13.4.2021 tyéryhman, jonka teh-
tavana on esittda kunnanhallitukselle ratkaisuja ylakoulun rauhallisen tunti-
tydskentelyn turvaamiseksi tulevina lukuvuosina.

Esitys vaatii lisamaararahan ja siksi tydéryhma esittdad kunnanhallitukselle,
etta esitys viedaan valtuuston kesakuun kokouksen kasittelyyn.

Tybéryhma katsoo, etta oppilaiden koulumotivaation vahvistaminen ja koko
koulun vaen yhteiséllisyyden lisddminen tuottaa ratkaisuja seka asialliseen
tuntitydskentelyyn etta toisia ihmisia kunnioittavaan kayttaytymiseen. Silloin
koko kouluyhteisén hyvinvointi lisaantyy.

Siksi tydryhma esittaa, etta

—

jarjestetaan seka alakoulujen ettd ylakoulun opettajille systemaatti-
nen koulutuskokonaisuus tunnetaitojen, ryhmanhallintataitojen ja po-
sitiivisen pedagogiikan aiheista; alakouluille suunniteltu koulutus
kaynnistaa toimintakulttuurin kehittymisen jatkumoksi ja luo perustan
koko perusopetuksen yhtenaisyydelle

. alakoulujen osalta koulutuskokonaisuudeksi tyéryhma esittaa
ryhmanhallintaohjelma TCM-koulutuskokonaisuutta tai vastaa-
vaa

o ylakoulun osalta koulun johto tulee kartoittamaan yhdessa opet-

tajakunnan kanssa tarvittavien koulutusten aiheet viimeistaan
elokuussa; aihepiireind esimerkiksi tunnetaidot, oppimisen on-
gelmat, haastavan oppilaan kohtaaminen, nuoren mielenterveys,
positiivinen pedagogiikka, tydssa jaksaminen, samanaikaisope-
tus tavoitteena koko lukuvuoden jatkumo
2. kehitetdan koulun toimintakulttuuria yhdessa ja vahvistetaan yhteisol-
lisyytta ja osallisuutta koulun lukuvuosisuunnittelun avulla; keinoina
ryhmayttamistunnit ja yhteiset tempaukset ja tapahtumat; oppilaat ja
oppilaskunta vahvasti mukana suunnittelussa ja toteutuksessa
. lukuvuosisuunnittelussa mahdollistetaan ryhmien viikoittaiset
ryhmayttamistunnit ja koulun kuukausittaiset tempaukset seka
siind kuvataan oppilaiden ja oppilaskunnan tavat osallistua suun-
nitteluun
3. mahdollistetaan ylakoulun henkildkunnalle ryhmamuotoinen tyénoh-
jaus
perustetaan yldkoululle maaraaikainen joustavan perusopetuksen
opetusryhma (Jopo-ryhma).

B

Tarkemmin Jopo-ryhmasta:
. maaraaikaisesti kolmeksi lukuvuodeksi, sen jalkeen voidaan arvioida
luokan jatkotarve



Esitys kj.

o 6-12 oppilaan pienryhma3, jossa noudatetaan opetussuunnitelmaa,
mutta opetusjarjestelyt ovat joustavia ja yksildllisia

o oppilaat valitaan ryhmaan oppilaan ja huoltajan hakemuksen seka
oppilaan haastattelun perusteella
ryhmalla on oma opettaja ja Jopo-ohjaaja
ryhman oppilaista kunta saa korotettua valtionosuutta

o valintakriteereina ovat oppilaan koulumotivaation aiempi vahaisyys ja
mahdollisuus hyotya tydpainotteisuudesta ja toiminnallisuudesta se-
ka kykenevyys aktiiviseen ja myds itsendiseen tydskentelyyn

o valintaan vaikuttaa myds se, etta seka oppilas ettd vanhemmat sitou-
tuvat toimintaan
o Jopo-toimintaa on noin 45 kunnassa, tyéryhma on saanut tietoa

esim. Ylivieskan ja Kalajoen kuntien toteutuksesta ja kokemuksista;
toiminta on osoittautunut koko koulua hyodyttavaksi ja vahentanyt
oppilaiden alisuoriutumista seka parantanut heidan jatko-opintomah-
dollisuuksiaan

o Jopo-toiminta ja sen tydssa oppiminen vahvistaa elamanhallintataito-
jaja ehkaisee toisen asteen opintojen keskeyttamista

tavoitteena on, etta opiskelija

saa todellista kykya vastaavan paattétodistuksen

muodostaa positiivisen asenteen ja motivoitumisen opiskeluun

oppii itsendisyytta ja vastuullisuutta ja kehittaa itsetuntoaan

oppii yhteisty6- ja vuorovaikutustaitoja

kehittaa opiskelutaitojaan

oppii suunnittelemaan jatko-opintojaan, uraansa ja tulevaisuuttaan

saavuttaa toisen asteen koulutuspaikan

oppii kehittamaan taitojaan selvita erilaisissa elamantilanteissa

Jokaiselle oppilaalle laaditaan henkildkohtainen oppimissuunnitelma ja
opiskelussa vuorottelevat lahiopetus ja tydssa oppiminen. Opiskelun aika-
na osa paivista on normaalia lahiopiskelun koulupaivid, osa tydpaikkaopis-
kelua. Lahiopiskelujaksolla opiskellaan luokissa sekd muissa oppimisym-
paristdissad, kuten esimerkiksi vierailukaynneilla yrityksissa ja julkisissa toi-
mitiloissa. Oman opettajan lisdksi oppitunteja voivat pitaa aineenopettajat.

Jopo-toimintaa ohjaamaan on syyta perustaa ohjausryhma suunniteltu ha-
kuaika vuoden 2021 osalta elokuussa ja ryhman kaynnistdminen syyskuun
2021 alusta

Lisamaararahatarve vuodelle 2021:

o Lisdpanostus koulutuksen ja tydnohjauksen kautta - syksy 2021
noin 15 000 €

J Jopo- ryhman palkkakustannukset sivukuluineen - syksy 2021 noin
34 000€

) Muut kustannukset siséltyvat jo budjetoituihin oppilaskohtaisiin kou-

lun kustannuksiin
Sivistysjohtaja-rehtori Mailis Tastula alustaa asiaa kunnanhallitukselle.

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se myontaa tyéryhman esit-
tamaan Jopo-toimintaan 49 000 euron lisamaararahan.



Talousarvion ylijagdma on taman jalkeen 127 000 euroa.
Paatos Hyvaksyttiin.

Pdytakirjaan merkittiin, etta sivistysjohtaja-rehtori Mailis Tastula oli paikalla
kutsuttuna asiantuntijana tdman asian kasittelyn ajan klo 18.00 - 18.59.

Pdytakirjaan merkittiin, ettd Marko Rahkonen saapui kokoukseen tdman
asian kasittelyn aikana klo 18.12.

KVALT 21.06.2021 § 24

Paatos Hyvaksyttiin.



