Tekninen lautakunta

§ 86 22.06.2021

PERIAATEPAATOS OTTO-OIKEUDEN KAYTTAMISESTA VIRANHALTIJAPAATOKSIIN

TEKLTK 22.06.2021 § 86 Valmistelija hallintojohtaja Hanna Salminen p. 050 336 2534

Esitys tekninen johtaja

Paatos

Kuntalain 92 § mukaan tekninen lautakunta voi ottaa teknisen
lautakaunnan kasiteltavaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty
teknisen lautakunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Otto-oikeus ei siten koske kaikkia kunnassa tehtavia paatoksia. Tallaisia
paatdksia ovat ovat esimerkiksi erilaiset lupa-asiat, kuten rakennusluvat ja
muut ymparistéluvat, sekad yksilon sosiaali- ja terveyden huoltoa ja
oppilaanopetus ta koskevat asiat.

Kunnassa tehdaan runsaasti palvelussuhteessa olevia koskevia
yksilopaatoksia kun mydnnetdan vuosilomia. Aiemmin myo6s kaikki
henkilostopaatokset tehtiin Dynasty-asian hallintajarjestelmassa ja siirrettiin
kasin palkkaohjelmaan paatésten palkkavaikutusten toteuttamiseksi.

Kunnan palkkaohjelmaan on tehty versiopaivitys, joka tarjoaa aiempaa
laajemman mahdollisuuden henkilostopaatdosten tekemiseen sahkoisesti.
Henkilostdd koulutetaan parhaillaan ohjelman kayttéon ja talld hetkella
vuorossa ovat esimiehet ja tietojen tallentajat.

Tydn tehostamiseksi nama ns. rutiinipaatokset, joissa viranomaisen
harkintavalta on vahainen tai tyo- ja virkaehtosopimuksessa ohjattu,
tehddan jatkossa mahdollisimman laajasti uuden palkkaohjelman
toiminnoilla, jolloin tiedot valittyvat suoraan sellaisenaan palkanmaksuun.

Henkildstd voi jatkossa itse sdhkoisia vakiolomakkeita kayttden jattaa
anomuksen itseddn koskevissa henkil6stdasioissa, jotka ratkaitaan
samassa jarjestelmassa. Sahkdisten toimintojen edistdminen on eras
kunnan toiminnallinen tavoite. Palkkaohjelmassa tehtavia anomuksia ja
paatdksid ovat esimerkiksi vuosilomia, sairauspoissaoloja, koulutusta,
lomarahan vaihtamista ja sdastdvapaita koskevat asiat.

Tapahtumavaiheet ja paatokset tallentuvat jarjestelmaan. Kaikki
henkildstopaatokset eivat siirry palkkaohjelmassa tehtaviksi. Asiat, joihin
littyy muita asianosaisia tai selked mahdollisuus muutoksenhakuintressin
olemassaoloon ratkaistaan edelleen hallintopaatokselld, joka annetaan
lainmukaisesti tiedoksi asianosaisille ja kunnan jasenille. Tallaisia asioita
ovat esimerkiksi vakituiseen palvelussuhteeseen valinta.

Tekninen lautakunta paattda, ettd se ei kaytd otto-oikeuttaan
palkkaohjelmassa tehtaviin henkilostopaatoksiin.

Hyvaksyttiin.



