
Kasvatus- ja opetuslautakunta § 56 14.06.2016

LAUSUNTO HALLINTO-OIKEUDELLE, DNRO 00801/16/2206

Kola § 56 Valmistelija sivistystoimenjohtaja-hallintojohtaja Mervi Pääkkö, puh. 0400 798 011 tai
mervi.paakko@perho.com.

YTM Leena Hietaniemi on tehnyt Vaasan hallinto-oikeudelle valituksen kasvatus - ja
opetuslautakunnan päätöksestä 24.5.2016 § 43 hylätä Hietaniemen laatima
oikaisuvaatimus kahden vuoden määräaikaisen uskonnon, filosofian ja psykologian
tuntiopettajan valinnasta 26.4.2016 § 27. Hietaniemi hakee muutosta päätöksiin siten,
että kelpoisuusvaatimusten ja kelpoisuusasetuksen vastaisesti tehty virkavalinta
oikaistaan ja toimitetaan lainmukaisella tavalla. Vaasan hallinto-oikeus on pyytänyt
8.6.2016 Perhon kunnan kasvatus - ja opetuslautakunnalta lausuntoa kahden vuoden
määräaikaisen uskonnon, filosofian ja psykologian tuntiopettajan valinnasta. Lausunto
tulee antaa 8.7.2016 mennessä.

Valituskirjelmä on oheismateriaalina.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa sivistystoimenjohtaja-hallintojohtaja Mervi Pääkkö, puh.
0400 798 011 tai mervi.paakko@perho.com.

Ehdotus: Kasvatus - ja opetuslautakunta antaa seuraavan sisältöisen lausunnon Vaasan
hallinto-oikeudelle koskien valitusta uskonnon, filosofian ja psykologian tuntiopettajan
valinnasta:

Perhon kunnan hallintosäännön § 27 mukaisesti  lautakunta/johtokunta valitsee
alaisensa vastuualueen viranhaltijat ja toimihenkilöt. Kaiken kaikkiaan kahden vuoden
määräaikaisen uskonnon, filosofian ja psykologian tuntiopettajan virkaa haki 24
hakijaa. Haastatteluun kutsutuista yksi hakija perui tulonsa.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 1 momentin mukaan virkasuhteeseen
ottamisen yleisistä perusteista säädetään perustuslaissa. Perustuslain 125 §:n mukaan
yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalainkunto.
Taidolla tarkoitetaan lähinnä koulutuksen tai työkokemuksen avulla hankittuja tietoja ja
taitoja. Kyvyllä viitataan yleisesti tuloksellisen työskentelyn edellyttämiin henkilön
ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, järjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja
muihin vastaaviin tehtävien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin. Koetellulla
kansalaiskunnolla tarkoitetaan yleisessä kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
kannalta merkityksellisiä ansioita sekä nuhteetonta käytöstä. Lisäksi virkasuhteeseen
otettavalla on oltava erikseen säädetty tai kunnan päättämä erityinen kelpoisuus.

Opettajien kelpoisuudesta säädetään opetustoimen henkilöstön
kelpoisuusvaatimuksista annetussa asetuksessa, jossa sanotaan, että opetustoimen
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista aineenopetusta on kelpoinen antamaan henkilö,
jolla on muun muassa kussakin opetettavassa aineessa vähintään 60 opintopisteen
laajuiset aineenopettajan koulutukseen kuuluvat opetettavan aineen opinnot. YTM
Emma Sillanpää-Slavovilla on suoritettuna opettajan pedagogiset opinnot pääaineensa
filosofian ohella sekä vähintään 60 opintopisteen laajuiset opinnot psykologiassa ja
elämänkatsomustiedossa. Valinnassa on huomioitu viran määräaikaisuus, jolloin on
katsottu, että valitulla Emma Sillanpää-Slavovilla on elämänkatsomustiedon ja
työkokemuksen ansiosta riittävä koulutus ja todettu taito opettaa myös uskontoa.
Opintojen arvioinnissa on painotettu pätevää lukion psykologian ja filosofian opetusta.



Perustuslain 125 §:n 2 momentti edellyttää hakijoiden ansioiden vertailua. Koulutuksen
ja työkokemuksen ohella on arvioitava viran hoitamisen kannalta merkityksellisiä
henkilökohtaisia ominaisuuksia. Valinta on tehty puolueettomasti ja
ryhmähaastattelutilanteen jälkeen on tehty kokonaisarvio ja -vertailu
haastatteluaineiston lomakkeelle, joka on salassa pidettävää tietoa. Hallintolain 45 §:n
2 momentin 2 kohdan mukaan virkavalinnan perustelut voidaan jättää esittämättä
päätöspykälään, jos päätös koskee kunnallisen monijäsenisen toimielimen toimittamaa
vaalia, kuten tässä tapauksessa. Ko. haastattelutilanteessa selvisi, että ainoastaan
Emma Sillanpää-Slavov on persoonaltaan ja henkilökohtaisilta ominaisuuksiltaan ainoa
hakija, joka vastaa työnantajan tarpeisiin. Kelpoisuusasetuksen 23 § mahdollistaa sen,
että tehtävään voidaan ottaa vailla kelpoisuutta oleva henkilö määräajaksi erityisestä
syystä. Kasvatus - ja opetuslautakunta totesi päätöksessään, että valinta on tehty
koulutuksen, työkokemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin
mukaan, jossa on valittu taitavin, kyvykkäin ja soveliain henkilö uskonnon, filosofian ja
psykologian tuntiopettajan virkaan.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.
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