Kasvatus- ja opetuslautakunta § 35 11.04.2017

OPINTO-OHJAAJAN TYOAJAN MUUTOS JA PALKKAUS

Kola § 35

Valmistelija sivistystoimenjohtaja-hallintojohtaja Mervi Péékko, puh. 0400 798 011 tai
mervi.paakko@perho.com.

Kasvatus- ja opetuslautakunta on kokouksessaan 29.3.2017, § 27 valinnut Marika
Riihimaen opinto-ohjaajan toistaiseksi voimassa olevaan virkaan. Tassa vaiheessa on
jarkevaa tehda tarvittavia muutoksia tydaikaan ja palkkaukseen ennen uuden
viranhaltijan virassa aloittamista.

Tyobaika

Talla hetkelld opinto-ohjaaja noudattaa toimistotybdaikaa. On asiallista muuttaa
peruskoulun ja lukion opinto-ohjaajan ty6aika OVTES:n B-osion mukaiseksi
tydnantajan ajan ja paikan suhteen maarattavissa olevaan sidottuun tydaikaan ja
sidotun tydajan ulkopuolella tehtdvaan tyéhoén. Sidottua tydaikaa vahentavat
itsendisyyspaiva, loppiainen ja vapunpaivda, mikadli ne ajoittuvat viikonpaivalle
maanantaista perjantaihin. Tydajan kaytdstd opetukseen ja sijoittamisesta kesaaikaan
on OVTES:ssa erilliset maaraykset. Vuosittainen maarattavissa oleva tydaika on 1245
tuntia (jos itsenaisyyspaiva, loppiainen tai vapunpaivd ajoittuu maanantaista
perjantaille, lyhenee vuotuinen sidottu tydaika 7 tunnilla kutakin mainittua arkipyhaa
kohden), joista luokkaopetusta enintdan 500 tuntia lukuvuodessa. Huomattava on, etta
opinto-ohjaajan enimmaisopetustuntimdaraan voidaan osoittaa myds muita kuin
opinto-ohjauksen luokkatunteja.Osa tydnantajan maarattavissa olevasta tydajasta tulee
sijoittaa kesakeskeytysaikaan (30-50 tuntia).

Sidottun tydajan muu viikkotydaika voi sisaltdd mm. seuraavia tehtavia:yhteisvalintaan
liittyva tyd koulun tydkaudella, tydelaman tutustumisjaksoon liittyva tyd, viikoittainen
vastaanottoaika oppilaille, osallistuminen opetussuunnitelman yleisen osan
valmisteluun ja oppilaiden kurssivalintojen seuraaminen yhdessa rehtorin kanssa ja
osallistuminen tydnantajan maardamaan taydennyskoulutukseen. Lisaksi tahan
sidottuun muuhun tydaikaan voidaan sisallyttdd esimerkiksi luokanohjaajan-,
oppilaskunnan ohjaajan- ja tukioppilastoiminnan vetajan tehtavia.

Sidotun tydajan ulkopuolella tehtdva tydon paikkaan sitomatonta, sidotun tydajan
ulkopuolella tehtavaan tyohon kaytettavaa aikaa. Sopimuksessa ei maaritella ajallisesti
sidotun tydajan ulkopuolella tehtavaan tyohon kaytettdvaa aikaa. Taman ajankayton
ratkaisevat pitkalti oppilaanohjaajan henkildkohtaiset ominaisuudet, tydkokemus ja
oman tydn organisointikyky.

Tahan tydaikaan kuuluvat mm. seuraavat tehtavat: ammattijulkaisuihin tutustuminen,
omaan ammattitaidon yllapitdminen, oppituntien valmistelu ja materiaalin kokoaminen
ja valmistaminen oppitunteja varten, yksildllinen valmistautuminen koulussa pidettaviin
tilaisuuksiin ja kokouksiin yhteydenpito oppilaiden huoltajiin, jos se ei ole mahdollista
sidottuna tyoaikana.

Opinto-ohjaajan tydaika tulee lukuvuosittain maaritelld riittdvalla tarkkuudella ja
huomioida tydsuunnitelmassa seka perusopetukseen etta lukioon kaytettava tydaika.

Palkkaus



Ehdotus:

Paatos:

Opinto-ohjaajan  kelpoisuuden omaavalle lehtorile on maaritelty OVTES:ssa
peruspalkat. Peruskoulun opinto-ohjaajan tehtavakohtaisen palkan alaraja on 2925,60
€/kk (hinnoittelutunnus 4 03 04 06 6). Perhon kunnassa on maksettu alarajaa
korkeampaa palkkaa, koska virka on yhteinen peruskoulun ja Iukion kanssa.
Tehtavakohtaiseen palkkaan vaikuttaa tehtdvan vaativuus. Perhossa opinto-ohjaajan
tehtavakohtainen palkka on 3242,43 €/kk. Lisaksi opinto-ohjaajalle on maksettu ns.
tva-lisdd 603,36 €/kk. Lisdn maksamisen perusteena on ollut muun muassa
koulukuraattorin tehtavat, vanhempainyhdistystoiminnan aloittaminen,
tukioppilastoiminnan kehittdminen maaseutuopiston opinto-ohjaajana toimiminen ja
kahden koulun opinto-ohjaajan tehtavat. Opinto-ohjaajan tehtaviin kuuluu oppilaitosten
kanssa tehtava yhteisty0. Lisaksi em. tehtavien perusteella ei ole enaa perustetta
maksaa ns. tva-lisaa.

Palkan tarkistamisssa on tehty kokonaisarvio opinto-ohjajajan vaativuudesta.
Arvioinnissa ei oteta huomioon opinto-ohjaajan henkildkohtaisia ominaisuuksia
esimerkiksi kykya ja taitoa (ammatinhallintaa) suoriutua tyotehtavistd ja henkilon
tydétuloksia. Henkildkohtainen ammatinhallinta ja henkilékohtaiset tyotulokset otetaan
huomioon henkilékohtaisessa lisassa.

Lisétietoja asiasta/paatbksesté antaa sivistystoimenjohtaja-hallintojohtaja Mervi Paékko, puh.
0400 798 011 tai mervi.paakko@perho.com.

Kasvatus - ja opetuslautakunta paattaa, etta

1. opinto-ohjaajan ty6aika muutetaan vuosittaiseksi tydajaksi (1245 tuntia) ja

2. ettd opinto-ohjaajan tehtavakohtainen palkka on 3242,43 €/kk

3. ettd opinto-ohjaajan 603,36 euron suuruinen kuukausittainen ns. tva-lisa poistuu.
Hyvaksyttiin.

Merkititin, ettd jasen Anni Hertteli ilmoitti esteellisyytensd (hallintolaki 28 §, 1. mom.) ja poistui
kokouksesta ennen asian kasittelya ja paatdksentekoa.



