
Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta § 144 19.12.2019

VARHAISKASVATUSJOHTAJAN SIIRTO VARHAISKASVATUKSEN ERITYISOPETTAJAN
TOIMEEN

Siva § 144 Valmistelija sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pääkkö, puh. 0400 798 011 tai
mervi.paakko@perho.com.

Kunnanvaltuusto perusti kokouksessaan 18.11.2019, 58 §, varhaiskasvatuksen
erityisopettajan toimen.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävänä on olla tukemassa niin lasta,
henkilöstöä kuin vanhempia lapsen kasvussa ja oppimisessa. Erityisopettaja konsultoi
kasvatukseen, kehitykseen, erityisopetukseen ja lapsiryhmän ohjaukseen liittyvissä
asioissa. Erityisopettajan tehtävä on pitää esillä näkökulmaa tukea tarvitseviin lapsiin ja
toimia varhais- ja erityisvarhaiskasvatuksen asiantuntijana. Erityisopettaja tukee ja
ohjaa varhaiskasvatuksen henkilökuntaa arjen tukitoimien järjestämisessä, että arjen
toimet ja käytännöt olisivat erilaisia lapsia tukevia ja sopivia lasten kehitys-, ikä- ja
taitotasolle tekee yhteistyötä moniammatillisten yhteistyötahojen kanssa.
Mahdollisimman varhainen tuki edesauttaa myös jatkossa perusopetukseen siirtyviä
lapsia. Perhossa varhaiskasvatuksen erityisopettaja toimii kiertävänä erityisopettajana.

Perhon kunta on useana vuonna hakenut toistaiseksi voimassa olevaan tehtävän
erityislastentarhanopettajaa. Kelpoisia hakijoita ei ole ollut. Varhaiskasvatusjohtaja * * *
* * * * * on päivittänyt omaa osaamistaan varhaiskasvatuksen erityisopettajaksi.
Varhaiskasvatuksessa on ollut käynnissä kokeilu ajalla 1.6-31.12.2019
varhaiskasvatuksen erityisopettajasta, johon on siirretty määräajaksi viranhaltija.
Palvelun jatkuvuuden ja toiminnan turvaamiseksi (taustalla myös varhaiskasvatuslain
(540/2018) määräykset) on tärkeää saada toistaiseksi voimassa oleva erityisopettaja
varhaiskasvatukseen. Ostopalvelulla toimintaa ei voida hoitaa.

Siirron ehdoista on neuvoteltu ko. viranhaltijan kanssa 25.10.2019 ja 9.12.2019. * * * * *
* * * täyttää varhaiskasvatusopettajan kelpoisuusvaatimukset ja lisäksi hän on antanut
suostumuksensa siirtoon.

Kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n mukaan ”viranhaltija voidaan siirtää toiseen
virkasuhteeseen tai toimeen, jonka kelpoisuusvaatimukset hän täyttää ja jota voidaan
pitää hänelle sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi otettuna tai määräaikaisena ei
muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtävien uudelleen järjestelyyn liittyvä perusteltu
syy ja hänen varsinainen palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon
suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyväksyttävä syy ja viranhaltija on antanut
siirtoon suostumuksensa”.

Pöytäkirja kuulemistilaisuudesta jaetuissa asiakirjoissa.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pääkkö, puh. 0400 798 011
tai mervi.paakko@perho.com.

Ehdotus: Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta päättää

1. siirtää varhaiskasvatusjohtaja * * * * * * * * varhaiskasvatuksen erityisopettajan
toimeen omalla suostumuksellaan 1.1.2020 alkaen



2. että käytössä on koeaika 1.1-30.6.2020 ja muutoin siirron ehdot määräytyvät
kuulemistilaisuuden neuvottelutuloksen mukaan

3. esittää kunnanhallitukselle, että varhaiskasvatuksen erityisopettajan palkka on 2850
e/kk 1.7.2020 alkaen

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

--- -----


