
Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta § 11 13.02.2020

VUORORYHMÄPERHEPÄIVÄHOITOYKSIKKÖ AURINGONKUKAN MUUTTAMINEN
VUOROPÄIVÄKODIKSI

Siva § 11 Valmistelija vs. varhaiskasvatusjohtaja Heidi Salo, puh 040 076 0472 tai heidi.salo@perho.com.

Päiväkodissa tulee kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olla vähintään yksi henkilö,
jolla on varhaiskasvatuslain (540/2018) 26–28 §:ssä säädetty ammatillinen kelpoisuus,
enintään kahdeksaa enemmän kuin viisi tuntia päivässä varhaiskasvatuksessa olevaa
kolme vuotta täyttänyttä lasta kohden.

Perhepäiväkodissa voidaan samanaikaisesti järjestää varhaiskasvatusta enintään
neljälle lapselle mukaan luettuina perhepäivähoitajan omat lapset, jotka eivät vielä ole
perusopetuksessa. Erityisistä syistä ja huomioon ottaen paikalliset olosuhteet kolme
hoitajaa voi järjestää varhaiskasvatusta samanaikaisesti enintään kahdelletoista
lapselle.

Tänä keväänä vuorohoitoa tarvitsevia lapsia on 17, eli toiminta ei voi enää jatkua
ryhmäperhepäivähoitona. Tästä syystä yksikkö on järkevintä ja taloudellisinta muuttaa
vuoropäiväkodiksi.

Vuoden 2020 talousarviossa on muutos jo huomioitu henkilöstökulujen osalta. Eli
budjettiin on laskettu yksi varhaiskasvatuksen opettaja sekä kolme lastenhoitajaa
yksikön osalta.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pääkkö, puh. 0400 798 011
tai mervi.paakko@perho.com.

Ehdotus: Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta päättää

 1. hyväksyä Vuororyhmis Auringonkukan muuttamisen Vuoropäiväkoti Auringonkukaksi
03.02.2020 alkaen.

 2. antaa valtuudet varhaiskasvatusjohtajalle järjestellä sisäisenä siirtona
varhaiskasvatushenkilöstö toimipaikoittain kelpoisuuden mukaan.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

 -----

Merkittiin, että vs. varhaiskasvatusjohtaja Heidi Salo oli paikalla tämän pykälän esittelyn
ajan ja poistui kokouksesta ennen asian käsittelyä ja päätöksentekoa.

-----

Merkittiin, että jäsenet Mari Kellokoski (hallintolaki 28 §, 4. mom) ja Sampo Tyynelä
(hallintolaki 28 §, 4. mom) ilmoittivat esteellisyytensä ja poistuivat kokouksesta ennen
asian käsittelyä ja päätöksentekoa.

--- -----




