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KATSAUS ALKUVUOTEEN 2020

Tammikuussa
Hyvaksyttiin Talousarvion taytantdonpano-ohjeet vuodelle 2020. Vesi- ja
viemariliittymien liittymamaksua tarkistettiin. Vuoden 2019 henkilostokyselyn
tulokset tiedotettiin kunnanhallituksessa ja -valtuustossa. Toimistotiilin
yhteistoimintaneuvottelut paatettiin ja aloitettiin toimeenpano.
Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma paivitettiin vuosille 2020 — 2021.
Lausuntopyynnot K-P:n 5. vaihemaakuntakaavan ehdotuksesta ja Halsuan
tuulivoimapuiston ymparistovaikutuksista kasiteltiin.

Helmikuussa
Kunnallisaloitteet vuodelta 2019 kasiteltiin. Kaynnistettiin koko kevatkauden
jatkuvat sivistystoimen ja muiden hallintokuntien rekrytoinnit. Kasiteltiin
yhteistoimintasopimus Kokkotydsaatié/ Perhon Ruokala. Maatalousyrittajien
avustus- ja kehittamismaararahan jakoperusteet vuodelle 2020 paatettiin.
Maaliskuussa
Tilinpaatos allekirjoitettiin kunnanhallituksessa ja se kasitellaan
kunnanvaltuustossa kesakuussa tarkastuslautakunnan kasittelyn ja
tilintarkastuksen jalkeen. Nuorten kesatyollistamistuen myontamisperusteet
hyvaksyttiin.
Rakentamattomien teollisuustonttien lunastaminen/ Tonttikampanja 2020 /
asuin- ja yritystontit seka Teollisuushalli / Metallihallin myyminen kasiteltiin.
Valmiussuunnitelman paivittdminen ja kunnan tilojen varaaminen
poikkeusolojen kayttoon

Huhtikuussa

Koronaepidemian aiheuttaman tilanteen vuoksi:
Kriisirahoituksen mahdollistaminen kunnassa toimiville mikroyrityksille
Yhteistoimintamenettelyn kdynnistdminen
Ostokortti perheille kouluruokailun jarjestamiseen etaopetuksen
oppilaille ja opiskelijoille
Kunnanviraston perinteinen kesasulku peruttiin
Kuntaliiton ja Suomen Yrittajien suositukset kunnille ja yrityksille
Yksinyrittdjien koronatuen organisointi Perhon kunnassa
Valtiovarainministerion lausuntopyynto osallistumisesta kuntarakennelain 4
luvun mukaiseen erityiseen kuntajakoselvitykseen — vastattiin.
Talousarviolainaa otettiin Varhaiskasvatuksen tilainvestointiin. Paatettiin
myyda metsaa Komanteenrannasta.

YVVV VYV



Vuosikate

Vuosikate on positiivinen alkuvuoden osalta + 0,112 milj. euroa, (ed. vuoden
vastaava luku oli - 0,218 milj. €). Vuosikatteella pitaisi rahoittaa investointeja ja

lainoja. Investointeihin on kulunut alkuvuodesta 0,413 mil].

aikaisempina vuosina otettuja lainoja on lyhennetty 18.253 euroa.

euroa ja

Lainat Huhtikuun lopussa kunnan lainakanta on 18,558 milj. €, 6.756 €/asukas.
Tilinpaatoksessa 2019 kunnalla oli lainaa 18,576 milj. euroa; asukasta kohden
6.733 euroa. Huhtikuun lopussa kunnalla oli lyhytaikaista kuntatodistuslainaa
Kuntarahoitukselta 4,0 milj. € (korko -0,17 %).
Lainakanta 31.12, €/as.
8 000
7 000
6 000
o 5000
j 4000
< 3 000
2 000
1 000
0 2007 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 4/20
mmm Perho 1751 1476 1202 1121 1745 2203 2212 2558 2262 3003 4 597 5 880 6733 G756
2000-5000 as_kunnat| 1 378 1449 15562 1582 1689 1883 2100 2233 2344 2439 2571 2651
=—O— Keski-Pohjanmaa 2 597 2582 2779 3022 3663 4 316 4751 5284 4834 4758 4922 4 668
--8--Koko maa 1548 1631 1839 1957 2 037 2 261 2 540 2694 2835 2933 2933 3039
Verotulot ja valtionosuudet
Kuntaliiton julkaisema veroennuste, huhtikuu 2020:
Perho 1000€ S
J
Yhteenveto
TILIVUO S 2021
Verolaji
Kunnallis vero 8 385 8107 6018 8 548 8268 6518
M uutos % -3.1 -4 1 -1,5 28 -4.3 40
‘Yhieistvero 813 6846 525 688 g2 844
Moz % 57 54 -18.8 212 8.1 1.8
Kiinteks tivers 72T 772 803 g6z 236 538
M uuics % 26,5 43 3.9 7.3 -2.0 0.0
VEROTULOKSI KIRJATT AVA 7715 7 526 7345 8 096 7735 7996
1.1 -25 -2.4 10.2 -4.5 34

M uutos %



Tuloveroprosentti on 21,50. Verotuloja on saatu alkuvuodesta 92.261 €
vahemman verrattuna ed. vuoden vastaavaan aikaan; kunnallisveron tuotto on
100.099 € vahemman, yhteisoveron tuotto 992 € enemman. Syksyn 2020
verotilityksissa oikaistaan vuoden 2019 verotulot ja vuoden 2020 ennakot
vuodelta 2019 valmistuvan verotuksen mukaiseksi.

Verotulokohtaan on talousarviossa ennakoitu 7,930 milj. €, Kuntaliiton
huhtikuun 2020 veroennusteen mukaan Perhon kunnan verotulot v. 2020 ovat
yhteensa 7,979 milj. € - jopa 0,585 milj. € vahemman.

Vm kompensoi koronasta aiheutuvia veromenetyksia, Perhon kunnan osuus
on noin 0,184 milj. euroa. Kompensaatio kuitenkin vahennetaan v. 2021
valtionosuuksista.

Valtionosuuksia on saatu 0,289 milj. € nenemman verrattuna ed. vuoteen.

Toimintakate
Kayttotalouden ulkoiset menot ovat 0,227 milj. € pienemmat ja tulot 0,031 mil;.
€ pienemmat ed. vuoteen verrattuna; toimintakate on 0,193 milj. € ed. vuotta
parempi.
Sosiaali- ja terveystoimen menot perustuvat Soiten
ennakkolaskutukseen alkuvuodelta.

YLEINEN KEHITYS

Perhon kunnan vakiluku maaliskuun lopussa oli 2747, joka on 12 vahemman kuin vuoden
alun vakiluku.

Asukasluku kuukausittain 2020, rekisteritilanne kuukauden lopussa

Lahde: Tilastokeskus

2020 Muutos Muutos-
31.12.2019 Tammi Helmi Maalis (vrt. 2019) %

Halsua 1127 1116 1116 1114 -13 -1,2%
Kaustinen 4261 4247 4247 4251 -10 -0,2 %
Lestijarvi 719 718 715 715 -4 -0,6 %
Perho 2759 2757 2747 2747 -12  -0,4 %
Toholampi 3033 3032 3027 3025 -8 -0,3%
Veteli 3114 3121 3128 3120 6 0,2 %
Kaustisen seutukunta 15013 14991 14980 14972 -41 -0,3 %
Kannus 5464 5457 5462 5452 -12  -0,2 %
Kokkola 47681 47708 47708 47728 47 0,1 %
Kokkolan seutukunta 53145 53165 53170 53180 35 0,1%
Keski-Pohjanmaa 68158 68156 68150 68152 -6 0,0 %
K-P:n osuus koko maasta, % 1,234 1,233 1,233 1,233
KOKO MAA 5525292 5526770 5527663 5528390 3098 0,1%

Lahde: Keski-Pohjanmaan tilastot

Tyottomyys
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Tyottomyysaste v. 2001- 2019, maaliskuu 2020
14 h2,8 Perho- Keski-Pohjanmaa- Koko maa
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E==1Perho 12,8/ 99 | 98|99 108/ 94 |76 |85 11,4/ 85|89 |10,0(10,7/11,8/11,6/11,2| 98 | 83 8,0
=== Keski-Pohjanmaa| 92 | 8 |83 |98 (103|/88 |78 |75|95|86|78|84| 9 | 10 (106[10,7| 94 | 7.7 83
——Koko maa 91/91| 9 |88 |84 |77 (82|76|98| 10|91 |94 |11,3(124(13,4[133[11,5| 9,7 10,3

Perhon tyéttomyysaste oli maaliskuun lopussa 8,0 % (vuosi ka), joka on Keski-Pohjanmaan
(tyottomyysaste oli 8,3) kunnista neljanneksi paras: Halsua 8,8, Kaustinen 6,7, Lestijarvi 8,3,
Toholampi 7,2, Veteli 6,6, Kannus 8,4, Kokkola 8,6. Koko maan tyéttdmyysaste oli 10,3 %.

Pitkaaikaistyottomien (yli 1 vuoden tyottomana olleet) maara on vahentynyt tammikuun

9:sta 11:eenn ja alle 25-vuctiaita oli maaliskuussa ty6ttdmana 12 (tammikuun vastaava
luku oli 11).

Strateqiset painopisteet ja -tavoitteet 2018 — 2023

Kuntastrategialle muodostetun Perhon kunnan vision perusrakenteena on vahva
kuntatalous. Tama tarkoittaa sitoutumista seuraaviin paamaariin kuntatalouden
nakokulmasta:

vuosikate kattaa vahintaan poistot
kertynytta ylijaamaa

lainamaara korkeintaan maan keskitasoa
veroprosentit Keski-Pohjanmaan keskitasoa

Strategisina tavoitteina ovat:

Elinkeinoelaman mahdollistaminen
- yrittajyyden edistaminen
- tydpaikkojen maaran lisdantyminen
- kokeilukulttuurin luominen

Yhdessa tekeminen
- yhteisdllisyyden vahvistaminen
- avoin ja laadukas tiedottaminen
- kumppanuuksien vahvistaminen



Viihtyisa elinymparisto
- turvallinen elinymparisto
- viihtyisa ja vetovoimainen kunta
- luonnon ja sen vahvuuksien esille nostaminen

Palveluiden kehittaminen
- peruspalvelujen turvaaminen
- toimiva palvelurakenne
- 2. asteen koulutuksen sailyminen
- tyohyvinvointi ja laadukas johtaminen

Tavoitteet vuodelle 2020

Vahva kuntatalous
- Talousohjelma 2019 — 2022 toteuttaminen
- Yhtidittamisen toimeenpano
- Uusien toimintatapojen kayttéonotto, mikali taloudellisesti jarkevaa

Elinkeinoelaman mahdollistaminen
- Monipuolisen elinkeinopolitiikan kehittaminen
- Tyodllisyyden edistaminen
- Luonto- ja matkailutoimialan vahvistaminen

Yhdessa tekeminen
- Avoin ja laadukas tiedottaminen
- Yhteisollisyyden vahvistaminen

Viihtyisa elinymparisto
- Varhaiskasvatuksen tilaratkaisujen laadukas toteuttaminen
- Myonteisen kuntakuvan vahvistaminen

Palveluiden kehittaminen
- Hyvinvointisuunnitelman toteuttaminen
- Esimiesty0 ja tyohyvinvointi
- Tarpeiden mukainen palvelutarjonta peruspalveluissa



PERHON KUNTA

TULOSLASKELMA TP 2019 Tot. 1-4/2019 Kaytt6% TA 2020 Toteutuma eskim. 33,3 %
1-4/Tp19 1.1.-30.4.2020 Kayttd %
Toimintatuotot
Myyntituotot 2960 762 908 182 30,7 3 810 640 1082 926 28,4
Maksutuotot 197 015 57 280 29,1 171 380 38 117 22,2
Tuet ja avustukset 259 794 12 526 4.8 208 920 -7 466 -3,6
Muut toimintatuotot 3 166 628 1105 595 34,9 2788 370 921 029 33,0
Toimintatuotot 6 584 198 2 083 583 . 31,6 6 979 310 2 034 605 29,2
Toimintakulut
Henkildstokulut -6 814 711 -2 199 391 32,3 -6 846 310 -2 163 650 31,6
Asiakaspalv.ostot -11 216 455 -3 829 206 34,1 -11 420 480 -3 861 590 33,8
Muiden palv.otot -2 631292 -956 649 36,4 -2 493 290 -896 286 35,9
Muiden palv. ostot, sis. -1 081612 -398 259 36,8 -1 859 820 -647 755 34,8
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1705723 -671 131 39,3 -1720 230 -456 520 26,5
Avustukset -404 941 -71 331 17,6 -435 110 -46 399 10,7
Muut toimintakulut -1 907 557 -686 198 36,0 -1 528 650 -497 880 32,6
Toimintakulut -25 762 291 8812165 34,2 -26 303 890 -8 570 079 32,6
Toimintakate -19 178 093 -6 728 582 . 35,1 -19 324 580 -6 535 474 33,8
Verotulot 7 525 664 2 693 530 35,8 7 929 590 2 601 269 32,8
Valtionosuudet
Kunnan peruspalvelujen vos 12211 793 3724052 30,5 12 166 710 4 055 568 33,3
Muut valtionosuudet 164 455 41980 25,5 233 050 77 676 33,3
Valtionosuudet 12 376 248 3766 032 g 30,4 12 399 760 4133 244 33,3
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot 325 447 92 556 28,4 308 000 50 512 16,4
Muut rahoitustuotot 31141 4 586 14,7 21 000 4764 22,7
Korkokulut -109 178 -30 878 28,3 -232 000 -30 785 13,3
Muut rahoituskulut 135515 -15 984 -11,8 -44 000 -111 370 2531
Rahoitustuotot ja -kulut 382 926 50 280 13,1 53 000 -86 879 -163,9
| Vuosikate 1106 745 -218 740 1057 770 112 160 10,6|
Suunnitelman muk. poistot -1491 228 -484 279 32,5 -1 591740 -520 687 32,7
| Tilikauden tulos -384483 703019 182,8 -533 970 -408 527 76,5|
Poistoeron lis/vah 6 253
Varausten lis/véh 64 322
Rahastojen lis/véah 400 000
Tilikauden ylij. / alijadma 86 092 -703 019 -816,6 -533 970 -408 527 76,5




RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan ja investointien rahavirta

Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat

Toiminnan rahavirta

Investointimenot
Rahoitusosuudet inv.men.
Pysyvien vast. hy6d.myynti
Investointien rahavirta

Toiminnan ja inv. rahavirta

Lainakannan muutokset
Pitkaaik. lainojen lis.
Pitkaaik. lainojen vahennys
Lyhytaikaik. lainojen muutos
Lainakannan muutok.
Muut maksuvalm. muutok.
Toimeksiantojen varojen po muutos
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos
Muut maksuvalm. muutokset
Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12.

Rahavarat 1.1

Rahavarojen muutos

Toteutuma

Tp 2019 TA 2020 4/2020

1106 745 1057 770 112 160

-10 477 0 -14 966

1096 268 1057 770 97 194

-1 268 026 -2 753 000 -412 610

0 0 0

18 145 25 000 162 000

-1 249 881 -2 728 000 -250 610

-153 612| -1 670 230 -153 417
0

-36 191 -50 000 -18 253

2 000 000f 1 700 000 0

1963 809 1650000 -18 253

10 327 -1 063

-1 391 -1 319

-911 491 95 000 1141 090

-640 709 16 389

-1 543 265 95 000 1155 097

420 544 1745 000 1136 844

266 932 74770 983 428

6 469 981 7 453 409

-6 203 049 -6 469 981

266 932 983 428

Kaytté %

10,6

9,2

15,0

648,0

9,2
9,2
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Verotulojen kertyma v. 2018-2020 kuukausittain
TP 2019: - 189.500 € ed.vuotta vaihemman.
Huhtikuu 2020: - 92.261 € ed.vuotta vihemman.

9 000 000
8 000 000
7 000 000
6 000 000
5 000 000
4 000 000
3 000 000
2 000 000
1 000 000 r"’
o tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras Jjoulu
C—v 2018 669 111 1468 346 |2 091 581 |2 716 263 |3 382 871 |3 985 928 |4 693 826 |5 309 595 |6 250 994 |7 161 092 |7 742 483 |7 715 145
s 2019 | 675843 |1 462 311 |2 065 060 | 2 693 530 | 2 389 495 | 3 080 945 |4 602 069 |5 071 637 |6 795 727 |6 718 131 |7 207 847 | 7 525 644
——" 2020 702692 |1423 036 |2 029 882 |2 601 269
———Ta 2020 7 929 590
Kunnallisveron kertyma v. 2018-2020 kuukausittain
TP 2019: - 258.415 € ed. vuotta vahemman.
Huhtikuu 2020: -100.099 € ed. vuotita vihemman.
7 000 000
6 000 000 —l
5 000 000
4 000 000
3 000 000
2 000 000 o
1 000 000
o tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras joulu
——v 2018 | 610561 | 1299 773 | 1870 314 |2 443 999 | 3 070 124 | 3 634 604 | 4 279 011 | 4 846 060 | 5 384 096 | 5 924 131 |6 473 898 | 6 365 195
v 2019 | 615525 |1 285527 | 1834 679|2 412 547 | 3 056 961 | 2 599 859 | 4 169 160 | 4 579 717 | 4 893 367 | 5 427 446 | 5846 711 |6 106 780
ey 2020 | 631 272 |1 230 644 | 1783 7112 312 447
Yhteisoveron kertyma v. 2018-2020 kuukausittain
TP 2019: 32.913 € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2020: 992 € ed. vuotta enemman.
700 000
600 000
500 000
(=]
=
W 400000
°
=
‘@ 300000
w
=
200 000 ]
100 000 /
o tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo SYYS loka marras Jjoulu
—v. 2018 57 448 166 710 215 907 262 996 301 588 338620 399 998 442 073 499 168 529 294 560 917 612 789
E==mv 2019 | 58351 172 583 | 223926 | 269875 | 218902 | 366 053 | 415304 | 464721 | 509982 | 549623 | 594 544 | 645702
—p— . 2020 86 960 184 980 233 124 270 867
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Valtionosuuksien kertyma 2018-2020
Tp 2019:985.468 € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2020: 367.212 € ed. vuotta enemman.

14 000 000
12 000 000
10 000 000
£ 8000000
£
E 8 000 000
4 000 000
2 000 000
o tamimi helmi maalis huhti touko kesa heina elo SYYS loka marras Jjoulu
eav. 2018 947 452 1894904 | 2842 356 | 3789808 | 4737 260 | 5684 712 | 6632 164 | 7579 616 | 8 527 068 | 9474 520 |10 421 972 | 11 390 780
v. 2019 942 608 1883016 | 2824 524 | 3766 032 | 4707 539 | 5649 046 | 6590 553 | 7532060 | 8473 567 | 9415 074 10418 359 | 12 376 248
——y. 2020 | 1033 892 | 2027 784 | 3041 676 | 4 133 244
—=
Toimintakate 2018-2020
Tp 2018: -1,000 milj. € ed. vuotta huonompi.
Tp 2019: - 49.684 € ed. vuotta huonompi.
Huhtikuu 2020: 193.109 € ed. vuotta parempi
0
-5 000 000
(=]
-
é -10 000 000
°
£
]
% -15 000 000
-20 000 000
-25 000 000 tammi helmi maalis huhti touko kesd heina elo syys loka marras Joulu
C——v 2018 | 1599422 | -3 115 861 -4 613175 | -6193 001 -7 681652 | 9317671 | -10 758 047 | -12 241 011 | -14 526 302 | -15 916 341 | -17 465 951 | 19 128 409
mEmmm v 2019 | -1 736 524 -3 224 669 -4 978 250 -6 728 582 -8 204 527 -9972 948 | -11432 961 | -12 520 695 | -14 286 039 | -15 785 323 | -17 451 779 | -19 178 093
et 2020 | 1649 907 | -3267 539 | 4953899 | 65635473
Palveluiden ostot 2018- 2020, ulkoiset menot
Tp 2018: 1,0 mij. € ed. vuotta enemman.
Tp 2019: 0,137 milj. € ed. vuotta enemman.
Huhtikuu 2020: 27.850 € ed. vuotta vihemman.
]
-2 000 000
-4 000 000
£ -6 000 000
=
2 -8000 000
£
% -10 000 000
-12 000 000
-14 000 000
-16 000 000 tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo SYVs loka marras joulu
c——v. 2018 -1 129 386 -2 167 256 -3 330 525 -4 411 727 -5 347 065 -6 394 236 -7 388 793 -8 453 784 -10 151 817 | -11 234 585 -12 322 549 | -13 651430
e v. 2019 | -1169 452 -2 266 660 -3 539 750 -4 785 705 -5 930 246 -7 012 818 -8 031 291 -8 799 446 -10 100 766 | -11 232 716 | -12 383 433 | -13 788 429
— . 2020 | -1 214 146 -2 370 034 -3 675 255 -4 757 855
— ta 2020 ~13 913770
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Kayttotalouden palkat 2018-2020 kuukausittain .

Tp 2018: 48.000 € ed. vuotta enemman.

Tp 2019: 153.446 € ED. VUOTTA ENEMMAN, (KiKy)
Huhtikuu 2020: 40.349 € ed. vuotta vihemman.

6 000 000
5 000 000 —
2 4000000 -
=
@
[=]
2 3000000 —
‘©
w
3 2000000 -
1000 000 —
0
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12
E=mv. 2018 | 412938 864 713 1263200 | 1719159 | 2175935 | 2779272 | 3170 115 3 566 240 | 4003 211 4474 114 | 4906 190 | 5384 747
—v. 2019 | 427 382 868 259 1310507 | 1784888 | 2266914 | 2874506 | 3267913 | 3646910 | 4078828 | 4561 487 | 5003776 | 5538 192
e 2020 | 418 9286 843 623 1270273 | 1744 539
Palkansaajia kuukausittain 2017-2020
(ei nuoria kesatyontekijoita mukana)
200
g = ,\
‘@ —— -
2 e PR \/ |
w
= p——
100 - - - - — — -
tammi | helmi | maalis | huhti touko kesa heina elo sSyys loka |marras| joulu
v.2017 149 150 157 158 157 136 135 151 154 153 152 150
v.2018| 154 154 153 155 158 136 135 149 157 160 162 160
iy 2019 | 159 159 160 162 164 141 136 153 153 153 153 151
—gp==\,.2020 | 152 152 149 142
Vuosikatevertailu kuukausittain 2018-2020.
Tp 2018: 1,562 milj. € ed. vuotta huonompi.
Tp 2019: 1,163 milj. € ed.vuotta parempi.
Huhtikuu 2020: 0,330 milj. € ed. vuotta parempi.
1 200 000
1 000 000 —
800 000 [ ] ] =
° __
= 600 000 |
K] ] __
(] —
= 400000 =
© __
% 200 000 _|—-.... —|> ||
o =3 - [ ]
|_| J | —
-200 000 ||
-400 000 tamimi helmi maalis huhti touko kesa heina elo SYYS loka marras joulu
——v 2018 26 581 251 694 419 670 402 566 545 372 471 582 674823 790 868 393 230 872123 844 073 -56 328
—v 2019 | -101 397 169 633 -38 907 -218 739 -205 607 -282 817 -121 306 221 310 111 392 437 839 393 445 1106 745
——— 2020 97 949 227 764 147 388 112 160
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4500 -+

a000 1 Sairauspoissaolopdivat 2016,2017,2018,2019 ja 2020
3500Hyhtikuun lopussa 301 paivaa VAHEMMAN kuin ed. vuonna.

3000 -
2500 -+
2000 -
1500 A
1000 A

503 (e Ll Bontie e e m o nn o ol L

tammi| helmi | maalis| huhti | touko | kesd | heind | elo syys | loka |marras| joulu

yhteen
sd

mv.2016| 406 408 301 391 540 268 182 233 217 314 532 388 | 4180
mvy.2017 99 108 141 196 201 147 132 94 99 53 118 160 | 1548
mv.2018 | 117 102 204 126 96 109 65 131 262 367 317 246 | 2142
mv.2019 | 226 352 279 206 209 113 111 234 241 318 299 222 | 2810

v.2020 156 195 226 185 762
20.0 Cairanicnniccanlakartvymia  nu/hla /vunci
r - ANy ““JPVIJJ“VIVI\LI D'Ill“' P" Ty VavJl
V. 2016 henkilémaara 230, v. 2017,2018,2019 ja 2020 henkilomaara
18,0 .
keskim. 154 #” 18,2
16,0
14,0
12,0
10,0
8,0
6,0
4,0
2,0
0,0 - - - - - — -
tammi | helmi | maalis | huhti | touko kesa heina elo SYYs loka marras | joulu
). 2016 1,8 3,5 4.8 6,5 8,9 10,1 10,9 11,9 12,8 14,2 16,5 18,2
w—. 2017 0,66 1,38 2,32 3,63 4,97 5,95 6,83 7,45 8,11 8,47 9,25 10,32
v.2018 | 0,76 1,42 2,75 3,56 4,19 4,90 5,32 6,17 7,87 10,25 | 12,31 | 13,91
—/, 2019 1,47 3,75 5,56 6,90 8,26 8,99 9,71 11,23 12,80 14,86 16,81 18,25
Y, 2020 1,01 2,28 3,75 4,95
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700

gcgiJ;saolon syy: yksityisasiat, paivat ja henkil6t

500
400
300
200
100 —
o ﬂ_j.l._u_;-._J.L_JJ._].l._JJ._J.l._JJ-_J.l._A_
tammi| helmi |maalis| huhti | touko | kesd | heinda | elo SYYS loka me;rra joulu V?\tsze
M pdivat2018 30 34 34 29 30 32 93 51 40 50 30 34 487
m hidt/kerrat2018 14 22 17 20 20 16 13 17 15 22 18 22 216
m Pdivat2019 44 39 41 29 37 62 83 55 39 54 39 58 580
m hld/kerrat2019 33 23 28 17 15 14 18 24 18 26 21 33 270
Paivat2020 28 56 74 27 185
hlo/kerrat2020 19 23 24 8 74
HENKILOSTORAPORTTI
Virat ja toimet talousarviossa 2020/ maksetut palkat HUHTIKUU 2020
Palkansaajia, taysia tyokuukausia, E| KESATYONTEKIJOITA
KUNNANHALLITUS TA 2020 Palkkatuki vakinaisia ma/sij. palkkatuki HUHTIKUU MAALISKUU  HELMIKUU
Yleinen hallinto 1,4 1,4 1,40 1,40 1,40
Toimistotiimi 9,55 9,55 9,55 9,55 9,55
Ruoka-,siivous- ja pesulapalvelut |Teknisen lautakunnan alle v.2020
YLEINEN HALLINTO YHT. 11,0 10,95 0 0 10,95 10,95 10,95
Maksetut palkat, € 44 616,77 34 660,07 34 990,89
0,00 0,00 0,00
SIVISTYS- JA VAPAA-AIKA
Hallinto 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
Varhaiskasvatus
Péivahoito 28 23,50 2,00 25,50 27,70 30,00
Esiopetus ja ip/ap hoito 6,5 4,34 1,86 6,20 6,90 7,20
Varhaiskasvatus yht. 34,5 27,84 3,86 0 31,70 34,60 37,20
29,74 -2,90 -2,60 -1,20
Opetustoimi
Alakoulut 36,5 1,7 26,39 2,00 1,15 30,89 32,64 33,82
Ylakoulu 17,85 17,45 1,85 19,30 20,05 20,05
Lukio 6,53 6,25 1,55 7,80 7,60 7,60
OPETUSTOIMI YHT. 60,88 1,7 50,09 5,4 1,15 57,99 60,29 61,47
Maksetut palkat, sivistys -ja vapaa-aika yhteenséi € 290 305,57 318 035,12 288 739,72
90,29 -2,30 -1,18 2,20
Kirjasto+vapaa-aika 5] 3,5] 1] [ 4,50] 5,50] 5,70|
-1,00 -0,20 -0,50
TEKNINEN JA YMPARISTO LTK
Kiint.tiimi, vesi ja viemaril. 12,5 10,50 10,50 10,20 10,20
Ruoka-,siivous- ja pesulapalvelut 241 2,5 20,60 2,00 1,80 22,60 22,65 22,35
Tekninen yhteensa 36,6 2,5 31,10 2,00 1,80 33,10 32,85 32,55
Maksetut palkat, € 84 872,69 87 688,09 88 453,22
0,25 0,30 0,00
Kaikki yhteensa
HENKILOSTO YHT. 148,5 4,2 123 12 2,95 138,84 144,79 148,47
Palkkatuki yht. pl. P i yht. pl. P i yht. pl. P i
Kaikki yht. 141,79 148,49 152,17
Maksetut palkat, € 0€ 0€ 0€ 41979503  440383,28 412183,83
muutos ed.kk -6,70 -3,68 -0,23
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KONSERNIYHTIOIDEN TOIMINNALLISET TAVOITTEET VUODELLE 2020

Kuntakonserniin kuuluu seuraavat tytaryhteisot: Perhon Kehitysyhtio 100
%, Kiinteistdo Oy Perhon Kartano 100 %, Perhon Opiskelija-asunnot Oy 100 %,
As Oy Perhonjokiranta 60 % ja As Oy Rivihiekka 65,9 % seka kuntayhtymat
Keski-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin ~ kuntayhtyma, Keski-Pohjanmaan
Koulutuskuntayhtyma ja Keski-Pohjanmaan liitto.

Perhon kunnan markkinoilla tapahtuvien toimintojen osalta yhtidittamisselvitys
on menossa. Tavoitteena on, ettd yhtidittaminen voidaan toteuttaa vuoden
2020 alusta, jolloin se vaikuttaa myds talousarvioon. Muutokset talousarvioon
kasitellaan talousarviomuutoksina erillisind paatoksina.

Yhtioittamisselvitys koskee ensivaiheessa kunnan suoraan vuokraamia
asuntoja seka teollisuus- ja yritystoimitiloja.

PERHON KUNNAN KONSERNIRAKENNE

[ TYTARYHTIOT 1 [ KUNTAYHTY‘I\N

~ Keski-Pohjanmaan
Perhon - liiton kuntayhtyma —
Kehitysyhtio 3,34 %
Oy,
N J
Keski-Pohjanmaan
/Kiinteisté Oy \_ erikoissairaanhoito- ja
Perhon Kartano, peruspalveh'l' -
100 % kuntayhtyma, 3,26 %
- J
~
Asunto Oy - ) )
Perhonjokiranta, Keski-Pohjanmaan
60 % Koulutuskuntayhtymad, |—
Y, 4,37
Perhon
Opiskelija-
asunnot Oy,
100 %
Asunto Oy
Rivihiekka,
65.9 %

Raportointi taloudesta puolivuosittain; ensimmaisen vuosipuoliskon katsaus on elokuun
osavuosikatsauksen yhteydessa.
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OSAVUOSIKATSAUS 1.1.-30.4.2020
KAYTTOTALOUSOSA

Toimielin KESKUSVAALILAUTAKUNTA
Toiminta-ajatus

Keskusvaalilautakunta jarjestaa lakisaateiset vaalipalvelut Perhossa.
Tavoitteet
Keskusvaalilautakunta on luotettava vaalipalvelujen jarjestaja kaikissa olosuhteissa.
Tavoitteet talousarviovuodelle: v. 2020 ei ole sadannonmukaisia vaaleja

Strateginen painopiste Toimenpide

Palveluiden kehittdminen Vaalien jarjestaminen ripeasti ja luotettavasti seka
saadosten edellyttamalla tavalla.

Vaalitoimitsijoita on riittdvasti, ohjeistus ja koulutus
hoidetaan asianmukaisesti

Toimielin  TARKASTUSLAUTAKUNTA

Toiminta-ajatus

Kuntalain 121 §:

Valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin
jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijagamaa;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosdannon
maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi

7) valmisteltava tilintarkastuskertomuksen kasittely valtuustolle.

Kunnanvaltuuston valitsema tilintarkastaja kaudelle 2020 — 2021 on BDO Audiator Oy.
Tavoitteet talousarviovuodelle 2020:

Tunnusluvut Tp 2017 TA 2018 TP 2019 TA 2020 Tot. 1-4

Maaratavoitteet:

- tarkastuspaivat/v 13,7 12 12,3 12 4.2
o 7 10 8 10 3

- kokousten lukumaara

Hallintokuntavierailut/ johdon 5 5 6 5 4

tapaamiset

Toteutuminen 1.1.-30.4.2020
Tarkastuslautakunta on kokoontunut 3 kertaa ja kasitellyt 12 asiaa.
Tarkastuslautakunnan sihteerin palvelut ostetaan tilintarkastusyhteisolta huhti-
toukokuun ajan.



Toimielin KUNNANHALLITUS

Toiminta-ajatus
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Perhon kunta huolehtii asukkaittensa hyvinvoinnista yhteistydssa toisten kuntien ja muiden
palveluntuottajien kanssa. Kunnanhallitus hoitaa hyvin kunnan talouden ja peruspalvelut,
huolehtii henkildstdon hyvinvoinnista seka elinvoimaisen ja tasapainoisen
elinkeinorakenteen kehittymisesta.

Kunnanhallitus

- vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta, valtuuston paatosten

valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta
- valmistelee talouden sopeuttamisen vaatimat organisaatiomuutokset

- valvoo eri
tytaryhteisojen

kuntakonsernin
toteutumista,

toimielinten ja
tavoitteiden

puhevaltaa seka antaa tarvittaessa ohjeita
- tehtavat hoidetaan lain, hyvan talouden ja hallinnon sekad valtuuston
asettamien periaatteiden mukaisesti
Tehtaval keskeiset muutokset
- Maaseutu- ja elinkeinopalvelut

- Sisaiset/tukipalvelut:

henkildstohallinto,

seka
edustaa

Toimisto- ja

likelaitosten ja
kuntaa, kayttaa

talouspalvelut,

tuotetaan kunnanhallituksen alaisuudessa koko organisaatiolle
- Ravitsemus-, siivouspalvelut seka pesulapalvelut siirtyneet vuoden alusta
teknisen osaston alaisuuteen.

Tavoitteet
Strateginen Toimenpide Mittarit
painopiste
Vahva Talousohjelma 2019 — 2022 toteuttaminen
kuntatalous Yhtidittamisen toimeenpano Toteutuneet

Elinkeinoelaman
vahvistaminen

Monipuolistetaan elinkeinopolitiikan
toimenpiteita, joilla vahvistetaan
elinkeinoelaman toimintaedellytyksia,
mahdollistetaan liiketoiminnan kasvu
yrityksissa ja tyollisyysasteen nousu
kunnassa

Yhteisdverotuottojen
kehitys
Tyollisyysasteen
paraneminen
Tyomarkkinatuen taso

elinymparisto

vahvistetaan kuntakuvaa ja myonteista
ilmapiiria kunnassa.

Yhdessa Kehitetdan kunnan viestintaa seka edistetaan | Kuntalaispalaute
tekeminen eri toimijoiden yhteistyota kunnassa

jarjestettavien tapahtumien lisaamiseksi.
Viihtyisa Kiinnitetdan huomiota toimenpiteisiin, joilla Kuntalaispalaute

Palveluiden
kehittaminen

Huomioidaan hyvinvointisuunnitelman
painopisteet

Yllapidetaan tarpeiden mukainen
palvelutarjonta peruspalveluissa

Hyvinvointikertomuksen
indikaattorit
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Riskit ja epavarmuustekijat

Strateginen Riski-/epavarmuustekijat Toimenpide

tavoite

Talousohjelma Verotulokertyman aleneminen Verokertyman tarkka seuranta
2019 -2022

toteuttaminen

Tyollisyyden Maailmantalouden kehittyminen

edistdminen negatiiviseen suuntaan

Avoin ja laadukas | Resurssien riittdvyys Viestintasuunnitelman / -
tiedottaminen strategian laatiminen
/Mydnteisen

kuntakuvan

vahvistaminen

Esimiestyo ja Henkiloston tydssajaksaminen ja | Sisaisen yrittajyyden
tydhyvinvointi tyoviihtyvyys edistdminen

Toteutuminen 1.1.-30.4.2020

Yleishallinnon palvelut
Neljan ensimmaisen kuukauden aikana kunnanhallitus on kokoontunut 8
kertaa ja kasitellyt 100 pykalaa, kunnanvaltuusto 4 kertaa 56 pykalaa.
Kokoukset on jarjestetty 13.3.2020 jalkeen sahkdisina teams-kokouksina.
Kunnanhallitus allekirjoitti vuoden 2019 tilinpaatdksen 30.3.2020, tilikauden
tulos oli tilinpaatossiirtojen jalkeen 86.091,99 euroa ylijaamainen.
Kayttoprosentti on alle keskimaaraisen kulutuksen (32,5 %).

Tyollisyyden edistaminen
Tyomarkkinatuen kuntaosuus.

Kaustisen seudun kuntien maksamat osuudet tyomarkkinatukiin vuosittain
140 000

120000

o ﬁ

80 000

60 000

\ LA\
/S 2 XA\
/\\\

—

0
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 03/2020

e Halsua 15542 14 434 12916 10579 6682 17776 24819 27 079 10724 7979 9312 21450 32497 24756 8964

Kaustinen | 40909 43 856 55955 50597 36 650 31383 35674 37 338 41 700 62184 64 211 96639 | 114343 | 111898 | 31126

Lestijarvi 44 186 23365 15294 18 086 5450 4802 4508 10 866 13 088 15239 22330 11 864 9885 17 245 3252

smPerho 66 686 43267 | 40980 37400 | 38056 | 32582 36762 58 555 60541 76192 84 534 98 134 70 346 70552 16138

e TohOlampi| 43 797 47 895 36 497 33464 21399 25332 31711 27574 | 31153 44 962 58 526 70005 | 45790 | 48907 18331

Veteli 47 787 28152 25409 16 266 19083 17 764 27 560 34873 36901 56119 65875 61373 54738 54 661 18 153
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Elinkeinojen edistaminen
Maaseututoimi
Perhon kunnan talousarviossa on varattu 13.500 euron maararaha
maatalouden kehittdmiseen ja avustamiseen.

Elinkeinotoimi

Kunnanhallitus kasitteli kokouksessaan 6.4.2020 § 84 Kuntaliiton ja Suomen
Yrittdjien yhteiset suositukset keinoista, joilla voidaan edesauttaa yritysten
selviamista koronaepidemian aiheuttamasta talouden notkahduksesta.
Paatoksessa todettiin, ettd Perhon kunnassa useat suositukset ovat normaalia
toimintaa.

Ty0- ja elinkeinoministerion (TEM) yksinyrittajatuen organisointi jarjestettiin
Perhossa siten, ettd sahkoinen hakemus liitteineen toimitetaan Kosekille,
tukea voi hakea my0Os paperisella aineistolla. Kosekin yrityskehittajat antavat
hakemuksesta lausunnon. Hakemus ja lausunto toimitetaan Perhon kunnalle.
Kunnanjohtaja tekee tuesta viranhaltijapaatoksen kunnanhallituksen 6.4.2020
§ 89 mukaisesti.

Kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 20.4.2020 § 24 200 000 euron
kriisirahoituksesta perholaisille, enintaan kolme henkildtyovuotta tyollistaville
yrityksille. Tuki on muodoltaan kahden vuoden kayttopaaomalaina. Lainan
korko on 2 % ja sitd myonnetaan enintdan 4 500 euroa yritysta kohti.

Tukipalvelut
Henkiléstohallinto
Vuoden ensimmaisessa henkildstoinfossa 19.2.2020 kasiteltiin mm.
henkilostokyselyn tulokset ja talousarvion taytantoonpano-ohje, Perhon
kunnan vuoden 2019 tyontekijan julkistaminen.

Maaliskuun 4. paivana kunnanvirastolla jarjestettyyn
Tyoturvallisuuskeskuksen Tyohyvinvointikortti-koulutukseen osallistui
yhteensa 29 henkil6a (esimiehet, vararehtorit, henkildstosihteeri,
tyosuojeluvaltuutetut ja - varavaltuutetut seka paaluottamusmiehet, yhteensa
29 henkil6a. Jatkossa on tarkoitus laatia tyohyvinvointisuunnitelma.

Tyoterveyshuollon palvelut tuottaa Tydplus Oy. Kela korvaa tydterveyshuollon
kustannukset max euroa/ henkild, korvauspaatds v. 2019 tyéterveyshuollon
kustannuksista oli vain 32,5 %, (joten korvaus oli 14.543,75 € arvioitua vahemman).

Toimistopalvelut
Toimistotiimin yhteistoimintaneuvottelut paatettiin tammikuussa ja aloitettiin
toimeenpano. Palkanlaskenta ostetaan Jarvinet Oy:lta 1.4.2020 alkaen
sopimukseen perustuen.
Toimistiimin nimikemuutoksia; henkildstosihteeri, hallintosihteeri ja
koulusihteeri.



Talous 1.1.-30.4.2020

KAYTTOTALOUS
Toimintakate, € keskim. 33,3 %
YLEISHALLINTO TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
Tarkastuslautakunta -20 000 -4 484 22,4
Yleishallinnon palvelut -706 590 -229 358 32,5
Tydllisyyden edistaminen -116 000 -33 096 28,5
Elinkeinojen edistaminen -440 860 -116 390 26,4
Maa- ja metsatilat 199 500 -5 587 -2.8
-1 083 950 -388 915 35,9
keskim. 33,3 %
TUKIPALVELUT, menot TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
Henkiléstbhallinto, menot -122 900 -47 541 38,7
Toimistopalvelut, menot -642 000 -210 284 32,8
-764 900 -257 825 33,7
SOSIAALI- ja TERVEYSTOIMI keskim. 33,3 %
TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
Sosiaali- ja terveystoimi, kuntam -7 596 200 -3 759 696 49,5
Erikoissairaanhoito -3 541 900 0 0,0
SOITE yht. -11 138 100 -3 759 696 33,8
Ymp.terveydenhuolto -126 000 -42 064 33,4
Koko SoTe -11 264 100 -3 801 760 33,8
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Tulosalue Hallintopalvelut
Tulosalueen tilivelvolliset
Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Lauri Laajala

Sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Paakko

Tehtaval keskeiset muutokset
Tulosalueeseen kuuluu yleishallinnon palvelut (kunnanvaltuusto, kunnanhallitus ja
toimikunnat, hallintopalvelut ja muu yleishallinto). Kunnanjohtaja toimii viraston
paallikkona, sivistys- ja hallintojohtaja toimii yleisen osaston osastopaallikko ja palkka-
asiamies.
- vastaa kunnan asioiden tiedottamisesta
- vastaa yhteistoiminnasta ja virka- ja tyoehtosopimusten mukaisista
neuvotteluista tyontekijajarjestojen kanssa
- tuottaa kunnan tarvitsemat toimisto-, talous- ja ict-palvelut
- jarjestdaa ja koordinoi asuntotointa, elinkeinotoimen palveluja seka
metsanhoitoa ja myyntia
- hallintopalvelut sisaltaa myos yhteistoimintaosuudet (Kuntaliitto, K-P:n liitto
ym.)
Avustuksissa on 25.000 €:
o 15.000 € palvelujen osto ikaihmisille



o 10.000 € kunnanhallituksen kayttévaroihin
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Tavoitteet
Strateginen Toimenpide Mittarit
painopiste
Vahva Kuukausiraportti kunnanhallitukselle ja Toteutunut
kuntatalous kunnan nettisivuille kuukausittain,

osavuosikatsaukset 30.4. ja 31.8.,

tilinpaatdésennusteet huhtikuun raportista

alkaen.
Elinkeinoelaman | Palkkatuen hyddyntaminen kunnan X kpl

mahdollistaminen

palvelutuotannossa

palkkatukisopimusta
pitkaaikaistyottomien
tyollistamisessa

elinymparisto

Yhdessa Perholainen-kuntatiedotteen kehittaminen,
tekeminen kunnan www-sivujen paivittaminen ja
viestinnan aktivoiminen.
Viihtyisa Myonteisen kuntakuvan vahvistaminen Kuntalaispalaute

Palveluiden
kehittaminen

Henkilostoresurssien kohdentaminen
tarkoituksen mukaisesti.

Sahkadisten tydkalujen hyddyntamisen ja
kayttddnoton jatkaminen (myds sisaisissa
toiminnoissa)

Tyollisyyden edistaminen

Tulosalueen tilivelvolliset

Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Lauri Laajala

Tyomarkkinatuen

kuntaosuus jaa kunnan

maksettavaksi/hoidettavaksi.

Yhteistyota tehdaan Kokkotyosaation pajatoiminnan muodossa seka Kokkolan

kaupungin kumppanina tyollisyyden kuntakokeilupilotissa, mikali

rahoituksen piiriin.

paasee
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ELINKEINOJEN EDISTAMINEN

Yrityspalvelut ja hanketoiminta
Kuntamarkkinointi

Nuorten tyollistamistuki
Joukkoliikenne

Yritystoiminnan aktivoiminen, toimintaympdristén vahvistaminen ja elinkeinotoiminnan
tukeminen.

Nuorten kesétyodllistymisen-, Etsivén nuorisotydn- ja Tydpajatoiminnan- seké
Joukkoliikenteen ostosopimusten kuntarahoitusosuudet

Resurssit
Henkilosto
Perhon Kehitysyhtid Oy on Perhon kunnan 100 % omistama kehitysyhtio,
jonka perustehtava on aktivoida kunnan elinkeinopolitikkaa ja edesauttaa
perholaisten yritysten ja kuntaan yritystoimintaa suunnittelevien toimijoiden
menestymista.

Kosek Oy:ltd (Kokkolanseudun Kehitys Oy) ostettava elinkeino-
lyritysneuvonta ja hankepalvelut (Yrityskehittdgjan asemapaikka Perho) tuottaa
yritysten perustamis- ja rahoitusneuvontaa seka kehittamishankeneuvontaa.
Yhteistyd mahdollistaa perholaisten yritysten kayttéon koko Kosek Oy:n
yrityskehittajahenkiloston osaamisen.

Kehittamishankkeissa, joissa Perhon kunta on osarahoittajana, hallinnoivien
yhteisty6organisaatioiden (mm Kosek Oy, ProAgria Keski-Pohjanmaa, Centria
ja Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtyma)  projektihenkiléstdé  on
kaytettavissa projektikohtaisiin toimenpiteisiin alueen yrityksissa.

Taloudellisten resurssien jakautuminen

o Kosek Oy toimintarahoitus 56.000 €

¢ Nuorten kesatyollistaminen 10.000 €

e muut projektien kehittdmisrahat ja hallinto yhteensa 102.500 €,
sisaltden Etsivan nuorisotydon ja Pajatoiminnan hankkeen
kuntarahaosuuden 12.500 €

e joukkoliikenteen ostosopimukset 150.000 €

e avustus Perhon Kehitysyhtidlle 30.000 €

Toiminnalliset tavoitteet ja mittarit, Nuorten kesatyollistyminen

Mittari: Tuella on kyetty edesauttamaan 35 perholaisen nuoren kesétyodllistymisté tuen
ehtojen puitteissa.

Etsivan nuorisotydn osalta tavoitteet ja tulokset raportoidaan vapaa-aikatoimen ja
joukkoliikenteen ostosopimusten osalta kasvatus- ja opetustoimen osioissa.
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Tulosalue Maaseututoimi
Tulosalueen tilivelvolliset
Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Lauri Laajala
Maaseutuasiamies Seija Klemola

Maaseututoimi

Tavoitteet/Palveluiden kehittaminen painopisteella

Palvelusuunnitelman kuvaus

Maaseutuelinkeinoviranomaiselle laissa saadettyja tehtavia hoitaa Maaseutuyksikko
KaseKa, johon myds Perho kuuluu. Maaseutuyksikon toiminta kuuluu hallinnollisesti
Lestijarven kunnan maaseutulautakunnan alaisuuteen.

Maaseutulautakunnan alaiset tyontekijat tekevat sidosryhmien kanssa yhteistyota
maaseudun kehittamistehtavissa. Maaseutulautakunnan alaiset tyontekijat voivat hoitaa
myOs muita kuin maataloushallintoon liittyvia kuntakohtaisia tehtavia.

Maaseututoimella on hajautettu toimintamalli: jokaisessa kunnassa on toimipiste ja palvelu
tuotetaan kaikkien sopimuskuntien alueella lahipalveluna. Asiakkaat voivat asioida
kaikissa sopimuskuntien toimipisteissa

Tavoitteet ja tunnusluvut

Lakisaateisten tehtavien hoitaminen ajallaan ja virheettomasti. Viljelijakoulutusten
jarjestaminen yhteistydssa sidosryhmien kanssa. Annetaan neuvontaa ja avustetaan
investointien suunnittelussa ja hakemisessa.

Toimenpiteet

Hoidetaan maataloustukien kasittely sdaddsten ja ohjeiden mukaan. Jarjestetaan
sidosryhmien kanssa yhteistydssa koulutusta viljelijdille. Tiedotetaan aktiivisesti
kuntatiedotteiden, nettisivujen ja sahkdpostien avulla ajankohtaisista tukiin liittyvista
asioista. Osallistutaan aktiivisesti kunnissa jarjestettaviin maaseudun
kehittamispalavereihin. Kannustetaan sopimuskuntia ja viljelijoita osallistumaan
maaseudun kehittamishankkeisiin. Henkilostd osallistuu ja kuuluu paaasiallisen
tyopisteensa tyky-toimintaan.

Laatutavoitteet

Kunnan tavoitteena on, ettd maksatus saatetaan jarjestelmassa hyvaksytty tilaan yhden
kuukauden kuluessa maksatuksen esteen poistumisesta. Tukihaun tallennukset tehdaan
20.6. mennessa. Paatokset viljelijoille toimitetaan kahden kuukauden sisalla
maksatuksesta. Takaisinperintojen osalta tavoitteena on, etta takaisinperintapaatos
tehdaan kuuden kuukauden sisalla takaisinperinnan perusteen muodostumisesta.

Tuotantotavoitteet
Maaseututoimi pysyy annetussa raamissa.

Perhon kunnan talousarviossa on varattu 13.500 € kaytettavaksi maatalousyritysten
kehittamiseen seka maatalousyrittajien koulutuksiin ja tydssajaksamiseen.

Tunnusluvut Tp 2017 | Tp2018 | Tp 2019 | Ta 2020
Aktiivitiloja, lkm 114 113 109 107




Peltoa viljelyksessa, ha 5790 5785 5 858 5 800
Aktiivitiloilla peltoa keskim. ha 50,8 51,20 53,74 54
Maksetut tuet, milj. € 5,0 517 5,22 5,0

Kunnanhallitus Sosiaali- ja terveyspalvelut
Tulosalueen tilivelvolliset

Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Lauri Laajala
Tehtaval keskeiset muutokset
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Sosiaali- ja terveyspalvelut

Erikoissairaanhoito

Ymparistoterveydenhuolto

Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyman, Soiten tehtavana
on jarjestaa jasenkuntiensa puolesta alueensa vaestdlle yhdenvertaisilla
periaatteilla lainsaadannonmukaiset laaja-alaiset sosiaali- ja terveyspalvelut.
Kuntayhtyman jasenkuntia ovat Halsua, Kannus, Kaustinen, Lestijarvi, Perho,
Toholampi, Veteli, Kokkola ja Kruunupyy.

Kokkolan kaupunki jarjestaa ymparistoterveydenhuollon palvelut.
Keski-Pohjanmaan sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtyma Soite on sosiaali- ja
terveydenhuollon syvaan toiminnalliseen integraatioon perustuva
kuntayhtyma, jonka toiminta ja hallinto pohjautuu strategiseen toiminta-ajatuk-
seen:

1. Ihminen keskiossa

2. Sosiaali ja terveydenhuollon toiminnallinen integraatio

tunnettua ja tunnustettua asiantuntijuutta

3. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

4. Kotona asumisen ja elamisen tukeminen

5. Toiminnan ja talouden kannalta kestavat rakenteet

6. Paivystava keskussairaala alueella

7. Tiedolla johtaminen
Soiten toiminnan arvopohja tukeutuu hyvaksyttyyn arvopohjaan:

1. Inminen keskiossa

2. Arvostava kohtaaminen

3. Avoimuus

4. Osallisuus

5. Vastuullisuus

6.Yhdenvertaisuus
Soiten toimintaideologia on integraation edelleenvahvistaminen. Tata kautta
voidaan seka parantaa alueen ihmisten palveluita etta parantaa
palvelutuotannon tuottavuutta ja hillitd kustannuskehitysta.
Soiten alueen sote-kustannusten taso on osoittautumassa alueen jasenkun-
tien taloudellista kantokykya korkeammaksi. Kevaalla 2019 kaynnistettiin
talouden tasapainottamisohjelman valmistelu, joka ei kuitenkaan
paatoksenteossa tuottanut tarpeeseen nahden riittavaa rakenteellista
kustannussaastoa. Tavoitteena on saavuttaa tarvevakioiduissa sote-
kustannuksissa maan keskiarvotaso.
Toiminta- ja taloussuunnitelma perustuu hallituksen hyvaksymaan budjettiraa-
miin, joka on jasenkuntalaskutus TA 2019 +2,5%.
Raami on haastava, silla vuoden 2019 kustannuskehitys ennakoi toimintaku-
luihin budjettiylitysta. Raamipaatos sisaltaa ehdon, etta toiminnan
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kustannuspohjaan sisallytetdan 14 M € suuruinen rakenteellinen saasto.
Raamin tavoitteena on jasenkuntalaskutustaso 268,7 M € (TP 2018 oli 259,6
M € ja vuoden 2019 TA on 262,1 M €).

Soiten hallitus kasittelee vuoden 2020 talousarviota 25.11.2019 ja valtuusto

9.12.2019.
Strateginen Toimenpide Mittarit
painopiste
Viihtyisa Sote-kiinteistojen, erityisesti Asukas- ja
elinymparisto asumisyksikdiden, ymparistdjen kuntalaispalaute
viihtyvyyden parantaminen
Palvelujen Tarpeiden mukainen palvelutarjonta Kuntalaispalaute
kehittaminen Perhon sote-palveluissa
Senioriasumisen mahdollistaminen Yhteistyd Perhon
Vanhustenkotiyhdistyksen
kanssa
Huomioidaan hyvinvointisuunnitelman | Hyvinvointikertomuksen
toimenpiteet indikaattorit

Toteutuminen 1.1.-30.4.2020
Sosiaali- ja terveystoimen menot ovat Soiten ennakkolaskutuksen mukaisia,
osavuosikatsaus valmistunee toukokuussa.
Soiten ennakkoarvion mukaan "tammi-maaliskuut ovat olleet edullisia
kuukausia verrattuna ed. vuoteen, mutta kaikkien toimintojen kaynnistyessa
uudelleen laskutus kasvanee ed. vuosien tasolle. Koronapandemia tulee
lisddmaan kustannuksia ja osa kustannuksista siirtyy seuraaville vuosille.”

Kunnanhallitus Metsanhoito ja -myynti
Tulosalueen tilivelvolliset
Kunnanhallitus

Kunnanjohtaja Lauri Laajala

Tehtaval keskeiset muutokset
Metsan myynnin Kilpailuttaminen ja metsanhoidollisten toimenpiteiden valvonta seka
tehtyjen metsakauppojen toteutumisen seuranta, kiinteistdjen myynnin valmistelu
(lomarantatontit).
Kunnalla on omistuksessaan merkittava metsaomaisuus. Metsanhoitosopimus
Metsanhoitoyhdistys Keskipohja ry:n kanssa kasittaa 1.652 hehtaaria. Sopimuksella
edistetdan kunnan metsanhoidollisten tavoitteiden toteutumista ja se kasittaa puukaupan
ja metsanhoitotyot.
Toteutuminen 1.1.-30.4.2020
Maa- ja metsatilat/ Metsan hoito ja myynti
Metsan hoito ja myynti —kohtaan on budjetoitu metsanmyyntituloja 220.000
euroa, metsanmyyntituloja ei ole kertynyt alkuvuodelle. Kunnanhallitus
(20.4.2020, § 96) paatti myyda metsaa Komanteenrannasta Metsa Group
Oyj:lle, josta kertyy noin neljasosa arvioidusta metsanmyyntituloista.
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OSAVUOSIKATSAUS 1.1.-30.4.2020
SIVISTYS- JA VAPAA-AJANLAUTAKUNTA

Tilivelvolliset

Tehtava

Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta
Sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pdakké

Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta ja hallinto

Toiminta-ajatus

Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta jarjestda perholaisten varhaiskasvatus-,
koulutus- ja vapa-ajanpalvelut seka vastaa siitd, ettd ne toimivat
erityislainsaadannon edellyttamalla tavalla. Lautakunta huolehtii
varhaiskasvatuslain (540/2018), lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta
annetun lain (27/2019), perusopetuslain (628/1998), lukiolain (714/2018),
vapaasta sivistystydsta annetun lain (965/2017), kirjastolain (1492/2016) ja
nuorisolain  (1285/2016) mukaisista tehtavista. Sivistys- ja vapaa-
ajanlautakunta vastaa lisdksi hallintokunnan yhteisten asioiden hoidosta,
tehtavien koordinoinnista ja lautakuntatyoskentelyn sujuvuudesta seka
kehittdd ja uudistaa osaston toimialaa kunnan strategisten tavoitteiden
suuntaisesti. Perhon sivistyspalvelut toimivat yhteistydssa alueen muiden
toimijoiden kanssa.

Opetus- ja kulttuuriministerion talousarvioehdotuksessa 2020 on mainittu
toimenpiteita, joilla on vaikutusta sivistys- ja vapaa-ajantoimintaan lahivuosina.
Naitd ehdotuksia ovat mm. varhaiskasvatuksen laaja subjektiivinen oikeus ja
ryhmakokojen pienentaminen syksysta 2020 alkaen seka oppivelvollisuuden
laajennus 18 - ikavuoteen saakka ja maksuton toinen aste aikaisintaan
syksysta 2021 alkaen. Muutosten kaytannon toteutus ja talousvaikutukset
eivat ole viela tiedossa eikad niitd kaikkia siten ole viela. Ministerid esittda
vuosille 2021-2023 aamu- ja iltapaivatoiminnan ja maksuttomien
harrastusmahdollisuuksien vahvistamista koulupdivan yhteydessa seka
opiskeluhuollon vahvistamista perusopetuksessa ja toisella asteella. Esi- ja
alkuopetuksesta muodostetaan kokonaisuus, joka mahdollistaa joustavan
oppimispolun alun ja eri koulutusasteiden nivelvaiheita vahvistetaan. Uuden
lukiolain toimeenpanoa ja lukiokoulutuksen uudistusta jatketaan sisaltaen
ylioppilastutkinnon uusimiskertojen laajenemisen.
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Strateginen Keinot / Toimenpide Mittarit
tavoite

Viihtyisa ja Ennalta ehkaisevasti pidetaan paikat

turvallinen kunnossa ja puututaan nopeasti

elinymparisto ilkivaltaan

Tiedotus ja tapakasvatus
Liikuntapaikkojen kunnossapito
Kirjaston monipuolinen hyddyntaminen

Yhdessa tekeminen | Osaava ja hyvinvoiva henkilosto

Asiakastyytyvaisyyskysely
varhaiskasvatuksessa

Avoin ja laadukas tiedottaminen
Tiimiyttaminen ja vastuullisuuden
ajattelu

Viihtyisa Turvallinen elinymparisto.
elinymparisto Tiedotus ja tapakasvatus
Positiivinen Hankerahoitus

kuntakuva toimivien | Varhaiskasvatuksen tilainvestointi
palvelujen kautta Luontolukion kehittaminen

Esimiestyon kehittdminen

Riskitekijat:

Resurssien riittavyys

Henkiloston hyvinvointi/jaksaminen
Tybvoiman saatavuus

Opiskelu- ja kasvatushuollolliset haasteet

Toteutuminen 1.1.-30.4.2020

Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta/

Hallinto

Alakoulut

Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta on kokoontunut 1.1-30.4 yhteensa 6 kertaa
ja kasitellyt 43 pykalaa.

Valtioneuvosto linjasi 16.3.2020 toimenpiteita koronaviruspandemian
hillitsemiseksi ja antoi 17.3.2020 valmiuslain kayttdonottoasetukset
eduskunnan hyvaksyttavaksi. Koronapandemian vaikutukset nakyivat ja
nakyvat edelleen oleellisesti koko sivistystoimessa. Koulut siirtyivat paaosin
etaopetukseen pikaisella aikataululla valtioneuvoston linjausten mukaisesti.
Koulukuljetusten ostopalvelu pysaytettiin huhti- ja toukokuuksi.

Nuorisotila, kirjasto, likuntasalit ja kuntosali suljettiin kokonaan.
Toimintatuotot ovat vahentyneet oleellisesti huhtikuun aikana.

Valtakunnallista opetussuunnitelmaa muutettiin siten, etta alkuopetukseen tuli
mukaan Perhoon englannin opetus tammikuusta alkaen.Oksakosken koulu
joutui vaistotiloihin liikuntasaliin maaliskuussa sisailmaongelmien vuoksi.
Koronapandemian linjausten aikana keskimaarin noin 15 esiopetuksen ja 1.-
3.luokkalaista lasta on ollut Iahiopetuksessa Kirkonkylan koululla.
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Ylakoulu ja lukio

Alkuvuosi toimittiin poikkeusjarjestelyissa rehtorin tehtavan osalta ja uusi

rehtori aloitti tyonsa 1.4.2020.

Varhaiskasvatus

Kirjasto

Kunnanvaltuusto paatti joulukuussa investoida paivahoidon
uudisrakennukseen. Paatos aiheutti sen, ettd Vuororyhmis Auringonkukka ja
Ryhmis Paivankakkara muuttivat helmikuun alussa vaistotiloihin
ammattiopistolla sijaitsevaan asuntolarakennukseen. Samassa yhteydessa
sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta muutti Vuororyhmis Auringonkukan
paivakodiksi lisdantyneen vuorohoitotarpeen vuoksi.

Koronapandemian myota varhaiskasvatuksen lapsimaarat tippuivat noin
kolmasosaan maaliskuussa. Maaraaikaisten tyontekijoiden tydsopimuksia ei

jatkettu ja he jaivat vuosilomien myoéta pois. Huhtikuun puolen valin jalkeen

lapsia taas hoidossa n. 80 % normaalista, hoitajia 8 henkil6d vahemman kuin
ennen koronapandemiaa. Uuden paivakodin myota Perhon kunnassa tulee
olemaan tarve varhaiskasvatuksen opettajien rekrytoinnille, taten tarjosimme
tyontekijoillemme mahdollisuuden kyseisiin opintoihin tyon ohessa. Nelja
vakituista tyontekijaa aloitti maaliskuussa varhaiskasvatuksen opettajan
opinnot, jotka tyonantaja maksaa perusopintojen osalta. Kokonaisuudessaan
budjetissa on pysytty.

Kirjastossa jarjestettiin alkuvuodesta hyvaa kuntalaispalautetta saaneita
tapahtumia. Kirjasto suljettiin asiakkailta 18.3.2020 koronapandemian vuoksi.
Kirjaston tyontekijat ovat olleet paaosin etatydssa.

Vapaa-aikatoimi

Riskitekijat:

Nuoriso- ja vapaa-aikatoimi on aktiivisesti suunnitellut eri tapahtumia ja
toimintoja ja pyrkinyt toteuttamaan niita yhteistydssa muiden toimijoiden
kanssa. Koronavirus pandemia aiheutti maaliskuussa kunnan vapaa-ajan- ja
likuntapaikkojen sulkemisen, esti tapahtumien jarjestamisen, seka vei
mahdollisuudet toteuttaa kesalla leiri-, kerho- ja retkitoimintaa.

Ehkaisevan paihdetydn moniammatillinen tyéryhma aloitti huhtikuun lopussa
tyonsa.

Perhon nuorisovaltuusto on kokoustanut aktiivisesti 12 nuoren voimin.

Resurssien riittavyys

Henkildstdon hyvinvointi/jaksaminen
Tybvoiman saatavuus

Opiskelu- ja kasvatushuollolliset haasteet

Jokaisella esimiesasemassa tai vastuullisessa asemassa olevalla
tyontekijalla/ viranhaltijalla on useampi tehtava, josta han vastaa. Jos yksi
edella mainituista henkilGista on estynyt hoitamasta tehtaviaan, tehtavat
kasaantuvat niille, joilla on jo muutenkin useampi tehtava. Riskit lisaantyvat
niin toiminnan toteutumisessa kuin talouden hoitamisessa naissa tilanteissa.
Alkuvuonna merkittdvimmaksi riskiksi nousi Oksakosken koulun ja
kotitalousluokan sisailmaongelmat. Terveellisten tilojen tarjoaminen niin
oppilaille kuin henkilokunnallekin on talla hetkella kaikkien tarkein tehtava,
jonka eteen tehdaan toita.
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Syksylla 2019 tehtiin koko henkilostdoa koskeva henkilostotyytyvaisyyskysely.
TyOyhteisOissa naiden asioiden kasitteleminen on viela kesken, osa syyna
koronapandemia.

Etaopetukseen siirtyminen aiheutti huolta oppilaista ja opiskelijoista. Kouluilla
jarjestettiin esimerkiksi rastitehtavapaivia pienemmille ryhmille.

Pandemia tuo esille tarpeita uusille hyvinvointi ja vapaa-ajan palveluille, joita
on haastavaa toteuttaa vahaisilla henkiloresursseilla. AVI:lta saatavat
hankerahoitukset ja MOL.:ilta saatavat tulot nuoriso-ja asuntola-ohjaajasta
nostavat kayttoresursseja. Lisaksi suunniteltu laajempi alueellinen yhteistyo ja
kolmannen sektorin toimijoiden kautta toteutettava yhteisty6 auttaa
vastaamaan palveluiden tarpeisiin.

Talous 1.1. - 30.4.2020



SIVISTYS- JA VAPAA-AJAN LAUTAKUNTA

Sivistys- ja vap.ajan Itk:n hall.

Lasten paivahoito ja
kotihoidontuki

Lasten aamu/iltapaivatoiminta
Varhaiskasvatus yhteensa

Keskuskoulu, esi- ja perusop.
Mottdsen koulu, esi- ja perusop.
Oksakosken koulu, esi- ja perusopetus
Koulukuljetus

Hankkeet

Kuraattori, psykologi, nepsy

Esi- ja perusopetus yhteensa

Lukio
Muu opetustoimi
Lukio ja muu opetustoimi

Kirjasto ja kulttuuri
Nuorisopalvelut

Liikunta- ja ulkoilupalvelut
Vapaa-ajan palvelut

SIVISTYS- JA VAPAA-AJAN LAUTAKUNTA

Tulot
Menot
Toimintakate

keskim. 33,3 %

TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
-97 420 =31 773 32,6

keskim. 33,3 %

TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kayttd %
-1424 130 -444 455 31,2

-51 260 -18 152 35,4

-1 475 390 -462 606 31,4
keskim. 33,3 %

TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
-2 891 490 -904 358 31,3

-956 520 -291 363 30,5

-476 290 -162 542 34,1

-225 000 -83 884 37,3

-19 230 -43 030 223,8

-80 750 -21 999 27,2

-4 649 280 -1 507 176 32,4
keskim. 33,3 %

TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
-637 270 -229 070 35,9

-57 900 -10 287 17,8

-695 170 -239 357 34,4

keskim. 33,3 %

TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
-193 780 -69 284 35,8

-117 220 -49 664 42,4

-63 430 -13 822 21,8

-374 430 -132 770 35,5

405 470 51 353 12,7

-7 697 160 -2 425 035 31,5

-7 291 690 -2 373 683 32,6

Tulosalue Varhaiskasvatuspalvelut

Tulosalueen tilivelvolliset

Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta
Sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pdakkd
Varhaiskasvatusjohtaja vs. Heidi Salo

Varhaiskasvatuspalvelut muodostuvat kunnan jarjestamasta varhaiskasvatuksesta ja

aamu- ja iltapaivatoiminnasta.

Talousarvion sisalto / keskeiset muutokset
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Varhaiskasvatuspalveluita kayttavien lasten kokonaismaaran arvioidaan olevan vuonna
2020 suurempi kuin vuonna 2019. Mikali hallitusohjelmassa esitetty subjektiivisen
kokoaikaisen varhaiskasvatusoikeuden palautus toteutuu. Perhon kunnanuuden,
keskitetyn paivakotirakennuksen investointi tulee lisdamaan kayttoastetta. Tama
saavutetaan mm. ryhmien tehokkaammalla taytolla, tarkemmalla sijaisten hankkimisella
seka henkilostomaaran ja henkiloston lomien tehokkaammalla suunnittelulla, kun koko
varhaiskasvatus on samassa rakennuksessa.

Tavoite Keinot / Toimenpide Mittarit

Yhdessa tekeminen Varhaiskasvatuksen ja kodin
valisen yhteistyon tiivistaminen
Asiakastyytyvaisyyskysely

Positiivinen kuntakuva
toimivien palvelujen kautta

Sujuva paivahoito vaistotiloissa

Ympariston hydodyntaminen Enemman yhdessa tekemista koko
varhaiskasvatuksessa

Koulutukset

Lapset puheeksi-toimintamalli
Varhaiskasvatuksen
erityisopettajan rekrytointi

Osaava henkilosto

Keskeiset TP 2017 TP 2018 TA 2019 TA 2020
tunnusluvut

Lapset/ paivahoito 149 165 170 +20
Lapset / Apip 40 53 50
Asiakastyytyvaisyys

Tulosalue Opetuspalvelut

Tulosalueen tilivelvolliset
Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta
Sivistys- ja hallintojohtaja Mervi P&&kké
Ylékoulun ja lukion rehtori
Alakoulujen rehtori Pasi Kanniainen

Opetuspalvelut  koostuvat perusopetuksesta, lukiokoulutuksesta, oppimisen ja
koulunkaynnin tuesta seka opiskeluhuollosta. Opiskeluhuolto sisaltdd monialaisen
opiskeluhuollon liséksi psykologi- ja kuraattoripalvelut. Opiskeluhuollon koulu- ja
opiskeluterveydenhuollon  palvelut  tuotetaan  Keski-Pohjanmaan  sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtymassa.

Talousarvion sisalto / keskeiset muutokset
Oppilasmaaran arvioidaan sailyvan vahintdan ennallaan vuoteen 2024 saakka. Perhon

kunnan talousohjelma vuosille 2019-2023 edellyttaa saastotoimenpiteita. Tama nakyy
myos opetuspalveluissa. Koulunkaynnin ohjaajien kayttda priorisoidaan ja maara vahentyy
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jo vuodelle 2020. Oppimisen haasteiden ennaltaehkaiseminen seka oppimisen ja kasvun
oikea-aikainen tukeminen on resurssien niukentuessa perusopetuksen, oppimisen tuen ja
opiskeluhuollon seuraavien vuosien yhteinen tavoite.

Lukiossa jarjestetdan opetusta ja toimintaa uuden opetussuunnitelman ja uuden lukiolain
mukaisesti. Jatketaan yhteistyota toisen asteen oppilaitosten kanssa ja laajennetaan
korkeakouluyhteisty6ta seka vahvistetaan perusopetuksen nivelvaihetta. Lukion
kehittdminen luontolukion suuntaan MOLIin kanssa tukee myds kunnan toimintastrategian
elinkeinoelaman linjausta luonto- ja matkailutoimialan vahvistamiseksi. Mikali luontolukion

suunnittelussa ja markkinoinnissa onnistutaan tavoitteiden mukaisesti tietaa se
taloudellisen lisaresurssin tarvetta ainakin tilajarjestelyjen osalta kun 2.asteen
kampusajattelua viedaan eteenpain
Tavoite Keinot / Toimenpide Mittarit
Positiivinen kunta toimivien Luontolukion kehittaminen
palvelujen kautta Perhon ammattiopiston kanssa

Ymparoivan luonnon

hyédyntaminen

Paikallisen yrityselaman

yhteyksien kaytto

Yhteistyon lisaaminen kaikilla

tasoilla
Kilpailukykyiset 2. asteen Sahkoisten oppimisymparistojen
oppilaitokset kayttd

Laadukkaat koulutussisallot ->

tuote

Tasmamarkkinointi
Hyvinvoinnin lisaantyminen Positiivinen pedagogiikka
tydssa (ja vapaa-ajalla) Hyvan johtamisen kehittaminen

Yhteisollisyyden vahvistaminen

ja erilaisuuden hyvaksynta
Keskeiset TP 2017 TP 2018 TA 2019 TA 2020
tunnusluvut
Oppilaat/alakoulut 355 348
Oppilaat/ylakoulu 137 130 152 163
Oppilaat/paivalukio 57 55 65 70
Oppilaat/ammattilukio 2 1 4 6
Aloittavien maara 48 46 58 58
lukiossa % ikaluokasta | (kaikki alkajat | (kaikki alkajat | (kaikki alkajat

/Perhon 9Ik.) /Perhon 9Ik.) /Perhon 9lk.)

Tulosalue Vapaa-ajanpalvelut
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Tilivelvolliset
Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta
Sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pd&kké
Kirjastonjohtaja Mervi Pd&kko
Nuoriso- ja vapaa-ajansihteeri Jaakko Kinnunen

Vapaa-ajan palveluihin kuuluvat kirjasto-, nuoriso- ja liikkunta- seka
kulttuuripalvelut, kansalaisopisto ja etsiva nuorisotyd.

Talousarvion sisalto / keskeiset muutokset
Kirjasto- ja kulttuuripalvelut

Pyritaan lisadmaan kunnan eri tahojen, yhdistysten ja yhteisbjen kanssa
tehtavaa monipuolista yhteistydta, mm. tarjoamalla tiloja nayttelyille ja
tapahtumille seka lisaamalla avointa viestintaa.

Eepos-alueen kirjastojen kanssa tehdaan jatkuvasti yhteistydta yhteisten
uusien hankkeiden, palveluiden ja hankintojen suhteen, kayttden hyvaksi
yhteista kokoelmapolitiikkaa.

Perholla on Eepos-alueen (22 kuntaa) kirjastojen kanssa yhteinen
kirjastojarjestelma, kokoelma- ja asiakasrekisteri, joka mahdollistaa kaikille
kuntalaisille moni- ja tasapuolisen aineistosaatavuuden.

Eepos-kirjastoilla on lisdksi yhteinen verkkokirjasto Eepos-Finna, joka
palvelee asiakkaita ymparivuorokautisesti; asiakas voi varata aineistoa, uusia
omia lainojaan, kuunnella ja lukea sahkoisia kirjoja. Finnan kautta on
kaytettavissa myos Naxos Music Library ja Naxos Music Library Jazz-
musiikin kuuntelupalvelut sekd Rockway- musiikin soiton opiskelu-palvelu.
Verkkokirjastoa paivitetaan jatkuvasti monipuolisemmaksi palvelumuodoksi.
Asiakkaille uutena palveluna on myds Chat-palvelu.

Kirjastoon pyritddn hankkimaan kattavasti uutuusaineistoa Eepos-
kokoelmapoliitikan ja laatusuositusten mukaisesti.

Nuoriso- ja liikuntapalvelut

Nuorisotilat ovat avoinna seitsemasluokkalaisista 17 vuotiaille asti maanantai-
keskiviikko- ja perjantai iltoina. Tiloille jarjestetaan toimintaa ja tapahtumia,
jotka kumpuavat nuorten omista toiveista ja samalla tukevat heidan sosiaalisia
tarpeitaan. Nuorisolain kasittamille nuorille (0-29 vuotiaat) jotka ylittavat 17
vuoden ikarajan, jarjestetaan vahintaan kerran kuussa nuorisotiloille avoin ilta,
josta on vastuussa aina yksi tai useampi 18 vuotta tayttanyt vapaaehtoinen
henkilo.

Nuorille jarjestetaan toimintaa, tapahtumia, retkia ja tilaisuuksia, joista
tiedotetaan niitd viestintdkanavia kayttaen, mistd heidat heidan omien
mielipiteidensa mukaan parhaiten tavoittaa. Naissa ja muissa nuorten
elinymparistdja koskevissa asioissa kuullaan nuorisovaltuustoa, jolta
pyydetaan mielipiteita ja lausuntoja. Nuorten tyodllisyytta tuetaan lapsille
suunnatuilla kesakerho ja uimakoulutoiminnalla, joihin heitd kysytaan
ohjaajiksi. Kesaleiritoiminta, joka on vahintaan kolme paivaa kestava,
suunnataan mahdollisuuksien mukaan Halsuan leirikeskus Majakkaan.
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Uudenlaisiin toivottuihin nuorten kerhotoimiin haetaan aktiivisesti ohjaajia ja
kerhotoiminnan toteuttamista tehdaan yhteistyossa paikallisten yhdistysten
kanssa.

Liikuntapalvelut panostavat terveysliikuntaan kolmannen sektorin toimijoiden
kautta huomioiden sivistys- ja vapaa-aikalautakunnan avustussaannot.
Kunnan kuntosalilla tarjotaan mahdollisuuksien mukaan
laitteidenkayttoohjausta.  Perinteiksi  muodostuneet liikuntatapahtumat
toteutetaan ja uusia kaikkia ikaluokkia palvelevia liikkuntatapahtumia otetaan
kokeiltavaksi.

Tavoite Keinot / Toimenpide Mittarit
Yhteistyon ja yhteisollisyyden kolmannen sektorin kanssa

lisdaminen tehtava yhteistyo

Kuntalaisten hyvinvoinnin Hyvinvointisuunnitelman
mahdollistaminen toteuttaminen

Palvelurakenteen kehittdminen | Omatoimikirjaston

mahdollisuuden selvittaminen

TEKNINEN LAUTAKUNTA
Tilivelvolliset

Tekninen lautakunta

Tekninen johtaja

Tehtava
Toiminta

Tekninen hallinto
Tekninen lautakunnan tehtavana on vastata kiinteistopalveluista,

yhdyskuntapalveluista, viranomaispalveluista, liikelaitokset seka kunnan
investointiohjelman toteuttamisesta.

Strateginen Keinot / Toimenpide Mittarit

tavoite

Vahva Liikelaitosten tiedottamiskanavien | Vesihuoltolaitoksen tekstiviesti
kuntatalous kehittaminen palvelu kaytossa. Aloittamatta
Elinkeinoelaman | Kampuksen asuntolan ja Asuntola "Kaunotar” tilat

mahdollistaminen | kesahotelli toiminnan kehittaminen | muutettu hotelli kayttoon

soveltuviksi. Kaunotar otettu
paivakodin vaistotilaksi ja
kesahotellitoiminta keskeytetty
vaiston ajaksi.

Yhdessa Aktiivinen tonttimarkkinointi. Myydyt tontit. Tonttikamppanja
tekeminen kaynnistetty.
Ei toteutuneita tonttikauppoja.
Viihtyisa Kuntakuvan viihtyisyyden Teiden ja
elinymparisto parantaminen puistojenkunnossapito seka
-teiden ja puistojenkunnossapito rakentamisohjelma hyvaksytty.
seka rakentamisohjelman Aloittamatta
laatiminen
-hyvakuntoiset ja laadukkaat Kuntalaispalaute liikunta-
liikunta-alueet alueista. Kuntalaiskysely on

viela tekematta. Kesalle
suunniteltu Paavonkallion
alueen pururadan
kunnostustalkoot
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-kiinteistdjen julkisivujen
kunnossapito maalaukset

Julkisivumaalaukset toteutettu:
-Kampus paarakennus
-Lehdon rivitalot
-Vehmassuontien rivitalo
-Puukoulu

Maalaukset ovat viela
aloittamatta

Palveluiden
kehittaminen

Vesi- ja viemariverkoston

korjausten suunnittelu ja kunnostus

Vahentyneet hairiot veden
jakelussa ja
viemariverkostossa.

Ei katkoja veden jakelussa.

Liikkennetuvallisuussuunnitelman
paivitys

Liikenneturvallisuussuunnitelma
on hyvaksytty vuoden 2020
aikana.

Aloittamatta

Strateginen tavoite

Riskitekijat

Toimenpide

Vahva kuntatalous

tyhjat tilat?

Soite-kiinteistot, kaikkien tilojen vuokraus,

Jalmiinakodin tyhjat tilat
hyotykayttéon. Korona-
tilanteessa Jalmiinakodilla
ei tehda to6ita. Vain
valttamattomat toimenpiteet
hoidetaan.

vuokraus, tyhjat tilat?

Teollisuus-kiinteistot, kaikkien tilojen

Neulomohallin tyhjat tilat
hyotykayttéon. Saatu
vuokrattua lisda n.250m2.
Vastaanottohallissa 100%
vuokrausaste.

Elinkeinoelaman
mahdollistaminen

Yhdessa tekeminen

puuttuvat

Viralliset ja kattavat tiedotuskanavat

Kunnan verkkosivujen
paivitys. Verkkosivujen
teosta tarjous pyydetty.

Viihtyisa
elinymparistd

Vanha kiinteistokanta

putkirikot, sisdilmaongelmat, varustetaso

Kuntotarkastukset ja
kiinteistojen PTS-paivitys.
Aloittamatta

Tilanne nopeudet ja ndkyvyydet,
kevyenliikenteen vaylien puute

Liikenneturvallisuus-
suunnitelman paivitys ja
tiedotus. Aloittamatta

korkea vuokrataso

Vuokra-asuntojen riittdvyys, tyhjat asunnot,

Vapautuvat asunnot
kunnostetaan nopeasti.
Kayttoastetta tehostetaan.
Koronatilanteessa tyhjia
isoja asuntoja varattu
terveyden huollon kayttoon.
Vuokratulot pienevat.

kasvava korjausvelka. Kiinteistoja

Vanha kiinteistokanta, julkisivujen kunto,

Poistuva henkilosto
korvataan rekrytoinneilla.
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yllapitavaan korjaukseen ei ole riittavasti
resursseja. Henkiléstdon osaaminen

Panostetaan osaamisen
kehitykseen. Paikkoja
tayttamatta.

Yleisten alueiden ja rakenteiden ilkivalta

Ennalta ehkaisevasti
pidetdan paikat kunnossa
ja puututaan nopeasti
ilkivaltaan. Tiedotus ja
tapakasvatus. llkivaltaa on
havaittu kouluilla ja yleisilla
paikoilla.

Palveluiden
kehittaminen

Poikkeukselliset sdaolosuhteet,
sateiset talvet ja kesat

Varautumissuunnitelman
paivitys. WSP hyvaksytty ja
SSP kesken.

Hairiét veden jakelussa ja
viemariverkostossa, verkosto vuodot

Verkoston kuntokartoitus ja
peruskorjaussuunni-telman
laatiminen.
Viemariverkostoa
kartoitettu.

Hairiét [Bmmon jakelussa, verkosto vuodot
ja lampdlaitoksen kapasiteetti

Verkoston kuntokartoitus ja
peruskorjaussuunni-telman
laatiminen. Aloittamatta.

Tunnusluvut yks. TP2016 |TP2017 |(TP2018 TP2019 |TA2020 |TS2021 |TS2022
Yllapidetyt kiinteistot kpl 90 101 105 106 104

Kerrosala yhteensa m? 41500 47109 48 506 48506| 48411

Hoidetut viheralueet ha 14 14 14 14 14 14 14
j.é'.l';‘lg'tdetyt kadutjakvn {0, 136 136 136 136| 136 136] 136
Vesiliittymien maara kpl 1074 1079 1089 1 091 +1

Vesijohtojen pituus km 230 230 230 231 +1

Laskutetun veden maara | m? 200 427 194 040 201 315|197 173

Vesimaksu (alv 0%) €/m?3 1,05/0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90 0,90
Perusmaksu €/lv 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00 45,00
Viemariliittymien maara | kpl 650 578 584 587

Viemarijohtojen pituus km 60 60 60 61

Laskutetun jatevesi m?3 80656 | 79248 76684 | 75234

Jatevesimaksu (alv 0%) [€/m? 1,80/2,10 2,10 2,10/3,10 3,10 3,10

Perusmaksu €/lv 60,00 60,00 [ 60,00/66,00 66,00 66,00
ﬁ‘gﬁg'ampo“'ttym'e” kpl 64 64 66 66 65 65 65
- josta kunnan sisaiset | kpl 37 38 39 39 38 38 38
Laskutetun lampd MWh 7 823 8 086 7 986 7727

Kulutusmaksu €/MWh 53,00 54,00 54,00 57,10 57,10 57,10 57,10
Lammitettava tilavuus m?3 173 684 | 184 101 189 029 189 029|187 476 187 476 187 476
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Toteutuminen 1.1.-30.4.2020
Tekninen lautakunta, hallinto
Teknisen hallinnon toiminta on ollut tavoitteiden mukaista. Lautakunta on kokoontunut 3

kertaa, kasiteltyja asioita on ollut 24 kpl.

Henkilosto resurssien riittavyys on heikolla tasolla. Paivakoti hankkeeseen on ostettu
projektipaallikké/valvoja WSP Oy:lta.

Kiinteisto- ja huoltopalvelut

Kiinteistot

Kiinteistotoimen toiminta on ollut tavoitteiden mukaista, mutta vanhasta kiinteistbkannasta
johtuvia riskeja on toteutunut esim. kevaan aikana on ilmennyt muutamia sisailmaongelmia
kunnan kiinteistoissa. (puukoulu, oksakosken koulu, kunnantalo). Puukoulun ja
oksakosken koulun osalta ratkaisut on viela tekematta. Kunnantalolla on remontoitu nelja
toimistoa ja tarjouspyyntoa valmistellaan viiden toimiston osalta. Kiinteistdjen ulko-ovien
vanhentuneita lukitusta on aloitettu uusimaan kohteissa joista on kadonnut yleisavaimia.
Kiinteistdjen kunnossapidon kustannuksissa ollaan edelleen kokonaistasolla budjetissa,
mutta SOTE kiinteistdissa (Jalmiinakodissa) ei ole tehty suunniteltuja toimenpiteita ja
vastaavasti yleisissa rakennuksissa (Kunnantalo) on jouduttu tekemaan suunniteltua
laajempia korjauksia.

Vuokra-asuntojen osalta koronaan varautumiseen on varattu isompia tyhjana olleita
asuntoja, joten vuokra tulot jaavat niiltd osin saavuttamatta.

Siivous-, ravitsemis- ja pesulapalvelut
Kunnan siivottavien kohteiden maara on pysynyt ennallaan. Sijaisten palkkaamisen

vahentaminen tyollistamistukeen oikeutettuja henkildita palkkaamalla ei ole onnistunut
odotetusti, silla sopivien palkkatukeen oikeutettujen henkildiden I6ytaminen on ollut erittain
haasteellista (alkuvuodesta tydllistamistuella palkattuna on ollut ainoastaan 1 hl6
siivouspuolella). Siivous-, ravitsemis- ja pesulapalveluilla on ollut alkuvuodesta myds
useita pitkia sairaslomia, joista osa jatkuu edelleen. Sijaiskustannuksia on siis tavoitteista
huolimatta syntynyt reilusti. Loppuvuotta ajatellen sijaiskustannuksiin varattu budjetti ei tule
rittdmaan, koska sairaslomat jatkuvat ja syksylle on tiedossa ainakin yksi pitka sairasloma.
Vuoden alusta muuttuneiden tilidintiohjeiden myota esimerkiksi vaatteiston kulut tulevat
olemaan suuremmat kuin talousarviossa. My0s siivous- ja ruokapuolen koneiden ja
laitteiden kunnossapito tuo lisakustannuksia, silla kalusto on vanhaa ja muutamia laitteita
on rikkoutunut alkuvuoden aikana.

Siivoustiimista elakoityi 2 henkilda alkuvuoden 2020 aikana. Toinen toimi taytettiin
maaraajaksi sisaisella siirrolla ja toinen siivoojan toimi laitettiin hakuun. Sisaisen siirron
myota myos keittiolla tuli tarve laittaa yksi paikka hakuun maaraaikaisena. Korona-
tilanteen vuoksi kumpikin rekry keskeytettiin.

Yhdyskuntapalvelut (Puistot ja yleiset alueet, Liikennevaylat (Kaavatiet, Yksityistiet ja Yleiset tiet)
Liikennevaylien kunnossapito on toteutunut hieman yli arvioiduin kustannuksin johtuen

liukkauden torjunnasta. Tieverkossa on havaittavissa routa- ja kelirikkovaurioita.

Yleisten alueiden hoitomenot ovat toteutuneet arvioidusti alkuvuodesta. Kesalla
lomautuksista ja kesatyopaikkojen perumisesta johtuen nurmialueiden hoito tulee olemaan
harvempaa ja tulee nakymaan nurmikon pituudessa ja reuna-alueiden trimmauksessa.
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Liikelaitokset Vesi- ja viemarilaitos, Kaukolampolaitos

Liikelaitosten toiminta on ollut Iahes tavoitteiden mukaista.

Lampdlaitos on tuottanut Iampoa kotimaisella polttoaineella erittain hyvin. Lampdlaitoksen
2 MW kattilasta on jouduttu ottamaan lahes 3 MW tehoa, tama lyhentaa kattilan
kayttoikaa. Talvi oli kuitenkin leudompi kuin edellisena vuonna, joten ylityksia on tarvittu
vahemman kuin edellisena vuonna. Verkostosta on purettu Keskustie 14 rivitalot,
Hammaslaakarin talo ja Laakarin talo. Lisaksi kivikoulun lammitysta on voitu vahentaa
suljettujen tilojen osalta. Myos leudosta alkuvuodesta johtuen lampdlaitoksen kuormitus on
ollut pienempi edelliseen vuoteen verrattuna.

Kaukolampoverkossa ei ole ollut isoja vuotoja.

Viemariverkoston vuotojen takia on runkolinjoja puhdistettu ja kuvattu.

Vesi- ja viemarilaitoksen osalta veden kulutus ja siita saatavat tulot ovat pienentyneet.

Investoinnit
Investointihankkeet menevat paaosin suunnitellusti. Paivakotihankeen urakoitsijan ja
valvontakonsultin kanssa on tehty urakkasopimuksen ja tyot on aloitettu.
Korona-pandemia toimet ja vaikutukset teknisessa toimessa
e Alkukesan aikana toteutetaan lomautukset teknisentoimen osalta, pois lukien
siivous-, ruoka- ja pesulapalvelut.
Kesatydpaikat on peruutettu (ruohonleikkaus ja jalmiinakodin keittidapulainen)
Vuokra-asuntoja pidetaan tyhjana varautumisen vuoksi
Teollisuuskiinteistdissa pyydetty Kokkotydsaatiolle vuokran maksuun helpotusta
Kouluruokailu jarjestettiin Iahiopetuksessa oleville oppilaille (25 -50 hld) normaaliin
tapaan ja etaopetuksessa oleville oli tarjolla ostokortteja lahikauppoihin.
Ostokortteja jaettiin n. 20 000 eurolla (periaatteella 2€/ oppilas/koulupaiva).
Ostokorteista aiheutuu suuremmat kustannukset, kuin normaalista kouluruokailusta.
e Valtioneuvoston paatoksella rakennuksia suljettiin ja siivous suljetuissa kohteissa
lakkasi toistaiseksi. Avoinna olevissa kohteissa siivousta puolestaan lisattiin THL:n
ohjeistusten mukaiseksi.
e Jalmiinakodilla siivoustiheys on nostettu toistaiseksi 7 krt/vkossa, kun se
normaalioloissa on 5 krt/viikossa.
e Pesulatyontekijan tyo on lisaantynyt pestavien kasvomaskien vuoksi.
e Lisaantynyt suojavaatteiden seka puhdistusaineiden ja -tarvikkeiden tarve tuovat
lisakustannuksia.

Talous 1.1. - 30.4.2020



TEKNINEN TOIMI

keskim. 33,3 %

TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kaytto %
Tekninen hallinto -82 790 -26 696 32,2
Tiet ja yleiset alueet -127 660 -40 234 31,5
Puistot ja viheralueet -115 860 -12 530 10,8
-326 310 -79 460 24,4
Toimitilat ja kiinteistopalvelut, yhteiset -76 440 -15 273 20,0
Yleiset rakennukset, Kunnantsto, Paloasem: -39 380 =27 179 69,0
Sote-rakennukset 137 660 82 090 59,6
Sivistys- ja vapaa-ajanrakennukset 413 220 97 917 23,7
Kampus 34 230 3 031 8,9
Teollisuustilat 67 250 17 489 26,0
Muut rakennukset -19 200 -9 783 51,0
Asuinrakennukset 72 410 4 686 6.5
589 750 152 978 25,9
SIIVOUS- JA RAVITSEMISPALVELUT, menot
Ateriapalvelut -904 150 -267 839 29,6
Siivouspalvelut -435 200 -149 979 34,5
Pesulapalvelut -81 530 -23 434 28.7
-1 420 880 -441 252 31,1
LIKELAITOKSET, toimintakate
Vesilaitos 132 600 22 214 16,8
Viemarilaitos 196 160 19 448 9,9
Kaukolampdlaitos 154 590 39 928 25,8
483 350 81 589 16,9
TEKNINEN LAUTAKUNTA
Tulot 5 559 140 1713 696 30,8
Menot -4 842 250 -1 557 206 32,2
Toimintakate 716 890 156 489 21,8

Tulosalue Kiinteisto- ja huoltopalvelut

Tilivelvolliset

Tekninen lautakunta

Tekninen johtaja Alpo Anisimaa
Rakennustarkastaja Jyri Harju

Siivous- ja ravitsemispééllikké vs. Milla Puolivéli

Talousarvion sisalto/keskeiset muutokset

Kiinteistotoimi seka siivous- ja ravitsemispalvelut yhdistyvat yhdeksi Kiinteisto- ja
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huoltopalvelut tulosalueeksi, kun vuoden 2020 alusta alkaen siivous- ja ravitsemispalvelut

siirtyvat teknisen lautakunnan alaisuuteen.

Kiinteistotoimesta rakennustenkunnossapitopalveluista vastannut kirvesmies on

elakoitynyt vuoden 2019 aikana ja toimea ei ole taytetty. Puuttuvaa resurssia paikataan

ostopalveluilla paikallisilta toimijoilta.

Kiinteistdjen osalta talousarvio laaditaan kiinteistokohtaisesti, myos sisaisten erien osalta.
Vuonna 2017 Perhon kunnan ostamat maaseutuoppilaitoksen kiinteistot jaetaan jatkossa

siten, etta

- hallit, varastotilat, maatalo ja siihen liittyvat kiinteistot lukeutuvat

teollisuuskiinteistoihin
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- paarakennus, opetustydpaja ja asuntolat muodostavat Kampuksen
- Vehmassuontie 16 A rivitalo "opettajien asuntola” lukeutuu asuinkiinteistdihin

Kiinteisto- ja huoltopalvelut yllapitavat ja korjaavat kunnan omistamaa kiinteistokantaa.
Kiinteistdjen kuntoa seka toimivuutta seurataan aktiivisesti ja korjaustoimet pyritaan
kohdistamaan oikea-aikaisesti. Rakennusten osalta saneeraus- ja kunnostustoimenpiteita
suoritetaan mm. vuokra-asunnoissa ja kouluilla. Resurssipulasta johtuen
saneeraustoimenpiteita joudutaan leikkaamaan. Sahkoisilla jarjestelmilla tehostetaan
huolto- ja palvelutoiminnan laatua.

Siivous- ja ravitsemispalvelut huolehtivat kunnan omistamien kiinteistdjen puhtaanapidosta
seka sisaisten ja ulkoisten asiakkaiden ateriapalveluiden tuottamisesta.

Ruokahuolto toimii kahdessa valmistuskeittiossa. Keskuskoulun keittiolla valmistetaan
koulujen ja varhaiskasvatuksen ateriat. Jalmiinakodin keittidlla valmistetaan
palvelukeskuksen, Asuntola Aamuruskon ja Toimintakeskuksen tarvitsemat ateriat seka
kotiin kuljetettavat lounasateriat seka koulujen loma-aikoina varhaiskasvatuksen ateriat.
(Kampuksen keittidssa toimintaa harjoittaa Kokkotydsaatio).

Ruokahuollon puolella talousarvioon on varattu maararaha kahden henkildon
palkkaamiseen tyollistamistuella, yksi kummallekin valmistuskeittiolle. Talla toimenpiteella
sijaisten palkkaamista voidaan vahentaa.

Siivouspalveluiden toiminta-alueeseen kuuluvat Jalmiinakoti, terveyskeskus, koulut,
Kampus, kunnanvirasto seka Aamurusko ja Toimintakeskus, joissa siivoustiheys on
mitoituksen mukainen. Lisaksi vuokra-asuntojen yhteiset tilat, paloasema, elainlaakarin
tilat, seurojentalo, kirjasto, nuoppari seka perhetorin ja kotihoidon tilat kuuluvat kunnan
siivottaviin kohteisiin.

Siivoustiimista elakdityy kaksi henkiléa vuoden 2020 aikana. Siivottavien kunnan
Kiinteistojen suuren maaran vuoksi molemmille toimille tullaan hakemaan tayttolupaa.
Lisaksi talousarvioon on varattu maararaha kahden henkildn palkkaamiseen
tyollistamistuella, jotta sijaisten palkkaamista voidaan vahentaa. Siivouspalveluissa tullaan
hydédyntamaan myos kuntouttavan tyotoiminnan tydpanosta.

Perhon kunta tuottaa myos pesulapalveluita. Jalmiinakodilla sijaitseva pesula vastaa
Jalmiinakodin ja Aamuruskon asukkaiden pyykkihuollosta. Lisaksi pesulan vastuulla on
kuuden varhaiskasvatusyksikon seka muutaman vuokralla asuvan asukkaan pyykkihuolto.
MyOs terveyskeskuksen ja Jalmiinakodin tyontekijoiden tyOvaatteiden pyykkihuolto

Strateginen tavoite | Riskitekijat Toimenpide

Vahva kuntatalous | Kunnan ruokahuolto | selvitetaan ruokahuollon keskittamista
on hajautettu useaan | yhteen valmistuskeittoon ja siita saatavat

valmistuskeittioon kustannushyoddyt ja muut vaikutukset
Selvitys kesken

Siivous resurssien Sahkoisten jarjestelmien kayton

riittavyys tehostaminen. Selvitetdan olemassa

olevan jarjestelman soveltuvuutta
siivouksen tarpeisiin. Selvittamatta
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Viihtyisa
elinymparisto

Kunnan kiinteistdjen
korjausvelasta
aiheutuvat riskit

Kiinteistdjen kunnostuksia suoritetaan
teknisen johtajan laatiman
vuosisuunnitelman mukaan kriittisimmissa
paikoissa, kaikkia tarpeellisia kunnostuksia
ei pystyta toteuttamaan.

Siivous resurssien
jaksaminen

Palveluiden
kehittaminen

Siivottavien kunnan kiinteistojen
vahentaminen. Kaydaan lapi taman
hetkiset kunnan siivottavat kohteet ja
mietitdaan niiden todelliset siivoustarpeet.
Selvitetaan, voidaanko osa siivottavista
kohteista ulkoistaa. Siivottavat kiinteistot
eivat ole vahentyneet

Selvitetaan siivous palveluiden jakamista
kahteen vuoroon. Selvitys kesken

Sijaisia ei palkata ja

vahene

poissaolojen maara ei

Henkiloston jaksamiseen kiinnitetaan
huomiota ja kehityskeskustelujen kayttoa
tehostetaan Henkiloston jaksaminen
tiukoilla vahaisten resurssien vuoksi

Tulosalue Yhdyskuntapalvelut
Tilivelvolliset

Tekninen lautakunta

Tekninen johtaja Alpo Anisimaa
rakennustarkastaja Jyri Harju

Talousarvion sisalto/keskeiset muutokset

Oksakosken ja Mottosen alueen yleiskaavoituksen paivitys kaynnistyy.

Kaavatiet ja kunnan muut tiet talviaurataan ja kesakunnossa pidetaan vakiintuneen tavan
mukaisesti. Talviauraus- ja liukkaudentorjuntasopimukset ovat voimassa 31.5.2021 asti.
Pysyvan asutuksen ulospaasyteina toimivat yksityistiet talvikunnossa pidetaan. Teiden
kunnossapitotyot tehdaan teiden kunnossapitotarpeet huomioiden yhdenmukaisesti
yleisen tienpidon kanssa. Kunnossapidossa painotetaan liikenteellisesti merkittavia teita.
Kesakunnossapitoon ei mydnneta enaa kunnossapitoavustusta. Tievalaistus

kunnossapidetaan rakennetuissa kohteissa.

Kunnan omistamien yleisten alueiden ja ympariston julkista kuvaa parannetaan.

Ulkoilu- ja urheilualueet hoidetaan vapaa-aikalautakunnan maaritteleman tason
mukaisesti. Tekojaan ylla- ja kunnossapitoon panostetaan edellisen vuoden tapaan.

Strateginen tavoite Riskitekijat

Toimenpide

Poikkeukselliset
saaolosuhteet,

Vahva kuntatalous

Runsasluminen talvi

Tehostetaan ja kehitetaan
menetelmia seka tydtapoja yhdessa
urakoitsijoiden kanssa.

Viihtyisa elinymparisto

alueet

Viihtyisat ja turvalliset
likennevaylat ja liikunta

Oikea-aikainen kunnossapito,
suunnitelman laatiminen

Resurssien riittavyys

Keskitetaan resurssit tarkeimpiin
kohteisiin. (keskustan alue ja vt.13
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| | varsi)

Tulosalue Liikelaitokset

Tilivelvolliset
Tekninen lautakunta
Tekninen johtaja Alpo Anisimaa

Vesihuoltolaitos
Talousarvion sisalto
Liikelaitosten hoito ja kunnossapitotehtavat. Liikelaitosten toimintavarmuutta parannetaan

ennalta ehkaisevin huoltotoimenpitein.

Kayttotehtavat hoidetaan asetettujen tavoitteiden ja vaatimusten mukaisesti.

Laitoksien aluerajaukset tarkistetaan ja toiminta-alueen kiinteistot pyritaan littamaan
verkostoihin tavoitteiden mukaisesti.

Vesi- ja viemarilaitoksesta esitetaan kirjanpidollisesti eriytetty tilinpaatos (tase, tulos- ja
rahoituslaskelmat liitetietoineen). Vesilaitosta ja viemarilaitosta seurataan erikseen, joista
yhtena kaytetaan nimitysta Vesihuoltolaitos. Vesihuoltolaitoksen peruspadomalle ja
taseessa muodostuvalle lainalle kunnanvaltuusto maaraa laskennallisen koron. (Kvalt
22.2.2016 § 11 mukaan korko on 1 %.)

Strateginen Riskitekijat Toimenpide

tavoite

Palveluiden Poikkeukselliset sddolosuhteet, kuivuus, | Varautumissuunnitelman

kehittaminen sateiset talvet ja kesat paivitys
Hairiét veden jakelussa ja Verkoston kuntokartoitus
viemariverkostossa, verkosto vuodot, ja peruskorjaussuunni-
vanhimman verkoston ika yli 40 v. telman laatiminen
Laadukkaan veden saanti, pohjavesien | Suojelusuunnitelman
suojelusuunnitelmat tehty paivitys

Kaukolampodlaitos
Talousarvion sisalto/keskeiset muutokset
Lampolaitoksen energiatuotanto seka lampolaitoksen kaytto ja kunnossapito toteutetaan

ostopalveluna Perhon Energiaosuuskunnalta kulutuksen edellyttamassa laajuudessa.
Lampoverkoston hoito ja kunnossapito toteutetaan kunnan omana tyona. Verkostoa ei
voida enaa laajentaa, mutta paivakoti voidaan liittaa verkostoon, kun vastaava maara
kiinteistOista puretaan ja poistetaan verkostosta. Lampdlaitoksen kattilan teho ei enaa riita
kunnolla nykyiselle liittyma maaralle ja paivakoti huomioiden purettavat kiinteistot pitaa
tehon tarpeen entisella tasolla.

Laitoksen toimintavarmuutta parannetaan ennalta ehkaisevin huoltotoimenpitein. Palvelu
pyritdan tuottamaan mahdollisimman edullisesti ja tarkoituksenmukaisesti. Kustannuksia
nostaa merkittavasti se, etta hakkeella ei voida tuottaa kaikkea tarvittavaa energiaa vaan
osa joudutaan tuottamaan kevyella polttodljylla.
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Strateginen Riskitekijat Toimenpide
tavoite
Palveluiden Poikkeukselliset saaolosuhteet, Varautumissuunnitelman
kehittaminen erittain kova pakkastalvi paivitys
Hairiét Iammodn jakelussa, verkosto Verkoston kuntokartoitus
vuodot ja lampdlaitoksen kapasiteetti ja peruskorjaussuunni-
telman laatiminen

YMPARISTOLAUTAKUNTA
Tulosalue Viranomaispalvelut

Tulosalueen tilivelvolliset
Ymparistolautakunta
Rakennustarkastaja

Toiminta
Ymparistotoimi kasittaa ymparistdlautakunnan, rakennusvalvonnan ja ymparistonsuojelun.

Talousarvion sisalto/keskeiset muutokset

Lautakunta hoitaa lakisaateiset rakennusvalvonnan, ymparistonsuojelun, maa-
ainestenoton seka jatehuollon valvontatehtavat. Lautakunta toimii ymparistonsuojelulain
mukaisena ymparistdlupaviranomaisena ja maa-aines- ja rakennuslain mukaisena
lupaviranomaisena seka ulkoilulain mukaisena leirintdalueviranomaisena. Lautakunnan
tehtavana on valvoa kunnassa tapahtuvaa rakennustoimintaa seka kaavoituksen
toteutumista siten, kuin niistd on erikseen saadetty.

Rakennusvalvonta on viranomaistoimintaa, joka neuvonnan, lupakasittelyn ja valvonnan
avulla edistaa hyvaa ja ymparistddon sopivaa rakentamista seka valvoo ympariston laatua.
Rakennusvalvonnan toimintaa saatelee maankaytto- ja rakennuslaki ja -asetus, Suomen
rakentamismaarayskokoelma seka kunnan rakennusjarjestys. Rakennusvalvonta palvelee
kuntalaisia ja huolehtii yleisen edun huomioonottamisesta seka luvanhakijoiden ja
naapurien oikeusturvan takaamisesta rakennettaessa.

Rakennetun ympariston ja maiseman suojelua koskevat myos esimerkiksi
rakennussuojelulaki ja luonnonsuojelulaki. Ymparistosuojelulain mukaiset tehtavat
kuuluvat ymparistolautakunnan alaisuuteen. Rakennustarkastaja toimii kunnan
ymparistosihteerina.

Palo- ja pelastustoimi hoidetaan alueellisena palveluna. Palvelun tuottajana on Kokkolan
kaupunki, ns. isantakuntamallin mukaisesti. Palo- ja pelastustoimen tilakulut tulevat
huomioitavaksi v. 2019 alusta talousarvioiden tulo- ja menorakenteessa.
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Strateginen Keinot / Toimenpide Mittarit
tavoite
Viihtyisa Lautakunta kokoontuu paasaantdisesti Kuntalaispalaute

elinymparisto
-Kuntalaisten
joustava asiakas-
ja neuvontapalvelu

kerran kuukaudessa kasittelemaan sen
kasiteltavaksi tulevat asiat. Maa-aines- ja
ymparistoluvat kasitellaan kolmessa
kuukaudessa.

Rakennustarkastajan kasiteltavaksi
tulevat asiat pyritaan ottamaan
kasittelyyn viikon kuluessa.
Paatoskelpoiset rakennusluvat pyritaan
myontamaan kerran kahdessa viikossa.

Kuntalaispalaute

Rakentamiseen liittyvaa neuvontaa,
ohjausta seka arviointia suoritetaan
jatkuvasti.

Kuntalaispalaute

Ymparistolupien valvontaa suoritetaan
vuosittain vahvistettavan ymparistolupien
valvontaohjelman mukaisesti.

Hyva ympariston laatu

Strateginen
tavoite

Riskitekijat

Toimenpide

Vahva kuntatalous

Lupahakemuksien maarat vaihtelevat
vuosittain, joten tuloja on vaikea
ennustaa.

Talousarvio laadittu
varovaisella lupamaarien
arviolla

Pelastuslaitoksen menot vaihtelevat
toteutuneiden vahinkojen mukaisesti.

Talousarvio laadittu
Pelastuslaitoksen budjetti
ehdotuksen mukaisesti

Ymparistdévahinko, joka tulee kunnan
korvattavaksi.

Huomioidaan kunnan
varautumissuunnitelmassa

Palveluiden
kehittaminen

Ymparistolupien saanndllinen
valvontavastuu ja niista tehtava
raportointi lisaantyy jatkuvasti, kun
kunnille siirtyy lakiuudistusten
mukaisesti lisaa valvontakohteita ->
vahaiset resurssit valvontatehtaviin.

Toteutuminen 1.1.-30.4.2020

Ymparistotoimen toiminta on ollut tavoitteiden mukaista. Lautakunta on kokoontunut 3
kertaa, kasiteltyja asioita on ollut 20 kpl. Uusia maa-aines/ymparistolupia on myonnetty 2
kpl, rekisterodinti-ilmoituksia on kasitelty 3 kpl, rakennus- ja toimenpidelupia on myonnetty
13 kpl, toimenpideilmoituksia on kasitelty 10 kpl ja rakennusten purkulupia myonnetty 2

kpl.
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Elainsuojien ymparistoluvan valvontatarkastuksia ei ole maatiloilla suoritettu, johtuen
koronapandemiasta. Luvanhaltijoille on Iahetetty omavalvontalomakkeet taytettavaksi ja
tilatarkastukset suoritetaan myohemmin, kun koronatilanne hellittaa.

Talous 1.1. - 30.4.2020
keskim. 33,3 %

YMPARISTO LAUTAKUNTA TA 2020+muutos Tot. 4/2020 Kayttd %
Rakennusvalvonta ja ympariston suojelu -40 610 -20 160 49,6
Palo- ja pelastustoimi -341 620 -114 329 33,5

-382 230 -134 489 35,2
Tunnusluvut Tp 2017 | Tp 2018 Tp 2019 TA 2020 Tot. 1-4
Rakennuslupahakemukset 60 46 66 45 13
Maa-aineslupahakemuksia 5 0 1 1 2
Ymparistdlupahakemuksia 8 1 3 3 2
Rakennusilmoituksia 15 6 15 10 10
Poikkeuslupahakemuksia 2 0 1 1 1
Suoritettavat 40 15 40 15 0
ymparistélupavalvonnat

RAKENNUSVALVONTA, YMPARISTONSUOJELU, PALO- JA PELASTUSTOIMI

Palo- ja pelastustoimi, vaestonsuojelu ja dljyvahinkojen torjunta
Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren alueen pelastuslaitoksen toiminta-alueena on

Kannuksen, Kokkolan ja Pietarsaaren kaupungit seka Halsuan, Himangan, Kaustisen,
Kruunupyyn, Kalvian, Lestijarven, Lohtajan, Luodon, Perhon, Toholammin, Ullavan ja
Vetelin kunnat. Pelastustoimen toiminta-ajatuksena on Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren
alueen palo- ja henkil6turvallisuudesta vastaaminen lainsaadannon, johtosaantodjen ja
toimintasaannon mukaisesti. Palvelun tuottajana on Kokkolan kaupunki.

Pelastuslaitoksen alue
Pelastusalue muodostuu 11 peruskunnasta. Alueellisen pelastustoimen isantakuntana

toimii Kokkola, jonka hallinnon alaisuudessa toimii ylikunnallinen pelastuslautakunta, jossa
on kaikkien kuntien edustus.

Organisaatio

Pelastuslaitoksen henkildstd muodostuu 106 paatoimisesta viran tai toimen haltijasta seka
noin 430 vapaaehtoisesta sopimuspalokuntalaisesta. Pelastuslaitoksen toimintaan kuuluu
myos vapaaehtoistoiminnan puolella naisosastojen ja nuoriso-osastojen aktiivista
toimintaa.

Palvelutasopaatos

Pelastustoimen palvelutason tulee vastata onnettomuusuhkia. Palvelutasoa
maaritettdessa on otettava huomioon myds toiminta poikkeusoloissa. Pelastustoimen
palvelutasoa valvoo aluehallintovirasto.

Pelastustoimi on suunniteltava ja toteutettava siten, ettd onnettomuuksien ehkaisy on
jarjestetty ja etta onnettomuus- ja vaaratilanteissa tarvittavat toimenpiteet voidaan
suorittaa viivytyksetta ja tehokkaasti.

Alueen pelastustoimi paattaa pelastustoimen palvelutasosta kuntia kuultuaan.
Palvelutasopaatoksessa selvitetdan alueella esiintyvat uhat, kaytettavat voimavarat ja
maaritellaan onnettomuuksien ehkaisyn, pelastustoiminnan ja vaestonsuojelun palvelujen
taso seka suunnitelma niiden kehittamiseksi. Palvelutasopaatds on voimassa
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Tp 2017 Ip 2H8 Tp 2019 Taz2020 Tot, 472020
Lainakanta, 1000 € 13147 16 613 18 576 20 226 18 558
Lainat €/asukas 4 597 5882 6733 733 B 756
Konsernilainat €/as 5321 6 568
Koko maa'laina 2933 3039
Koko maa'Kons emid 6 299 6 540
Asulasiulw 2 860 2824 2759 2 759 2 747

MAALISKUU 2020

SALKKURAPORTTIEVLI 30.4.2020

osakkeet rahastot shekkitili
Salkun hankintah. 30.4.2020 2301 300 € 30609685 € o5 254 5418 518 € ha.hinta
Salkun ma.arvo 30.4.2020 2201836 € 3100 973 € 56 254 5 359 063 € ma.arvo
Salkun kp.arvo 31.12.19 2121 809€ 33K6I12E 11130 € 5459 641 € kp.arvo
Tilinpaatos 2019: markkina-arvo hankintahintaa parempi 199 244 €
Huhtikuu 2020:markkina-arve hankintahintaa huonompi -59 456 €

Evlin sijoitussalkku (milj. €)

Tp 2019 2.059 €/asukas
2,000
2 6,000 |
W 5,000 |
o 4,000 |
T 2,000 |
3 1,000 |
0,000 . . . _ -
.TFEGM Tp2015.TpECﬂE.Tp2ﬂ1T.Tp2D1EITp2019 12020 |
= Talletus Op _ _ | | 0,210 _ 0210 _ 0210
‘=Evii kijanpitoarve | 4,390 4720 | 4929 5238 5211 | 54680 5463
= Evii markkina-arvo 4,584 4854 | 5119 5414 5028 | 5682 5721 |

1]

2/2020 32020 472020
0210 0210 0210
| 5505 5470 5419
5541 5055 5359




Yhteenveto kayttotalous 1.1.-30.4.2020
20 Tarkastuslautakunta

Toimintakulut
TOIMINTAKATE

410 Yleishallinnon palvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

420 Tukipalvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

430 Tyollisyyden edistaminen
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

440 Elinkeinojen edistaminen
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

450 Yhteistoiminta- ja kuntaosuudet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

460 Maa- ja metsatilat
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

510 Sivistys- ja vapaa-ajan hallinto
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

520 Varhaiskasvatus
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

530 Aamu- ja iltapaivatoiminta
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

540 Esi-ja perusopetus
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

550 Lukiokoulutus
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

560 Muu opetus
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

TA 2020

-20 000
-20 000

-706 590
-706 590

745 400
-764 900
-19 500

-116 000
-116 000

-440 860
-440 860

-11 264 100
-11 264 100

245 000
-45 500
199 500

-97 420
-97 420

112 100
-1 536 130
-1 424 030

12 380
-63 640
-51 260

180 860
-4 830 140
-4 649 280

19 040
-656 310
-637 270

-57 900
-57 900

TOT. 14

-4 484
4 484

8
-229 366
-229 358

264 181
-259 766
4 416

172
-36 804
-36 633

-116 390
-116 390

-3 801 760
-3 801 760

0
-5 587
-5 587

-31772
-31772

29 114
-473 568
-444 455

3629
-21 780
-18 1562

10 235
-1 516 236
-1 506 001

4 956
-234 026
-229 070

-11 463
-11 463
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KAYTTO-%

22,4
22,4

32,5
32,5

35,4
34,0
-22,6

31,7
31,6

26,4
26,4

33,8
33,8

0,0
12,3
-2,8

32,6
32,6

26,0
30,8
31,2

29,3
34,2
35,4

5,7
31,4
32,4

26,0
35,7
35,9

19,8
19,8



570 Kirjasto-ja kulttuuri
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

580 Nuoriso-ja lilkkunta
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

610 Tekninen hallinto
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

620 Tiet ja yleiset alueet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

630 Puistot ja viheralueet
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

640 Tilavuokrauspalvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

650 Asuntojen vuokrauspalvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

660 Ateria- ja puhtauspalvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

670 Vesihuoltopalvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

680 Energiahuoltopalvelut
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

TA 2020

4740
-198 520
-193 780

76 450
-257 100
-180 650

-82 790
-82 790

-127 660
-127 660

18 000
-133 860
-115 860

2625 510
-2108 170
517 340

395 550
-323 140
72 410

1390 980
-1 420 880
-29 900

582 250
-253 490
328 760

546 850
-392 260
154 590

710 Rakennusvalvonta ja ymparistonsuojelu

Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
720 Pelastustoiminta
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

Kayttotalous yhteensa
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

24 300
-64 910
-40 610

-341 620
-341 620

6979 310
-26 303 890
-19 324 580

TOT. 14

292
-69 576
-69 284

3127
-66 613
-63 486

-26 696
-26 696

-40 234
-40 234

13 535
-26 065
-12 530

858 776
-711 143
147 633

126 886
-122 199
4 686

442 635
-442 983
-349

122 647
-84 172
38 475

149 156
-110 014
39 142

5197
-25 357
-20 160

-114 329
-114 329

2 034 605
-8 582 446
-6 547 841

KAYTTO-%

6,2
35,0
35,8

4,1
25,9
35,1

32,2
32,2

31,5
31,5

75,2
19,5
10,8

32,7
33,7
28,5

32,1
37,8
6,5

31,8
31,2
1,2

211
33,2
11,7

27,3
28,0
25,3

21,4
39,1
49,6

33,5
33,5

29,2
32,6
33,9
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PERHON KUNTA
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tili k.paikka INVESTOINNIT 2020 TA 2020 Tot. 4/2020
1100 9101|Maa- ja vesialueet, tonttimaat -25 000
1100 Maa- ja vesialueet, tonttimaat, tulot 25000 3000
1010 9210|Suunnittelutehtavat, yleiskaava ym. -30 000 -16 118
1208 9130|Osakkeet, Metsaliitto/Metsa Group -3 000
1131 9441|Kaavatiet, perusparannus ja rakentaminen -20 000
1150 9431|Kaavateiden valaistus/ Jouluvalot -10 000
1010 9211|Yksityisteiden perusparannusten kuntaosuus -15 000
1170 9120]ICT- ja toimistokoneet
1005 9121 |hallinnon ty6kaluja Dynasty, ProEconomica -45 000 -28 237
9401 |Kalusto siivous ja ruokahuolto -89 000
1179 9402 |Kalusto Siivous
1179 9403|Kalusto Ruokahuolto -12 492
1179 9301 |Kalusto Esi- ja perusopetus -21 000 -4 469
1179 9302|Kalusto Yldkoulu ja Lukio -60 000 -48 206
1160 9410|Palotoimi, sailidauto -250 000
1195 9450|Varhaiskasvatuksen tilat -2 000 000 -296 515
1195 9452| Oksakosken koulu -100 000
1148 9500|Kaukolampoéverkosto, verkoston laajentaminen
1141 9510|Vesijohtoverkoston laajentaminen -20 000 -1 324
1141 9511 |Vesijohtoveroston peruskorjaussuunnitelma -30 000 -3734
1144 9520|Viemariverkoston laajentaminen ,nykyinen alue -20 000 -1 515
1195 9449|Kaatopaikan maisemointi (sulkeminen) -15 000
Yhteensa -2 728 000 -409 610




Arvio tulevasta kehityksesta — koronaviruspandemian vaikutuksia

Tyollisyys:

Alkuvuodesta Perhossa parempi tyollisyys kuin ed. vuonna vastaavaan
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aikaan, mutta jatkossa tullee kasvattamaan tydmarkkinatuen kuntaosuutta ja
nakymaan myos Soiten kautta tulevien palvelujen maarassa.

Verot:

Vaikutukset nakyvat viiveella kunnallisveron ja yhteisoveron heikompana
tuottona huhtikuun tilityksista alkaen, verotuloennuste on lahes 0,6 milj. €
vahemman kuin talousarviossa ennakaoitiin.

Valtionosuudet:

Kunnille heikentynytta verotulokertymaa kompensoidaan maksamalla
ensivuoden valtionosuuksia jo tana vuonna, Perhon kunnan osuus tasta

ennakosta on noin 0,184 mil;. €.

Tilinpaastoennusteessa on huomioitu Kuntaliiton paivittynyt veroennuste ja yt-
neuvotteluissa sovittujen lomautusten saastotavoite.

TULOSLASKELMA 1.1.-30.4.2020 JA TILINPAATOSENNUSTE

Ulkoinen (1000 €)
Toimintatuotot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

VEROTULOT
Kunnallisvero
Yhteisoveron tuotto
Kiinteistovero

VALTIONOSUUDET

KAYTTOKATE
Rahoitustuotot
Rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalenn.
Tilikauden tulos
Satunnaiset/Poistoero
Rahastosiirrot

TILIK. YLIJAAMA

Tp 2017 Tp 2018 Tp 2019 Kaytto 1-4/19 Kaytto-%

3097

3184

3338

-21224 -22 312 -22 516

7801”7 77157 7526"

6 569
650
582

11 547

19 348

1221
368
-83
285
1506
1352

154
6
37

197

6 365
613
737

-18127 19128 -19178

6 107
646
773

11391 12376
19106 19902

22
232
-266
-34
-56
1413
-1469
6
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-1 403

724
319
64
383
1107
-1491
-384

6
464

86

897
7626
6729”7

26947
2413
270
11
3766
6460"
269"
98
48
50
219"
484

4
-703

[ 4

-703

27
34
35

36
40
42

1
30
32

37
31

75
13

-20
32

183

huhtikuun
Tot19/tp19  Ta+muutos Tp 2020
2020 Kaytto 1-4/20 Kaytto-% ennuste
3428 867 25 3311
22753  -7402 33 22285
19325  -6535" 34 18974
4/20
" 7930" 2601”7 33 7 346
6411 2312 36 6018
681 271 40 525
838 18 2 803
12 400 4133 33 12584
20 330 6734 33 19930
1005 199" 20 956
329 56 17 100
-276 -142 51 -350
53 867  -162 250
1058 113" 11 706
-1 592 521 33 -1 592
534 -408
0 6
534 408 880|

-817






