Tekninen lautakunta §4 04.02.2020

Kunnanhallitus § 35 10.02.2020
Tekninen lautakunta § 16 31.03.2020
Tekninen lautakunta § 29 02.06.2020
Tekninen lautakunta § 38 07.07.2020

RAVITSEMISTYONTEKIJAN TOIMEN TAYTTO MAARAAJAKSI

Tekla § 4

Ehdotus:

Paatos:

Khall § 35

Valmistelija tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai alpo.anisimaa@perho.com.

Siivooja [ on jattanyt 27.1.2020 irtisanomisilmoituksen elakditymisen vuoksi
ja hanen tydsuhteensa paattyy 1.5.2020. Tatd ennen 12.3.2020 alkaen han pitda pois
kertyneet lomapaivat.

Siivous- ja ravitsemispaallikko | | | | Bl on imoittanut halukkuutensa siivoojan
toimeen maaraajaksi oppisopimuksella, kehittddkseen alan osaamista ennen virkaan
palaamistaan. Maaraajan pituus olisi noin yksi vuosi, jonka ajaksi tarvitaan
ravitsemistyontekijan tehtdvaan maaraaikainen sijainen, silla keittioltd on siirretty
vastaava ravitsemistyontekija || |GG vs. sivous- ja ravitsemispaallikon
tehtavaan ja keittiolla on ravitsemistydntekija || | | I siirretty vt. vastaavaksi
ravitsemistydntekijaksi jarjestelyn ajaksi.

Kunnanhallituksen linjauksen mukaisesti laadittu maaraaikaisen ravitsemistyontekijan
hakuilmoitus seka arviointilomake on oheismateriaaleissa lautakunnan hyvaksyttavaksi.

Talousarviossa on varattu maararaha vakinaisten toimien henkildstokuluihin.
Maaraaikaisten jarjestelyiden paatyttya tarkastellaan vakituisen siivoojan toimen taytto.

Lisétietoja asiasta/pdétbksestd antaa tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai
alpo.anisimaa@perho.com.

Tekninen lautakunta paattaa

1. myoéntia | cron 1.5.2020 ja kiittda Perhon kunnan hyvéksi tehdysta
tyéurasta

2. tayttda siivoojan toimen yhden vuoden maaraajaksi sisaisella siirrolla ja
oppisopimuksella

3. anoa yli talousarviovuoden kestavan maaraaikaisen ravitsemistyontekijan toimen
tayttélupaa kunnanhallitukselta,

jos hallitus myontaa tayttéluvan,

4. hyvaksyy laaditun maaraaikaisen ravitsemistyontekijan hakuilmoituksen seka
arviointilomakeen

5. valtuuttaa teknisen johtajan kdynnistamaan maaraaikaisen ravitsemistyontekijan
rekrytoinnin

6. nimetd haastattelu ryhmaan tekninen johtajan, vs. siivous- ja ravitsemispaallikon,
teknisen lautakunnan puheejohtajan seka varapuheenjohtajan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Pd&kké, puh. 0400 798 011 tai
mervi.paakko@perho.com.



Ehdotus:

Paatos:

Tekla § 16

Ehdotus:

Paatos:

Tekninen lautakunta on kasitellyn asian kokouksessaan 4.2.2020, 4 §:ssa.

Lisétietoja asiasta/pdétdksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanhallitus paattaa myontaa tekniselle lautakunnalle tayttéluvan yhden vuoden
maaraaikaiseen ravitsemistyontekijan toimeen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, etta kv:n | vpj. Matti Louhula ilmoitti esteellisyytensa ja poistui kokouksesta
taman asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. (Hallintolaki 28 §, 1 mom.)

Valmistelija tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai alpo.anisimaa@perho.com.
Teknisen toimen avoimeen ravitsemistyontekijan maaraaikaiseen toimeen tuli 5
hakemusta, naistd haastateltavaksi valittin kaksi. Hakemukset ja niiden pisteytys
jaetuissa materiaaleissa. Haastattelut pidettiin 10.3.2020. Haastatteluryhman laatima
pisteytys ja pdatds ehdotus annetaan kokkouksessa.

Lisétietoja asiasta/pdéatoksestd antaa tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai
alpo.anisimaa@perho.com.

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Lautakunta paattaa keskeyttaa rekrytoinnin johtuen korona -tilanteesta.

Merkittiin, ettd Lauri Laajala ilmoitti esteellisyytensé ja poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Hallintolaki 28 §, mom. 1.

Tekla § 29

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai alpo.anisimaa@perho.com.

Korona tilanteen rajoituksia ollaan purkamassa ja syksylla koulut taas kaynnistyvat
normaalisti, joten on syyta jatkaa keskeytettya rekrytointia. Tydsopimuksen aloitus
ajankohta olisi alkuperaisesta hakuilmoituksesta poiketen 3.8.2020.

Haastatteluryhman laatima pisteytys ja paatés ehdotus annetaan kokouksessa.

Lisétietoja asiasta/pdétoksestd antaa tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai
alpo.anisimaa@perho.com.

Lautakunta paattda jatkaa keskeytettyd rekrytointia ja valitsee haastatteluryhman
esityksen mukaisesti ravitsemistydntekijan maaraaikaiseen toimeen || EGzGNG ia
varalle [ T7yosuhteen alkamispdivd on 3.8.2020 ja paattymispaiva
31.3.2021.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



Tekla § 38

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija tekninen johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai alpo.anisimaa@perho.com.

Kunnanhallitus on § 136 22.06.2020 paattanyt kumota teknisen lautakunnan
valintapaatokset § 29 ja 30 2.6.2020, ja palauttaa ravitsemistydntekijan maaraaikaisen
toimen tayttamisen ja siivoojan toistaiseksi voimassa olevan toimen tayttamisen
uudelleen tekniselle lautakunnalle, siten, etta rekrytoinnit toteutetaan uudella avoimilla
hauilla kunnan rekrytointiprosessien mukaan.

Ravitsemistydntekijan maardaikaisuuden perusteena on sijaisuusjarjestelyt siivous- ja
ravitsemispaallikbn  viranhoidon  osalta.  Ravitsemistyontekijan  toimeen on
talousarviossa varattu maararaha vuodelle 2020.

Lisé&tietoja asiasta/pdatbksestéd antaa Jyri Harju puh. 040 848 8243 tai jyri.harju@perho.com.
Lautakunta paattaa maaraaikaisuuden lyhentymisesta johtuen, etta
ravitsemistydntekijan rekrytointia ei aloiteta uudestaan, vaan sijaisuus hoidetaan
osastonpaallikon  tekemallda  viranhaltijapaatoksella  ajalle 10.8.-31.12.2020
talousarvioon varatuilla maararahoilla.

Paatbsehdotus hyvaksyttiin.



