Kunnanhallitus § 212 02.11.2020

SIVISTYS- JA HALLINTOJOHTAJAN IRTISANOUTUMINEN

Khall § 212

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com.

Sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Paakkd on 28.10.2020 kunnanvaltuuston jasenille ja
kunnan johtoryhmalle lahettdmassaan sahkopostissa ilmoittanut irtisanoutuvansa
Perhon kunnan palveluksesta 1.1.2021 alkaen. Alkuperdisessa sahkdpostissa ollut
vuosilukuvirhe tuli oikaistua kunnanvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajiston
sahkopostissa 30.10.2020.

Hallintosdannén 46 § mukaan palvelussuhteen paattymisestd ja lomauttamisesta
paattaa se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tyontekijan tydsopimussuhteeseen.

Hallintosaannén 40 § mukaan kunnanvaltuusto valitsee kunnanjohtajan, sivistys- ja
hallintojohtajan ja teknisen johtajan.

KVTES:n VIII luvun 5 §:n 2 momentin mukaan viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa
irtisanomisaika on vahintaan yksi kuukausi, jos palvelussuhde on jatkunut yli viisi vuotta
keskeytyksetta.

Jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle, irtisanomisaika on vahintdan kaksi
kuukautta.

Lisétietoja asiasta/péatbksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanhallitus paattaa

1. esittda kunnanvaltuustolle, etta sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Paakdlle myonnetaan
ero sivistys- ja hallintojohtajan virasta 1.1.2021 lukien

2. kiittdd Mervi Paakkéa kuntalaisten hyvaksi tehdystd tydstd Perhon kunnan
palveluksessa

3. vapauttaa Mervi Paakon virantoimitusvelvollisuudesta virkasuhteen paattymiseen
saakka

4. etta viransijaisuudet hoidetaan hallintosdanndén maaraysten mukaisesti.
Kunnanhallitus paatti

1. esittda kunnanvaltuustolle, etta sivistys- ja hallintojohtaja Mervi Paakolle mydnnetaan
ero sivistys- ja hallintojohtajan virasta 1.1.2021 lukien

2. kiittad Mervi Paakkdéa kuntalaisten hyvaksi tehdysta tyostda Perhon kunnan
palveluksessa

3. vapauttaa Mervi Paakoén virantoimitusvelvollisuudesta virkasuhteen paattymiseen
saakka, johon mennessa kertyneet vuosilomat on pidettava ja

4. etta viransijaisuudet hoidetaan hallintosdédnnén maaraysten mukaisesti.






