
Kunnanhallitus § 27 01.02.2021

JOHTORYHMÄTYÖSKENTELYN KEHITTÄMINEN JA VALMENNUS

Khall § 27 Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho, tekninen
johtaja Alpo Anisimaa, puh. 0400 510 706 tai alpo.anisimaa@perho.com ja taloussihteeri Arja
Lindbom, puh. 040 684 2847 tai arja.lindbom@perho.com.

Johtoryhmään kuuluvat kunnanjohtaja, osastopäälliköt, taloussihteeri ja tarvittaessa
kunnanjohtajan erikseen kutsumat henkilöt. Johtoryhmän puheenjohtajana toimii
kunnanjohtaja.
Keväällä ja kesällä 2020 kunnan palvelutuotannon järjestäminen, ottaen huomioon
poikkeusolot, etätyösuositukset, etäopetuksen järjestäminen, henkilöstön lomautukset
ja toisaalta tarvittavan henkilöstön rekrytoinnit, osoittautui haastavaksi. Johtoryhmän
työskentelyssä nousi esille erilaisia jännitteitä, joista informoitiin myös kunnanhallitusta.
Kunnanhallitus keskusteli tilanteesta lomakauden päätyttyä ja mm. päivitti kunnan
rekrytointiohjetta kokouksessaan 7.9.2020 § 170. Johtoryhmän jäsenet olivat
kuultavana kukin erikseen 24.8.2020. Kunnanhallitus käsitteli asiaa ilman viranhaltijoita
ja yhteinen palautekeskustelu pidettiin 21.9.2020.
Kunnanhallituksen toteuttamat keskustelut jokaisen johtoryhmän jäsenen kanssa
erikseen ja koko johtoryhmän kanssa yhdessä ovat tuoneet esille kehittämistoiveita,
joihin on syytä hakea työkaluja ja tukea organisaation toiminnan kehittämiseen ja
johtamiseen. Aikataulullisesti johtoryhmän valmennuksen hankinta tulee
ajankohtaiseksi, kun organisaation johtavien viranhaltijoiden virat on täytetty.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Ehdotus: Kunnanhallitus päättää

1. merkitä käydyt keskustelut tiedoksi

2. että kunnan johtoryhmävalmennus tuodaan erikseen kunnanhallituksen
päätettäväksi.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

---  -----


