Yhteistyéryhma §7 25.03.2021
Kunnanhallitus §72 30.03.2021

PAIKALLINEN JARJESTELYVARAERA 1.4.2021 LUKIEN

Yhtryh § 7

Ehdotus:

Paatos:

Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com.

Kunnallinen yleinen virka- ja tydehtosopimus 2020-2021, kunnallinen opetushenkildston
virka- ja tydehtosopimus 2020-2021 ja kunnallinen teknisen henkildston virka- ja
tydehtosopimus 2020-2021 on hyvaksytty 27.5.2020.

Yhteistyéryhma on kasitellyt sopimusten vaikutukset palkkoihin kokouksessaan
14.8.2020 § 5 ja merkinnyt ne tiedoksi.

1.4.2021 voimaan tulevasta jarjestelyvaraera on sopimuksittain;

KVTES: 0,8 % palkkasummasta
OVTES: 0,8 % palkkasummasta
TS: 0,8 % palkkasummasta, josta 0,3 % kohdennettava henkildkohtaisina lisina

Johtoryhm& on kasitellyt asiaa kokouksessaan 17.3.2021 ja linjannut ty6nantajan
esitysta neuvotteluosapuolille.
Tydnantajan esitys neuvotteluihin jarjestelyvaraeran kohdentamiseksi 1.4.2021 alkaen:

KVTES; 1630,38 euroa

e 10 % toimistotiimin TVA taso 1 henkildstd

e 60 % siivous ja ravitsemistiimin henkilostd (TVA tasot maaritellddn samassa
yhteydessa)

¢ 30 % varhaiskasvatuksen ja sivistysosaston henkildston tehtavakohtaisina
tarkastuksina

OVTES; 1346,00 euroa
e 75 % tehtavakohtaisina tarkastuksina
e 25 9% henkilokohtaisina lisina

TS 238,40 euroa
¢ 30 % sopimuksen vaatimuksen mukaisesti henkildkohtaisina lisina
e 70 % loppu jaetaan tasan koko henkildston kesken

Neuvottelut jarjestetddn maanantaina 22.3.2021 ja neuvottelujen tulos tuodaan
yhteistyéryhman kokoukseen.

Kunnanhallitus kasittelee asiaa kokouksessaan 30.3.2021.

Lisétietoja asiasta/pdétbksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Paatdsesitys tuodaan kokoukseen.

Yhteistyoryhma paatti esittdd neuvottelutuloksen ja siivous- ja ravitsemistiimin
TVA-tasot kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi esityksen mukaisena.



Khall § 72

Ehdotus:

Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com.

Tybnantajan ja ammattijarjestdjen edustajien neuvottelu jarjestelyvaraeran
kohdentamisesta henkildstolle sopimusaloittain jarjestettin maanantaina 22.3.2021.
Neuvottelussa  saavutettin  yksimielinen  neuvottelutulos, jossa tydnantajan
neuvotteluesityksesta poiketen KVTES:n 30 % varhaiskasvatuksen ja sivistysosaston
henkildstdon tehtdvakohtaisina/henkildkohtaisina tarkastuksina sekd TS:n jako 37,5 %
sopimuksen vaatimusten mukaisesti henkilokohtaisina lisind ja 62,5 % jaetaan tasan
koko henkildstolle.

Neuvottelun poytakirja jaetussa materiaalissa.

Taulukko jarjestelyvaraeran jaosta lisatdan jaettuun materiaaliin  maanantaina
29.3.2021.

Lisétietoja asiasta/pdétdksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanhallitus paattaa
1. hyvaksya jarjestelyvaraeran jakamisen henkilostdlle litteen taulukon mukaisesti

2. etta liite jarjestelyvaraeran jakamisesta sailytetdan henkildstdsihteerilla.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus:

Paatos:

Kunnanhallitus paattaa

1. merkita tiedoksi, ettd paikallisneuvottelussa jarjestelyeran jakamiseksi on saatu
aikaan yksimielinen neuvottelutulos

2. etta jarjestelyeran kohdentaminen tehdadan kunnanjohtajan viranhaltijapaatoksena
saavutetun neuvottelutuloksen mukaisesti

3. hyvaksya siivous- ja ravitsemistiimin TVA-tasot esityksen mukaisesti
4. hyvaksya siivous- ja ravitsemistiimin TVA-tasojen mukaiset nimikemuutokset

5. merkitd tiedoksi, ettd nimikemuutokset eivat muuta tyontekijdiden
hinnoittelutunnuksia.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin.

Merkittiin, ettd tekninen johtaja Alpo Anisimaa oli esittelemdssa siivous- ja
ravitsemistiimin TVA-tasot ja niiden mukaiset nimikemuutokset kokouksen aluksi.



