Yhteistyéryhma §8 25.03.2021

Kunnanhallitus § 91 14.04.2021
PERHON KUNNAN YLEISET PERIAATTEET LOMARAHAN VAIHTAMISESTA
LOMARAHAVAPAAKSI

Yhtryh § 8 Valmistelija henkilbstosihteeri Kirsi Polvilampi

Ehdotus:

Tybnantaja ja tyontekija/viranhaltija voivat sopia siitd, ettd lomanmaaraytymisvuodelta
maksettava lomaraha tai osa siitd annetaan vastaavana vapaana. Kaytannoéssa
sopimusmaarays koskee ensimmaisen kerran lomanmaaraytymisvuoden 2020-2021
lomarahoja. Lomarahavapaan vaihtamista koskevat ehdot, esimerkiksi lomarahavapaan
pitdmisajankohta ja vaihtosuhde, ovat sisall6ltdan padosin samat kuin KVTES
2018-2019:n liitteessa 15. Uutta on se, ettd lomarahan vapaaksi vaihtaminen ei edellyta
paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen tekemista, eli tydbnantaja ja tyontekija ja/tai
viranhaltija voivat keskenaan sopia lomarahan vapaaksi vaihtamisesta.

Maarayksessa todetaan, ettd tydnantajan on selvitettava tyontekijalle tai viranhaltijalle,
jonka kanssa sovitaan lomarahan vaihtamisesta vapaaksi, lomarahan vaihtamista
koskevat ehdot.

Maarayksessa todetaan myos, etta tydnantajan on selvitettava tydntekijoille tai
viranhaltijoille tai heidan edustajilleen lomarahavapaasta sopimisesta tyopaikalla
noudatettavat yleiset periaatteet.

Lomarahavapaapaivien lukumaara on 50 % KVTES:n vuosilomaluvun 5 §:n 2 momentin
mukaan ansaittujen vuosilomapaivien lukumaarasta. Jos koko lomaraha muutetaan
lomarahavapaaksi, lomarahaa ei jad maksettavaksi. Jos vain osa lomarahasta
muutetaan lomarahavapaaksi, vahennetaan KVTES:n vuosilomaluvun 18 §:n mukaan
lasketusta lomarahasta niin monen lomarahavapaapaivan palkka, kuin lomarahavapaata
pidetaan.

Lomarahavapaa annetaan tydnantajan ja tyontekijan tai viranhaltijan sopimana
ajankohtana. Lomarahavapaa annetaan viimeistaan lomanmaaraytymisvuotta
seuraavan lomakauden alkuun mennessa.

Lomarahavapaa kuluu samalla tavalla kuin vuosiloma eli KVTES:n vuosilomaluvun 6 §:n
mukaisesti. Lomarahavapaan ajalta maksetaan vapaan pitdmisajankohdan varsinainen
palkka.

Lomarahavapaa on vuosilomaluvun 4 §:ssa tarkoitettua tyéssaolon veroista aikaa.

Tyontekijalla tai viranhaltijalla on oikeus saada palvelussuhteen paattyessa korvaus
pitdmattdmiltd lomarahavapaapaiviltad. Korvaus maksetaan myoés, mikali
lomarahavapaata ei ole sovitussa ajassa.

Lomarahan vaihtoa koskevan sopimuksen on oltava kirjallinen tai sahkoinen.

Lisétietoja asiasta/pdétbksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Yhteistydryhma paattaa hyvaksya laaditut ohjeet ja yleiset periaatteet lomarahan
vaihtamisesta vapaaksi.



Paatos:

Khall § 91

Ehdotus:

Paatos:

Yhteistyorynma paatti hyvaksya laaditut ohjeet ja yleiset periaatteet lomarahan
vaihtamisesta vapaaksi ja esittdd ne kunnanhallitukselle hyvaksyttavaksi seuraavin
tasmennyksin:

Kohta 2
Lomarahaa ei voi vaihtaa vapaaksi, jos viranhaltijalla/tydntekijalla on pitaméattémia
vanhoja lomia tai saastovapaita hakemuksen jattamiseen mennessa.

Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com.
Yhteistydryhma on kasitellyt asiaa kokouksessaan 25.3.2021 § 8.

Perhon kunnan yleiset periaatteet lomarahan vaihtamisesta lomarahavapaaksi ja
taulukko lomarahaa vastaavan vapaa-ajan laskemiseksi jaetussa materiaalissa.

Lisétietoja asiasta/pdétbksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya laaditut ohjeet ja yleiset periaatteet lomarahan
vaihtamisesta vapaaksi lomakaudella 2021 Perhon kunnassa.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



