
Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta § 47 08.04.2021

VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJAN TOISTAISEKSI VOIMASSA OLEVIEN TOIMIEN
PERUSTAMINEN JA TÄYTTÖLUPA

Siva § 47 Valmistelija varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski, puh. 0400 760 472 tai
saara-maija.kalliokoski@perho.com

Perhon Mäntymetsän Päiväkodin valmistumisen myötä syksyllä 2021
varhaiskasvatuksen opettajien tarve kasvaa.

Uuteen päiväkotiin on avautumassa 3 yli 3-vuotiaiden lasten ryhmää, 2 alle 3-vuotiaiden
lasten ryhmää, 1 ryhmäperhepäivähoitoryhmä ja 1 vuorohoitoryhmä. Jokaisessa
ryhmässä tulee olla lain edellyttämä määrä työntekijöitä. Ryhmäperhepäivähoitoryhmää
lukuunottamatta tulee muissa ryhmissä olla myös oma varhaiskasvatuksen opettaja.
Syksyllä on siis tarve yhteensä kuudelle varhaiskasvatuksen opettajalle.

Tällä hetkellä kunnassa on kaksi toistaiseksi voimassa olevassa toimessa
työskentelevää varhaiskasvatuksen opettajaa. Näiden lisäksi yksi varhaiskasvatuksen
opettajan toimi on perustettuna, mutta se on täytetty tällä hetkellä määräaikaisena
toimena. Näin ollen uusia varhaiskasvatuksen opettajan toimia täytyisi perustaa 3 lisää.

Varhaiskasvatus anoo kolmea uutta toistaiseksi voimassa olevaa varhaiskasvatuksen
opettajan toimen perustamista ja niihin täyttölupaa 1.9.2021 alkaen.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa vt.sivistysjohtaja, alakoulujen rehtori Pasi Kanniainen, puh.
044 575 9074 tai pasi.kanniainen@perho.com / varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija Kalliokoski,
puh. 0400 760 472 tai saara-maija.kalliokoski@perho.com

Ehdotus: Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunta päättää

1. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että varhaiskasvatukseen
perustetaan kolme varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa olevaa tointa
1.9.2021 alkaen

2. mikäli kunnanvaltuusto perustaa toimet, anoa kunnanhallitukselta niille täyttölupaa
1.9.2021 alkaen

3. hyväksyä rekrytointi-ilmoituksen ja pisteytyksen

4. pisteytykseen ja haastatteluun osallistuvat varhaiskasvatusjohtaja Saara-Maija
 Kalliokoski, varhaiskasvatuksen opettajat Johanna Kotilainen ja Marianne Ukskoski
sekä lautakunnasta kaksi jäsentä

5. rekrytointiprosessi aloitetaan välittömästi sen jälkeen, mikäli kunnanvaltuusto
perustaa toimet ja kunnanhallitus myöntää täyttöluvat.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin. Sivistys- ja vapaa-ajanlautakunnasta pisteytykseen ja
haastatteluun osallistuvat Niina Elgland ja Piia Kivelä.

Merkittiin, että pöytäkirja tämän asian osalta luettiin, tarkistettiin ja hyväksyttiin heti.
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