
Kunnanhallitus § 232 07.09.2021

TYÖNANTAJAN EDUSTAJIEN NIMEÄMINEN YHTEISTYÖRYHMÄÄN AJALLE 9/2021-5/2023

Khall § 232 Valmistelija hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com.

Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa (449/2007)
edellyttää, että kunnissa on nimettynä yhteistoimintaryhmä. Lain tarkoituksena on
edistää työnantajan ja henkilöstön välistä yhteistoimintaa kunnissa. Yhteistoiminnan
tavoitteena on antaa henkilöstölle mahdollisuus yhteisymmärryksessä työnantajan
kanssa osallistua kunnan toiminnan kehittämiseen ja antaa henkilöstölle mahdollisuus
vaikuttaa omaa työtään ja työyhteisöään koskevien päätösten valmisteluun sekä
samalla edistää kunnallisen palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkilöstön työelämän
laatua.

Voimassa olevan yhteistoimintasopimuksen mukaan työnantajan edustajina toimivat
kunnanjohtaja ja kolme kunnanhallituksen jäsentä.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Ehdotus: Kunnanhallitus nimeää kolme edustajaa yhteistyöryhmään ajalle 9/2021-5/2023.

Päätös: Kunnanhallitus nimesi kunnan edustajiksi yhteistyöryhmään ajalle 9/2021-5/2023 Tapio
Peltokankaan, Mirja Siirosen ja Ahti Taivassalon.

--- -----


