Sivistyslautakunta § 25 13.10.2021

Kunnanhallitus § 286 27.10.2021
Kunnanhallitus § 298 08.11.2021
Sivistyslautakunta § 37 15.12.2021

MAARAAIKAISEN OHJAAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN JA SEN TAYTTO

Sivila § 25

Ehdotus:

Paatos:

Khall § 286

Ehdotus:

Valmistelija sivistysjohtaja Anni Riihimé&ki, puh. 040 763 2303, anni.riihimaki@perho.com.
Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on tarve henkildkohtaiselle ohjaajalle
kuntouttavaan varhaiskasvatukseen 15.11.2021 - 31.10.2022 valiseksi ajaksi. Kunnan

rekrytointiohjeen mukaisesti on laadittu hakuilmoitus seka arviointilomake lautakunnan
hyvaksyttavaksi.

Lisétietoja asiasta/pdétoksestd antaa sivistysjohtaja Anni Riihiméki, puh. 040 763 2303,
anni.rithimaki@perho.com.
Sivistyslautakunta paattaa

1. anoa kunnanhallitukselta tayttdlupaa maaraaikaiselle ohjaajalle varhaiskasvatukseen
ajalle 15.11.2021 - 31.10.2022.

2. hyvaksya laaditun rekrytointi-ilmoituksen ja arviointilomakkeen

3. hyvaksya haastattelutydryhmaan vt. sivistysjohtajan ja varhaiskasvatusjohtajan seka
lautakunnan jasenet llona Alatalon ja Anni Herttelin.

4. etta rekrytointiprosessi kdynnistetdan valittdmasti sen jalkeen, mikali kunnanhallitus
myontaa maaraaikaisen ohjaajan tayttéluvan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com.

Hallintosdannén 36 §:n mukaan kunnanhallitus paattda toimien ja virkojen
perustamisesta enintdan talousarviovuodeksi kerrallaan (maaraaikaiset tyo- ja
virkasuhteet).

Ohjaajan toimen maaraaikaisuuden peruste on tuentarvitsijan kuntoutussuunnitelma.

Lisétietoja asiasta/pdétbksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanhallitus paattaa

1. perustaa varhaiskasvatukseen maaraaikaisen ohjaajan toimen 15.11.2021 -
31.10.2022 valiselle ajalle

2. myontaa sivistyslautakunnalle tayttéluvan maaraaikaisen ohjaajan toimeen
varhaiskasvatuksessa



Paatos:

Khall § 298

3. edellyttad, etta sivistysjohtaja ja varhaiskasvatusjohtaja selvittavat ja hyddyntavat
kaytettavissa olevan ulkopuolisen rahoituksen kustannusten kattamisessa.

Asia jatettiin pdydalle.
Valmistelija hallintosihteeri Armi Kirvesméki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com.

Lisétietoja asiasta/pdétdksestd antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus paattaa

1. perustaa varhaiskasvatukseen maaraaikaisen ohjaajan toimen 15.11.2021 -
31.10.2022 valiselle ajalle,

2. myontaa sivistyslautakunnalle tayttdluvan maaraaikaisen ohjaajan toimeen
varhaiskasvatuksessa ja

3. edellyttaa, ettad sivistysjohtaja ja varhaiskasvatusjohtaja selvittavat ja hyodyntavat
kaytettavissa olevan ulkopuolisen rahoituksen kustannusten kattamisessa.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus:

Paatos:

Sivila § 37

Ehdotus:

Asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Muutettu paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Valmistelija sivistysjohtaja Anni Riihiméki, puh. 040 763 2303, anni.riihimaki@perho.com.

Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on edelleen tarve henkildkohtaiselle ohjaajalle
kuntouttavaan toimintaan maaraaikaisesti 15.11.2021 - 31.10.2022. Tilanteeseen on
tullut muutoksia edellisen kasittelykerran jalkeen, josta sivistysjohtaja antaa
tilannekuvan kokouksessa. Maaraaikaisen ohjaajan tarve ei ole ollut tiedossa
talousarvion valmisteluvaiheessa ja sen vuoksi maararahaa ei ole varattu vuodelle
2022. Kunnan on jarjestettava palvelut (3.4.1987/380) laki vammaisuuden perusteella
jarjestettavista palveluista ja tukitoimista §8 perusteella. Kunnan on my6s huomioitava
(13.7.2018/540) varhaiskasvatuslain §25 mukainen riittava henkildsto.

Lisétietoja asiasta/paétoksestd antaa sivistysjohtaja Anni Riihiméki, puh. 040 763 2303,
anni.rithimaki@perho.com.

Sivistyslautakunta paattaa

1. anoa kunnanhallitukselta tayttélupaa varhaiskasvatukseen maaraaikaisen ohjaajan
toimeen 1.1. 2022 - 31.10.2022.

2. hyvaksya laaditun rekrytointi-ilmoituksen ja arviointilomakkeen



3. hyvaksya haastattelutydryhmaan sivistysjohtajan, varhaiskasvatusjohtajan seka
lautakunnan jasenet llona Alatalon ja Anni Herttelin.

4. rekrytointiprosessi kaynnistetdan valittomasti sen jalkeen, mikali kunnanhallitus
myontaa maaraaikaisen ohjaajan tayttéluvan.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.



