
Sivistyslautakunta § 25 13.10.2021
Kunnanhallitus § 286 27.10.2021
Kunnanhallitus § 298 08.11.2021
Sivistyslautakunta § 37 15.12.2021

MÄÄRÄAIKAISEN OHJAAJAN TOIMEN PERUSTAMINEN JA SEN TÄYTTÖ

Sivila § 25 Valmistelija sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303, anni.riihimaki@perho.com.

Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on tarve henkilökohtaiselle ohjaajalle
kuntouttavaan varhaiskasvatukseen 15.11.2021 - 31.10.2022 väliseksi ajaksi. Kunnan
rekrytointiohjeen mukaisesti on laadittu hakuilmoitus sekä arviointilomake lautakunnan
hyväksyttäväksi.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303,
anni.riihimaki@perho.com.

Ehdotus: Sivistyslautakunta päättää

1. anoa kunnanhallitukselta täyttölupaa määräaikaiselle ohjaajalle varhaiskasvatukseen
ajalle 15.11.2021 - 31.10.2022.

2. hyväksyä laaditun rekrytointi-ilmoituksen ja arviointilomakkeen

3. hyväksyä haastattelutyöryhmään vt. sivistysjohtajan ja varhaiskasvatusjohtajan sekä
lautakunnan jäsenet Ilona Alatalon ja Anni Herttelin.

4. että rekrytointiprosessi käynnistetään välittömästi sen jälkeen, mikäli kunnanhallitus
myöntää määräaikaisen ohjaajan täyttöluvan.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

--- -----

Khall § 286 Valmistelija kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai lauri.laajala@perho.com.

Hallintosäännön 36 §:n mukaan kunnanhallitus päättää toimien ja virkojen
perustamisesta enintään talousarviovuodeksi kerrallaan (määräaikaiset työ- ja
virkasuhteet). 
Ohjaajan toimen määräaikaisuuden peruste on tuentarvitsijan kuntoutussuunnitelma.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Ehdotus: Kunnanhallitus päättää

 1. perustaa varhaiskasvatukseen määräaikaisen ohjaajan toimen 15.11.2021 -
 31.10.2022 väliselle ajalle

 2. myöntää sivistyslautakunnalle täyttöluvan määräaikaisen ohjaajan toimeen
 varhaiskasvatuksessa



 3. edellyttää, että sivistysjohtaja ja varhaiskasvatusjohtaja selvittävät ja hyödyntävät
 käytettävissä olevan ulkopuolisen rahoituksen kustannusten kattamisessa.

Päätös: Asia jätettiin pöydälle.

--- -----

Khall § 298 Valmistelija hallintosihteeri Armi Kirvesmäki, puh. 0400 798 010 tai armi.kirvesmaki@perho.com.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa kunnanjohtaja Lauri Laajala, puh. 0400 517 380 tai
lauri.laajala@perho.com.

Kunnanjohtajan päätösehdotus:

 Kunnanhallitus päättää

1. perustaa varhaiskasvatukseen määräaikaisen ohjaajan toimen 15.11.2021 -
31.10.2022 väliselle ajalle,

2. myöntää sivistyslautakunnalle täyttöluvan määräaikaisen ohjaajan toimeen
varhaiskasvatuksessa ja

3. edellyttää, että sivistysjohtaja ja varhaiskasvatusjohtaja selvittävät ja hyödyntävät
käytettävissä olevan ulkopuolisen rahoituksen kustannusten kattamisessa.

Kunnanjohtajan muutettu päätösehdotus:
 Asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Päätös: Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin.

--- -----

Sivila § 37 Valmistelija sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303, anni.riihimaki@perho.com.

Perhon kunnan varhaiskasvatuksessa on edelleen tarve henkilökohtaiselle ohjaajalle
kuntouttavaan toimintaan määräaikaisesti 15.11.2021 - 31.10.2022. Tilanteeseen on
tullut muutoksia edellisen käsittelykerran jälkeen, josta sivistysjohtaja antaa
tilannekuvan kokouksessa. Määräaikaisen ohjaajan tarve ei ole ollut tiedossa
talousarvion valmisteluvaiheessa ja sen vuoksi määrärahaa ei ole varattu vuodelle
2022. Kunnan on järjestettävä palvelut (3.4.1987/380) laki vammaisuuden perusteella
järjestettävistä palveluista ja tukitoimista §8 perusteella. Kunnan on myös huomioitava
(13.7.2018/540) varhaiskasvatuslain §25 mukainen riittävä henkilöstö.

Lisätietoja asiasta/päätöksestä antaa sivistysjohtaja Anni Riihimäki, puh. 040 763 2303,
anni.riihimaki@perho.com.

Ehdotus: Sivistyslautakunta päättää

1. anoa kunnanhallitukselta täyttölupaa varhaiskasvatukseen määräaikaisen ohjaajan
toimeen 1.1. 2022 - 31.10.2022.

2. hyväksyä laaditun rekrytointi-ilmoituksen ja arviointilomakkeen



3. hyväksyä haastattelutyöryhmään sivistysjohtajan, varhaiskasvatusjohtajan sekä
lautakunnan jäsenet Ilona Alatalon ja Anni Herttelin.

4. rekrytointiprosessi käynnistetään välittömästi sen jälkeen, mikäli kunnanhallitus
myöntää määräaikaisen ohjaajan täyttöluvan.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin.

--- -----


