Toholammin Viemariliikelaitoksen § 14 03.03.2020
johtokunta

KAYTTOMESTARIN VIRAN TAYTTAMINEN
Johtok. 03.03.2020 § 14 Valmistelija puheenjohtaja Raimo Ahokas

Kayttdmestari vastaa kahden jatevesipuhdistamon ja viemariverkoston hoi-
tamisesta seka liikkelaitoksen johtamiseen liittyvista tehtavista. Hakijalta
odotetaan soveltuvaa DI:n, insin66rin, teknikon tai vahintdan opistotason
tutkintoa. Eduksi katsotaan tydkokemus jatevedenpuhdistusprosessissa,
viemariverkoston hoitamisesta ja esimiestehtavista. Tydn hoitaminen edel-
Iyttda osallistumista paivystykseen, valmiutta itsendiseen tydskentelyyn ja
paatoksentekoon seka johtamis- ja ihmissuhdetaitoja. Valinta perustuu
koulutukseen, tydkokemukseen ja henkilokohtaisiin ominaisuuksiin seka
haastattelussa saatuun vaikutelmaan soveltuvuudesta kayttémestarin vir-
kaan.

Kayttdmestarin virka on ollut haettavana 25.2.2020 mennessa. Hakemuk-
sia saapui viisi (5) ja kaikki hakijat kutsuttiin haastatteluun. Viemariliikelai-
toksen johtokunta on haastatellut 2.-3.3.2020 viitta hakijaa: | GGcIzHNE

I Joni Haarala ja Juho Hanni.

Puheenjohtaja: Virkaan asetetun kelpoisuusehdon, koulutuksen, tydkoke-
muksen, henkildkohtaisten ominaisuuksien ja haastattelussa osoitetun so-
veltuvuuden perusteella johtokunta valitsee kayttomestarin virkaan Joni
Haaralan ja varalle Juho Hannin.

Valitun tulee ilmoittaa viikon kuluessa valinnasta ottaako han paikan vas-

taan. Virkaa taytettdessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja
valinta on siten ehdollinen, ettd valitun on toimitettava hyvaksyttava laaka-
rintodistus terveydentilastaan kuukauden kuluessa valinnasta.

Paatos: Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



