Kunnanhallitus

§13 23.08.2021

PALKKATOIMIKUNNAN VALINTA TOIMIKAUDEKSI 1.8.2021 - 31.7.2023

Kh 23.08.2021 § 13

Valmistelija hallintojohtaja Anette Térmanen-Lindqvist, puh. 040 150 5202

Hallintosaanndn 7 §:n mukaan kunnassa on pysyva kunnanhallituksen alai-
nen palkkatoimikunta.

Palkkatoimikuntaan kuuluvat esittelijana kunnanjohtaja ja asiantuntijoina
osastopaallikdt. Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimii puheenjohtajana.
Kunnanhallituksen puheenjohtajan ollessa esteellinen puheenjohtajana toi-
mii kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtaja.

Hallintosaannén 2 § maaraa palkkatoimikunnan kokoonpanoksi 3 jasenta.
Palkkatoimikunta paattaa:

1. virka- ja tydehtosopimusten paikallisesta soveltamisesta ja palkkausta
koskevien yleisohjeiden antamisesta

2. harkinnanvaraisista palkan tarkistuksista ja palkkauksen muutoksista
muun henkildstén paitsi kunnanjohtajan ja osastopaallikkdvastuussa ole-
vien viranhaltijoiden osalta

3. kunnallisen paasopimuksen 13 §:n mukaisista paikallisista virka- ja
tybehtosopimuksista

4. sopimusmaaraysten tulkinta- ja soveltamiserimielisyyksien ratkaisemi-
sesta kunnallisessa paasopimuksessa seka virka- ja tydehtosopimuksissa
tarkoitetuissa tapauksissa

5. rekrytointilisista ja kielilisista

6. henkilékohtaisen lisan maksamisen perusteet ja tydsuorituksen arvioin-
tiin perustuvien henkildkohtaisten lisien maksamisesta kuultuaan palk-
ka-asiamiesta

7. jarjestelyvaraerien jakamisesta

8. sivutoimiluvista.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus valitsee palkkatoimikuntaan toimikaudeksi
1.8.2021 - 31.7.2023 kolme jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Paatds: Kunnanhallitus paatti yksimielisesti valita palkkatoimikuntaan 3 ja-
senta ja heille henkilokohtaiset varajasenet ja nimesi puheenjohtajan ja va-
rapuheenjohtajan toimikaudekseen 1.8.2021 - 31.7.2023 seuraavasti:

jasen henkilokohtainen varajasen
Ville Suomala, pj. Kaija Polso
Pasi Lintila, vpj. Hanna Nurmela

Ulla-Riitta Harju Virpi Ali-Haapala



