
Kunnanhallitus § 14 23.08.2021

TYÖNANTAJAN EDUSTAJAN NIMEÄMINEN TYÖSUOJELUTOIMIKUNTAAN 1.8.2021 -31.7.2023

Kh 23.08.2021 § 14 Valmistelija hallintojohtaja Anette Törmänen-Lindqvist, puh. 040 150 5202

 Työnantajan tulee nimetä edustajansa työsuojelutoimikuntaan toimikau-
dekseen 1.8.2021 - 31.7.2023.

 Kunnanhallitus on 1.12.2014 § 283 sisällyttänyt teknisen johtajan virkaan
työ suo je lu pääl li kön tehtävät.

 Kunnanhallitus on 15.5.2006 § 120 nimennyt toistaiseksi työ suo je lu pääl li-
kön va ra hen ki lök si rakennustarkastajan.

 Työsuojelutoimikuntaan kuuluvat työsuojelupäällikkö, työnantajan edustaja
ja ammattijärjestöjen edustajat (2 varsinaista jäsentä ja 2 varajäsentä).

 Toholammin kunnan yhteistoimintahenkilöstön vaalit pidettiin vuoden 2017
lo pul la. Työsuojelutoimikunta on valittu toimikaudelle 1.1.2018 -
31.12.2021.

Kunnanjohtaja: Kunnanhallitus nimeää työnantajan edustajan ja va ra edus-
ta jan työsuojelu toimikuntaan toimikaudekseen 1.8.2021 - 31.7.2023.

Päätös: Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä työsuojelutoimikuntaan
työn an ta jan edustajaksi Jukka Rimpiojan ja varaedustajaksi Virpi Ali-Haa-
pa lan toimikaudekseen 1.8.2021 - 31.7.2023.
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